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PRESENTACION

Planificar, organizar y ejecutar los censos y encuestas, es una de las funciones del Instituto Nacional
de Informacion de Desarrollo, INIDE, bajo este contexto se realiza la Encuesta Continua de Hogares
(ECH) a partir del 2009, que nos permite establecer un sistema de informacién que dé seguimiento
a los indicadores del mercado de trabajo nicaragliense y proporcione informacién sobre la

evolucién de la pobreza.

La Direccion de Censos y Encuestas con el fin de contar con una herramienta metodolégica ha
elaborado el presente manual de instrucciones, normas y procedimientos con el objetivo de
proporcionar los conocimientos e instrucciones que los Encuestadores requieren para manejar en
forma fluida las boletas y el modo de registrar los datos. El mismo, serd utilizado como texto basico
en el curso de capacitacion y constituye un documento de consulta permanente durante el

desarrollo del trabajo de campo.

Este manual contiene los antecedentes, objetivos y fundamentos metodoldgicos de la encuesta,
como: los procedimientos, normas, definiciones y conceptos bdsicos, incluye también las técnicas
necesarias para la recoleccion de la informacidn, la boleta con los temas y variables que se
investigan, las instrucciones de caracter general para el Encuestador(a) y las instrucciones
especificas para diligenciar la boleta. Este manual le ayudara a reconocer e identificar las tareas

gue debe realizar y a profundizar en el conocimiento de los criterios para realizar un buen trabajo.
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INTRODUCCION

El Instituto Nacional de Informacién de Desarrollo (INIDE), como parte de la estrategia de
modernizacion del Instituto desde el afio 2007, se ha planteado la necesidad de disefiar una
Encuesta Continua de Hogares (ECH) que tenga cobertura nacional incluyendo areas urbanas y
rurales, a fin de que se establezca un sistema de informacién, que permita efectuar el

seguimiento del mercado de trabajo y dar cuenta de la evolucién de la pobreza.

Esta encuesta, es la Unica dentro de los proyectos del Instituto, que captara informacion de
manera continua en los hogares, proporcionard datos sobre las caracteristicas sociodemograficas
de los integrantes del hogar como: sexo, edad, alfabetismo, entre otros; pero el propdsito
principal de la encuesta es generar cifras estadisticas que permitan estudiar la estructura
ocupacional de la poblacién, evaluar los cambios netos en los volimenes de empleo y desempleo
por medio de la boleta, Seccidon XI. Actividad Econdmica, asi como la pobreza, basada en la parte
de la vivienda y de ingresos, y la realizacién de un andlisis de todas sus variables con un enfoque

de género.

Para lograr sus objetivos la ECH, proporcionard informacion sobre el volumen y distribucion de la
poblacién en edad de trabajar, condiciéon de actividad segun pertenezca o no a la fuerza de
trabajo. La boleta permite investigar tépicos como el de la poblaciéon ocupada, desocupada, y no

econdmicamente activa (PNEA).

Las cifras estadisticas que genere permitiran orientar al sector gubernamental en la toma de
decisiones en materia de politicas y programas de empleo; y a los usuarios de los sectores
privados y académicos les ofrece la posibilidad de realizar estudios sobre la dindmica del mercado

laboral.
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ESTRUCTURA DEL MANUAL DEL ENCUESTADOR(A)

Para captar apropiadamente la informacion, es necesario que cuente con un documento que le
proporcione los procedimientos adecuados, razén por la cual, se elabord este manual, el que
consta de las siguientes partes:

La primera, contiene una visidon general de las funciones y estructura operativa, los objetivos y
antecedentes de la encuesta, y finalmente las etapas del proceso de trabajo de la encuesta.

En la segunda parte, aparecen las funciones y actividades que realizara el Encuestador(a), las
técnicas de la entrevista como una herramienta orientadora para que realice su trabajo.

También presenta las instrucciones generales y especificas que debe seguirse para el llenado de la
boleta.

Por ultimo, en el anexo se incluyen las boletas y formas de control con el fin de que sean Utiles en

la capacitacion.

COMO ESTUDIAR EL MANUAL

- Lea el manual en el orden y la secuencia légica que se le presenta.

- Extraiga las ideas principales que le permitirdn tener una vision global del manual.

- Realice esquemas o diagramas sencillos que le permitan comprender la informacion y las
tareas especificas a desarrollar.

- Escriba todas aquellas dudas que surjan en el transcurso de la lectura, para tenerlas presentes
y consultarlas en el momento oportuno.

- Subraye todo lo que llame la atencidn y le parezca importante para su trabajo.

- No deje la lectura sin completar. Es necesario tener un buen dominio de todos los temas para

cumplir correctamente su trabajo.
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I. ANTECEDENTES

1993

1999

2003

2004

2005

2006

El Ministerio del Trabajo (MITRAB) da inicio a una serie de Encuestas de Hogares para la
Mediciéon del Empleo. EI MITRAB, a través de la Direccién General de Empleo y Salarios, en
el periodo comprendido entre (1993-1998) realiz6 un total de diez encuestas. El disefio
muestral bajo el que se trabajé durante este periodo fue construido a partir de datos
censales de 1981.

En este afio se realiza un nuevo disefio muestral (estratificado), pero esta vez utilizando
informacidn del censo de 1995.Bajo este disefo se realizaron las rondas posteriores de la
encuesta, 7 rondas mas en el periodo 1999 — 2002. Se debe aclarar que para esta ultima
(2002) se incrementaron segmentos censales en el estrato tres, para dar mayor peso o
ganar representatividad en el mismo.

Por disposicion de la Presidencia de la Republica, el Instituto Nacional de Estadisticas y
Censos, asume la responsabilidad de continuar realizando las Encuestas de Hogares para
la Medicién del Empleo, como una iniciativa de darle al INEC, el rol que le corresponde
como Rector de las Estadisticas Nacionales del pais, de acuerdo a su ley creadora. En
Noviembre de 2003, el INEC realiza la XVII Encuesta de Empleo con cobertura nacional en
el drea urbana y rural, se aplicd en 91 municipios, con una muestra de 7,540 viviendas,
de ellas 2,100 estaban ubicadas en el area rural del pais.

En los meses de julio y noviembre se realizan la XVIIl y XIX Encuesta de Hogares para la
Medicién del Empleo, con el mismo tamafio de muestra, esta vez con el apoyo técnico y
financiero de la Secretaria de Estrategia y Coordinacién de la Presidencia (SECEP).

En noviembre de este mismo afio se mejora la metodologia, conservando el tamaiio de la
muestra en el drea rural, pero siempre distribuyéndola de forma aleatoria, en un mayor
numero de municipios. Se realizaron cambios menores en la boleta manteniendo todas
las variables que intervienen en la elaboracidn de los indicadores de empleo. A solicitud
del Banco Central de Nicaragua se adicionaron dos mddulos, Turismo Interno en los
Hogares y Consumo en el Hogar, con el objetivo de obtener informacidn sobre los gastos
que realiza el hogar en los principales bienes y servicios de consumo final, y poder calcular
el gasto de consumo final de los hogares en el Producto Interno Bruto (PIB).

Se da continuidad a las encuestas iniciadas en 1993.

Con la finalidad de averiguar la existencia de ciertos instrumentos tecnoldgicos en el hogar
y el uso de los mismos, se considera en la encuesta un médulo sobre Tecnologia de
Informacién y Comunicaciones (TIC), y a solicitud del Ministerio del Trabajo (MITRAB), un
modulo sobre Trabajo Infantil, financiado por UNICEF.
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A partir de este afio, las autoridades del Instituto Nacional de Informaciéon de
Desarrollo (INIDE), se plantean un objetivo, cambiar la periodicidad de la medicion del
empleo a partir de febrero 2009, pasando de una encuesta de corte transversal a un
esquema de levantamiento continuo de datos, que permita medir la estacionalidad en
el uso de mano de obra y la evolucién de la pobreza. Con esta decision el INIDE se ubica
en el grupo mundial de los Institutos de Estadisticas que han migrado de una encuesta
puntual a una encuesta continua.

A la fecha se han realizado 24 levantamientos y la informacién ha sido profusamente
utilizada para analizar la evolucién del empleo y desempleo, asi como otros indicadores
del mercado laboral. Sin embargo, existen elementos de orden técnico que permiten
afirmar que este modelo se encuentra agotado y es necesario renovar el marco
conceptual de la encuesta, redisefiar la boleta y hacer uso del material cartografico del
censo de poblacion que el INIDE llevd a cabo en el 2005.

En el mes de julio, paralelamente se levanta la XXV Encuesta de Hogares para la Medicidn
del Empleo y la Prueba Piloto de la Encuesta Continua de Hogares, con el fin de hacer
adecuaciones conceptuales a la ECH-2009.

iIl. OBJETIVOS DE LA ENCUESTA

2.1 General

Producir informacidn estadistica continua, sobre las caracteristicas ocupacionales,
sociodemograficas y la evolucién de la pobreza en el dmbito nacional, que permitan apoyar el
disefio de politicas y toma de decisiones en este campo.

2.2 Especificos

* Proporcionar datos sobre las caracteristicas sociodemograficas de los integrantes del hogar,
como: sexo, edad, alfabetismo.

» Generar cifras estadisticas que permitan estudiar la estructura ocupacional de la poblacion.

+ Determinar los niveles de ocupacion y desocupacién de la poblacion de 10 anos y mas de
edad.

+ Conocer la estructura del empleo, categoria de ocupacién, grupo ocupacional, rama de
actividad, horas de trabajo, nivel de instruccidn por sexo, grupos de edad y dominio urbano
rural.

« Determinar los niveles de ingreso del empleo asalariado y del no asalariado.
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» Brindar informacion sobre aspectos sociales, demograficos y econdmicos de la poblacién
con énfasis en indicadores relacionados con empleo, subempleo, desempleo y la evolucién
de la pobreza.

I1l. ETAPAS DEL PROCESO DE TRABAJO

La ECH consta basicamente de cuatro etapas: Disefio de la encuesta, levantamiento de la
informacién, procesamiento y validacién de la informacion, y difusién de los datos, cuyo
proceso implica llevar a cabo una retroalimentacidn permanente en cada una de ellas. A
continuacién se expone cada etapa y la funcién que se cumple, con el objetivo que se conozca
todo el proceso y se pueda identificar cada una de las etapas, con ello podra identificar la
etapa en la que usted participa; lo que permitird que se valore la importancia de su labor como
parte de un equipo de trabajo.

3.1 Diseiio de la encuesta

Comprende las dreas de disefio conceptual y diseio estadistico.
3.1.1 Diseiio conceptual

Las actividades principales son:

* Analizar los requerimientos de informacion y disefiar el marco conceptual:
Esto implicé revisar tanto los antecedentes de captacién y las recomendaciones
internacionales, asi como la experiencia de otros institutos de estadisticas que han vivido
esta etapa de transicidn, también se consultdé a usuarios y expertos de la informacion para
determinar los temas y variables a estudiar.

» Diseiar y probar los instrumentos de captacion:
Se redactaron y ordenaron las preguntas y opciones de respuesta (disefio de boleta), se
elaboraron los manuales metodolégicos, clasificadores y material de apoyo para el proceso
de capacitacidn, se sometieron todos estos instrumentos a pruebas de campo parciales.

» Definir los criterios de validacién:
Esta funcidn consistié en determinar alternativas para resolver problemas relacionados con
la omisién, valores fuera de rango, multi respuestas, inconsistencias, respuestas o
preguntas no aplicables. Asi como definir los rangos de aceptacién para valores de

respuesta en cada variable, y relaciones entre variables para verificar la congruencia.

» Cabe sefialar que ademas del diseiio conceptual, la oficina central se encarga de definir los
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procedimientos técnicos y logisticos de las fases de capacitacidn, control y supervision del
levantamiento.

» Disefiar los esquemas de presentacién de los resultados:

Definir los productos con base en las necesidades de los usuarios, determinar el contenido
especifico de cada producto y definir los medios de presentacién.

3.1.2. Disefio Estadistico.
En esta etapa se determina:

* El esquema de muestreo.

 Laintegracién y/o actualizacién del marco muestral.
e El analisis de varianza.

» Eltamafio de la muestra.

¢ Formacion de conglomerados.

e El calculo de los factores de expansién.

 El analisis de congruencia de factores.

» El ajuste de factores por motivo de no entrevista.

3.2. Levantamiento de la informacién

Consiste en recolectar la informacion de las personas que habitan las viviendas seleccionadas.
La realizacion de esta actividad es basica y muy importante, pues de la precisiéon y veracidad
con la que capten los datos, depende la calidad de la informacién que presente la ECH.

En esta misma etapa se lleva a cabo un programa de supervision que consiste principalmente
en tres actividades: la observacion directa del desempefio del Encuestador(a), la verificacion
de los casos reportados en los que no se logré la entrevista y el programa de reentrevista;
todo ello con el propdsito de garantizar la cobertura muestral y la calidad de la informacion.

3.3. Procesamiento y validacion de la informacién

Esta etapa del proceso consiste en validar y codificar, para garantizar la integridad vy
congruencia de la informacién. A continuacién se describen cada una de las fases:

3.3.1 Critica - Codificacidn: Consiste en la revisién de la informacién recabada y registrada
en la boleta sociodemografica, de vivienda y actividad econdmica, con el fin de verificar
gue la informacion esté completa y sea congruente, basados en los criterios de validacion
definidos en el Manual del Supervisor(a).

3.3.2 Validacion de los datos: Consiste en un conjunto de procesos informaticos que nos
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permitan detectar errores en la congruencia de la informacién no detectados en la fase
anterior.

3.3.3 Captura de la Informacién: Consiste en la digitacién electrénica de la informacion
anotada en las boletas a través de un programa que ha sido disefiado especialmente para
este fin.

3.4. Difusion de los datos

Los productos estaran definidos sobre la base de las necesidades de los usuarios, con quienes
se determina el contenido de cada producto. Por su parte, las autoridades de INIDE definiran
los medios y fechas de presentacién de los resultados.

IV. EL ENCUESTADOR(A)

El Encuestador(a), es la persona que utilizando la cartografia tiene la responsabilidad de
identificar las viviendas seleccionadas, entrevistar directamente a todas las personas
indicadas, para obtener informacién de todos los hogares existentes en la vivienda y de todas
las personas residentes en el hogar, de acuerdo a las normas, procedimientos e instrucciones
definidas en este manual.

Por tanto, su trabajo, es sin duda uno de los mas importantes de la encuesta, de su buen
desempeiio, amplio sentido de responsabilidad y cooperacién depende en gran medida, que la

informacién que se obtenga, sea de la cobertura, calidad y precisién requerida.

Para realizar su trabajo como Encuestador(a), es necesario que conozca las funciones y
actividades, las cuales se mencionan a continuacion.

4.1. Funciones del Encuestador(a)

e Leer, analizar y aplicar los criterios establecidos en este manual, asi como los que se
transmiten a través de las indicaciones emitidas en fichas técnicas.

e Efectuar las entrevistas en las viviendas seleccionadas, aplicando las boletas
correspondientes, segun la carga de trabajo asignada por el Supervisor(a).

¢ Tomar en cuenta las observaciones y recomendaciones que le haga el Supervisor(a) durante
la revisién de los datos, para mejorar la calidad de la informacidn recopilada.

e Realizar las reentrevistas necesarias a fin de rescatar informacién incompleta o
inconsistente.

e Presentar al Supervisor(a) y funcionarios de la estructura superior, cuando realicen la
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observacion directa mientras usted aplica la entrevista.
Asistir a los cursos de re instruccion y reuniones de trabajo cuando se requiera.

Levantar los mddulos adicionales a la ECH, cuando se programen.

4.2. Actividades

Para que lleve a cabo sus funciones, es necesario que realice varias actividades, éstas se
agrupan en tres etapas: antes, durante y después de la realizacidn de la entrevista.

4.2.1. Antes de la entrevista

Recibir la carga de trabajo y el material correspondiente: Recibir del Supervisor(a), la carga
de trabajo de la encuesta, el dia que le corresponda, primer dia habil de cada semana y el
material necesario para el levantamiento, listado de viviendas seleccionadas (LVS-01),
boletas (sociodemografica, actividad econdmica, vivienda), formatos de control, manual del
Encuestador(a), mapa de segmento, carné y utiles de oficina.

Revisar que el material recibido esté completo: Verifique que el material que reciba incluya
los detallados anteriormente, listados de viviendas (LVS-01), boletas, etc. Si hubiera algin
faltante, repdrtelo inmediatamente al Supervisor(a), para que se lo entregue.

Identificar su drea de trabajo: Antes de salir al campo, el Encuestador(a), debe identificar en
el mapa de segmento las viviendas a encuestar, y en conjunto con el Supervisor(a) debe
identificar en el mapa o plano municipal el acceso mas rapido y preparar la ruta que mas le
convenga para llegar al area de trabajo donde se localizan las viviendas que va a encuestar.

Transcribir los datos de identificacion geogrdfica del listado de viviendas seleccionadas
(LVS — 01) a las boletas: Antes de salir al campo transcriba sin errores, para cada vivienda
seleccionada, todos los datos de identificacion que aparecen en el listado de viviendas
seleccionadas (LVS-01).

El LVS-01, contiene informacion basica a transcribir a otros documentos de control, de la
Encuesta Continua de Hogares. En él se describe Unicamente el listado de viviendas
seleccionadas, en cada Unidad Primaria de Muestreo (UPM),el estrato, area de residencia
(urbano, rural), nimero de control, numero de la vivienda seleccionada segun orden
progresivo que se refleja en el mapa de segmento (UPM), orden consecutivo de las
viviendas seleccionadas, conglomerado seleccionado, nombre del jefe del hogar principal,
Incidencias del listado, viviendas adicionales e informacion adicional (barrio, manzana,
comunidad, localidad) de apoyo para ubicacién de la vivienda seleccionada.

Identificar en campo la vivienda seleccionada: Para identificar las viviendas seleccionadas,
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se cuenta con la ayuda de un Listado de Viviendas que Ilamamos (LVS-01), y un mapa de
segmento o croquis. Es preciso que se ubique correctamente cada vivienda, y en caso de
duda en cuanto a la localizacidn de alguna de ellas, debe consultar con el Supervisor(a), por
ningln motivo sustituya una vivienda por otra que no haya sido seleccionada, es una falta
grave.

4.2.2. Durante la entrevista
Identificar al informante adecuado: Para fines de la encuesta, la persona que proporcione la
informacién debe ser, residente habitual de la vivienda seleccionada y miembro del hogar
por entrevistar; el informante debe ser calificado reuniendo las siguientes caracteristicas:
debe conocer la informacion del resto de las personas que forman ese hogar, puede ser el
jefe o jefa de hogar, o algun otro integrante de éste que tenga 15 o mas afios de edad.
No considere como informante adecuado a la persona que muestre signos de haber
consumido bebidas alcohdlicas, drogas o cualquier estupefaciente; ni a las personas que
presenten alguna discapacidad mental, aunque sean los Unicos residentes.
Presentarse como Encuestador(a) del INIDE.
Realizar la entrevista mediante las preguntas de la boleta.
Despedirse y agradecer la colaboracion del informante.

4.2.3. Después de la entrevista

Entregar al Supervisor(a), de forma ordenada la documentacion recolectada.

Retornar a las viviendas, si es necesario, para realizar la entrevista, recuperar o corregir
informacion.

Entregar los resultados de las entrevistas de manera exhaustiva en el informe
correspondiente, Recorrido del Encuestador(a) FC-03, al momento de entrega del material
diligenciado.

Elaborar informes para cada una de las fases efectuadas.

a) El informe debe profundizar en el contexto de la boleta, como: Si la redaccién de las
preguntas son claras y las comprende el informante, los flujos son faciles de aplicar, si el
manual resuelve dudas que surgen en la entrevistas, el tiempo de entrevista, calidad de los

mapas y listados para la identificacion de la vivienda, entre otros temas de interés.

b) El informe final debe contener los resultados mas importantes durante el levantamiento
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de la encuesta, lo cual permitird hacer correcciones en las diferentes herramientas de
trabajo de la misma, reforzamiento de la capacitaciéon y del personal que participa en la
encuesta.

V. ESTRUCTURA OPERATIVA

» El Encuestador(a): Constituye la figura técnico-operativa basica de la Encuesta Continua de
Hogares, debido a que es el responsable directo de obtener la informacién necesaria para
gue la encuesta genere datos estadisticos confiables, de manera continua y oportuna.
Dentro de la estructura operativa de la encuesta, el Encuestador(a) se ubica en el primer
nivel y se vincula directamente con el Supervisor(a) y con el Técnico de Campo, y de manera
indirecta con los Analistas y el Responsable de Programas y Proyectos de la Direccién de
Censos y Encuestas.

» Supervisor(a): Es el encargado del control de la cobertura, calidad y oportunidad de la
informacién recolectada, ademas es el responsable de revisar los datos consignados en la
boleta con el propdsito de detectar errores, omisiones o datos invalidados y corregirlos
haciendo uso de otros elementos de juicio que la misma boleta provee.

+ Técnico de Campo: Es la persona encargada de organizar y coordinar el trabajo de los
Supervisor(a) de brigada y tiene la responsabilidad directa de la ejecucion, conduccién
técnica y administrativa del registro, asi como la disciplina de toda la estructura del
personal de campo a su cargo.

* Analista: Tiene a su cargo el desarrollo de los aspectos técnicos del proyecto, seleccionar la
metodologia, disenar y aplicar los instrumentos de recoleccion, planificar, dirigir la
capacitacioén, dictar normas y procedimientos para el trabajo de campo, y para el ingreso y
procesamiento de los datos. Estos, son los responsable de conducir técnicamente la
encuesta.

* Responsable de Programas y Proyectos: Es el encargado de supervisar y monitorear todo el
proceso de levantamiento de la encuesta, con el propdsito de observar que se cumpla con
los objetivos planteados bajo las técnicas, normas y procedimientos de la encuesta y
planteados en este manual.

+ Direccion de Censos y Encuestas: Coordina, planifica, organiza y da seguimiento a todas las
actividades de la encuesta.

VI. LA ENTREVISTA

La entrevista es una técnica que consiste en obtener la informacion referida a los miembros del
hogar sujeto de estudio, mediante una conversacion, la cual debe entablarse entre un miembro
del hogar (quien cumplird la funcidn de informante) y el Encuestador(a).
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Completar una entrevista con éxito es un arte y como tal, no debe tratarse como un proceso
mecanico.

6.1 Técnicas de la entrevista

La entrevista como técnica se realiza en tres momentos: contacto inicial, conduccién y fin de la
entrevista.

6.1.1 Contacto inicial

Dado que el Encuestador(a) y el informante no se conoce el contacto inicial es muy
importante. Por tanto, el Encuestador(a) debe presentarse con amabilidad y sencillez, esto le
permitira crear un ambiente de confianza y aceptacién para que el informante responda con
soltura y veracidad a las preguntas que le haga, y pueda obtener informacién objetiva y de
calidad.

La confianza del informante depende, en gran medida, de la impresidén que cause con su
apariencia y actitud al entablar el didlogo inicial. Por ello, es necesario que use ropa adecuada.
Ademas de cuidar su apariencia, debe dirigirse cordialmente al informante en todo momento,
ya que estas acciones son de vital importancia para ganar la cooperacidon y confianza del
entrevistado.

Trate de mostrarse seguro y convencido de hacer una buena entrevista; evite el temor y la
inseguridad, pues ello le resta confianza con el informante.

Los aspectos indispensables en una presentacién son: el saludo cordial, identificarse con su
nombre y decir a qué Institucidon representa, asi como exponer que se estd realizando una
encuesta y lo que desea del informante. La credencial debe portarla en un lugar visible para
dar confianza a los informantes.

Un ejemplo de como presentarse puede ser:

“Buenos dias, soy Raul Montes, funcionario del Instituto Nacional de

Informacién de Desarrollo (INIDE), estamos llevando a cabo en todo el

pais la Encuesta Continua de Hogares, con la finalidad de obtener Q Q
informacién para producir informacidn estadistica continua, sobre las

caracteristicas ocupacionales, sociodemograficas y la evoluciéon de la

pobreza en el ambito nacional, que permitan apoyar el disefio de

politicas y toma de decisiones en este campo. Le voy a realizar algunas

preguntas para lo cual necesito de su valiosa colaboracion, la

informacién que usted me brinde sera confidencial, sélo se utilizara para

fines estadisticos”.
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Aspectos que debe mencionar el Encuestador(a) antes de iniciar la entrevista son:

La confidencialidad de la informacion: Antes de hacer la primera pregunta, es importante
dar a conocer el caracter confidencial de la informacidn, el Encuestador(a) debe explicar
gue no se publicardn nombres de personas en ningun caso y que todos los datos que
proporcionen seran utilizados con fines estadisticos.

Con el fin de salvaguardar la confidencialidad, nunca muestre a los informantes las boletas
que ya han sido diligenciadas, tampoco a otros Encuestadores(as) o Supervisores(as) en
presencia del entrevistado u otra persona, esto podria generar desconfianza y limitar su
espontaneidad para dar opiniones o tergiversar la autenticidad de la informacién.

La privacidad de la entrevista: Es importante propiciar que la entrevista se realice en
privado, dado de que la presencia de personas ajenas al hogar puede influir en las
respuestas del informante, causando alteraciones u omisiones en la respuesta, lo que
vendria en detrimento de la calidad de la informacién. Si alguna persona no entiende la
necesidad de la privacidad de la entrevista y no deja solo al entrevistado, use su tacto,
ingenio y cortesia para lograr que el acompanfante los deje solos.

Probablemente en algunos casos el informante trate de evitar la entrevista sugiriendo que
su vecino puede proporcionar mejor los datos requeridos; en este caso, aclarele
amablemente que debe hacer las entrevistas en las viviendas asignadas y que si cambia de
vivienda no le aceptardan el trabajo que haga.

Si el informante pregunta por qué y como fue seleccionada su vivienda, aclare que la
seleccidn se hizo al azar en la oficina.

Cuando el informante no solicite aclaraciones, no entre en detalles que puedan confundirlo,
ni dé informacidn que usted desconozca, simplemente haga la presentacion general e inicie
la entrevista. En ningun caso, debe pedir permiso para entrar a la vivienda, ni solicitar una
silla para sentarse, a menos que el informante se la ofrezca.

6.1.2 Conduccion de la entrevista

Después de presentarse y una vez que cred un ambiente de confianza, debe cuidar que éste
permanezca a lo largo de la entrevista; para ello, debe combinar diversos elementos que le
ayudaran a dirigir exitosamente la entrevista.

Preste atencidon durante toda la entrevista: Pues con ello demuestra respeto, cortesia al
informante, quien le va a responder de la misma manera. El estar atento le permitird
ademas, captar informacion con calidad y le evitara perder la secuencia en la aplicacién de
las preguntas.
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Es importante que determine el ritmo con el que debe hacer las preguntas: No considere al
informante “una mdquina de dar respuestas”, ya que puede sesgar la informacién. Al leer
las preguntas procure hacerlo siempre a la misma velocidad: no empiece despacio y
termine rapido, o viceversa.

Debe identificar la capacidad de comprensién del entrevistado y con base en esto,
determinar el ritmo con el que debe hacer las preguntas. Cada palabra que lea pronunciela
con claridad.

Cuando se encuentre en circunstancias en las que el entrevistado muestre fastidio o
cansancio, digale que la entrevista no llevara mucho tiempo y mantenga un buen ritmo en
la entrevista, no la suspenda por largo tiempo. Si establece una pausa para conversar con el
informante, sea breve y no extienda demasiado sus comentarios.

Mantenga siempre el auto control mediante la prudencia y paciencia requeridas: Quizas
enfrente situaciones imprevistas o molestas por las interrupciones de ninos, visitas o
llamadas telefénicas, entre otras, pero recuerde que forman parte de la vida cotidiana de
las personas y estdn acostumbradas a ellas, por lo que debe esperar el tiempo necesario
para continuar la entrevista sin manifestar desagrado por las interrupciones. Es preferible
que el entrevistado se sienta en confianza y responda con agrado, a que lo rechace por
mostrarse intolerante.

Cuando por alguna circunstancia se quede solo en la sala u otro lugar de la vivienda, ya sea
porque la sefiora tuvo que ir a la cocina, al sefor lo llaman por teléfono, etc., no se levante
para curiosear sobre la mesa o ver de cerca el retrato de bodas del entrevistado, pues esto
es de mal gusto; no debe olvidar que esta sélo de visita y se trata ademas de una visita a la
qgue no fue invitado. Quédese sentado, tranquilo y concentrado en la entrevista; aproveche
el momento para revisar los datos que lleva anotados, es lo mejor que puede hacer, pues
esto podria evitarle retornos a campo.

Mantenga el control de la entrevista: Cuando el informante dé respuestas irrelevantes,
haga comentarios o le da vueltas al tema, no lo detenga de forma brusca o descortés,
escuche lo que tenga que decir y después guielo hacia la secuencia original de las preguntas
de la boleta.

Neutralidad: Es indispensable mantener siempre absoluta neutralidad durante la entrevista,
no muestre sorpresa, aprobacién o desaprobacién con su tono de voz, ni con la expresién
de su rostro ante las respuestas.

Las preguntas de la boleta se han redactado cuidadosamente para darles cardcter neutral,
es decir, no sugieren que una respuesta sea mas favorable o preferible que otra. No olvide
que el propdsito de la encuesta es captar informacién estadistica y objetiva acorde con la
realidad.
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Cuando una persona dé una respuesta ambigua, no suponga lo que quiso dar a entender, o
como en el caso anterior, no manifieste asombro, pues la persona entrevistada puede ser
influida por la actitud que tome y dar una respuesta erronea. Lo mejor es solicitar mayor
precision en la respuesta.

No manifieste opiniones personales sobre un tema no relacionado a la encuesta que pueda
originar alguna discusién con el informante (posicion politica, deportiva, religiosa o de
cualquier otra organizacion que pueda crear conflictos con la posicion del entrevistado); si
el informante lo induce a otros temas, espere a que termine la entrevista para no influir en
las respuestas y cuando tenga que responder manténgase neutral e imparcial.

e Elsondeo: Es un recurso del que debe valerse para averiguar con cautela, la informacién de
alguien o de algo en particular, sobre todo cuando el informante no recuerda ciertos datos,
tiene dudas, o su respuesta no es correcta.

El sondeo también se utiliza para indagar mds sobre determinadas respuestas, que en
principio podrian parecer correctas, pero que, por experiencia se sabe que haciendo
preguntas adicionales, podrian no ser veraces.

Por ejemplo, una mujer dedicada a las labores del hogar, inicialmente contesta que no
tiene experiencia laboral, sin embargo, después de que el Encuestador(a) le pregunta si
antes de casarse tuvo algun trabajo, la sefiora rectifica y declara que si cuenta con
experiencia laboral.

« Siga la secuencia Iégica de las boletas: Las boletas fueron disefiadas con una secuencia
légica de temas y por ello debe respetar estrictamente el orden de las preguntas y las
instrucciones de pase de una pregunta a otra; anote las respuestas donde se le indica y en
su momento, pues de lo contrario puede omitirlas o anotar datos equivocados.

Al entrevistar a una persona se debe leer textualmente la pregunta en forma clara,
pausada y en voz alta, y anotar la respuesta; pero también es necesario ser muy
observador y estar atento a las reacciones del informante, es decir, si titubea, duda, se
gueda callado o responde “no sé”; en ocasiones serd necesario que repita textualmente la
pregunta y sélo cuando no obtenga el efecto deseado utilice otras palabras, ya que es
posible que el informante no haya entendido o escuchado bien. Lo mismo debe hacer
cuando le den informacién vaga o imprecisa, o bien, cuando detecte que el informante no
responde u omite informacién sobre la pregunta que estd aplicando.

e El propdsito de la confirmacion: Es mantener el didlogo con el informante al demostrarle
que pone atencidn a sus respuestas y comentarios.

Se utiliza cuando el informante proporciona informacion adicional que sirve para las
siguientes preguntas de la boleta o cuando se conoce la respuesta por observacion directa.
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Esto permite establecer un verdadero didlogo, quitarle la rigidez a la entrevista y darle
coherencia.

Por lo anterior, haga la pregunta a manera de confirmacién, ya que puede molestar al
informante si repite nuevamente lo que él ya habia manifestado. Si es necesario, comente
al informante que esta confirmacion la hace para llevar un orden vy evitar el riesgo de
omitir las preguntas; cuando ya conoce la informacidn, puede usar palabras como “me
dijo”, “comentd”, “mencionaba”, antes de hacer la pregunta, combinandolas con
“entonces” o “ies esto correcto?”, con el fin de continuar el didlogo sin dejar de formular
la pregunta.

* La capacidad de andlisis como Encuestador(a): Resulta esencial, ya que sélo asi podra
detectar informacion que presente incongruencias al momento de aplicar la entrevista.

Es necesario que a lo largo de la entrevista se mantenga muy atento, de manera que esto
le permita darse cuenta de toda aquella informacidn que no sea congruente.

El solo hecho de formular adecuadamente las preguntas y captar las respuestas no
garantiza la calidad de la informacion recolectada; esto significa que “preguntar y registrar
respuestas” no debe hacerse mecanicamente, sino cuidando que la informaciéon cumpla
con los objetivos buscados.

Otro aspecto que siempre debe tener en cuenta es la interrelacion légica que debe darse
entre las respuestas a las preguntas, tanto a lo interior de las boletas y entre los
instrumentos de captacién (sociodemografica, actividad econdmica y vivienda). Al recibir
las respuestas a las preguntas aplicadas, es preciso que analice la informacidn, no sélo al
interior de cada una de las preguntas, sino en el contexto de toda la informacién de cada
persona para garantizar la congruencia de ésta.

6.1.3 Fin de la entrevista

Al terminar de aplicar la encuesta, revise que la informacién de cada
boleta esté completa y comunique al informante que ya terminé la
entrevista; no precipite su salida, pero tampoco se quede demasiado
tiempo.

La despedida es un aspecto importante, razén por la cual debe hacerla de manera cordial,
pues de lo contrario, es probable que en entrevistas posteriores los Encuestadores(as) sean
rechazados por una despedida inadecuada o descortés.

Al despedirse, use frases amables y amistosas que muestren su satisfaccién y agradecimiento.
Si se trata de cualquier entrevista comprendida entre la primera y la cuarta, no olvide
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recordarle al informante que dentro de tres meses se visitard nuevamente su vivienda para
hacer la siguiente entrevista. En la Ultima entrevista, agradezca la colaboracion brindada.

En la dltima visita, no ofrezca ningun tipo de estimulo o recompensa, tampoco copia de la
boleta ni alguna otra cosa para la cual no tenga autorizacién. Si la persona desea saber mas
sobre la encuesta, invitela a la oficina, proporcidnele la direccién y los nimeros telefdnicos.

Recomendaciones: El éxito de la encuesta depende de la rectitud, honradez y seriedad con la
gue usted realice su trabajo. Es importante que sepa que si comete algln error u omision por
simple que parezca, no lo es, pues la informacién que capta en una vivienda representa a
muchas otras. Un error en los datos puede provocar que los usuarios de la informacidn tengan
un panorama incorrecto de la situacion socioecondmica del pais.

Vil. NORMAS DE ACTUACION DEL ENCUESTADOR(A)
ANTE SITUACIONES PRESENTADAS EN CAMPO

7.1. Ausencia del informante calificado

En este caso, averiglie con los demas miembros del hogar, el dia y hora en que puede encontrar
al informante y andtelo en el recuadro de “Control de revisitas” de la boleta sociodemogrifica,
para hacer la revisita. La repeticion de esta visita se hard en un nimero minimo de cinco veces,
una vez agotado este procedimiento se debe informar del caso al Supervisor(a).

7.2. Moradores ausentes

Si al momento de la visita la vivienda estd ocupada, pero los moradores estdn ausentes,
indague con los vecinos la hora en que puede encontrarlos, anote en el cuadro de “Control de
revisitas” la fecha y hora en que regresard. Si después de 5 visitas no encuentra a los
moradores, comunique esta situacién a su Supervisor(a).

7.3. Transcripcidn de la boleta

Esta practica es prohibida, debido a que en la transcripcién de la informacién frecuentemente
se cometen errores y omisiones. En el caso de que el Supervisor(a) le oriente hacerlo, se
debera anexar la boleta dafiada a la nueva.

7.4. Rechazos e informantes indecisos

El Encuestador(a) se puede encontrar con personas que por diversas razones se pueden negar
a colaborar. Si después de haberse presentado e informado acerca de la importancia de la
encuesta persiste la negativa, no insista mds. Mantenga la calma, sea cortés y amigable,
agradézcale gentilmente y retirese. Posteriormente informara al Supervisor(a) de la situacion.
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Viil. INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE
INFORMACION UTILIZADOS EN LA ENCUESTA
CONTINUA DE HOGARES

La Encuesta Continua de Hogares (ECH) utiliza tres tipos de boletas, conteniendo cada una, los
distintos temas que interesa investigar en los hogares en estudio, los que tienen que ser de
total dominio en el manejo por parte de los Encuestadores, estas son:

- Boleta sociodemografica (BSD)
- Boleta de actividad econémica (BAE)

- Boleta de vivienda (BV)

En el transcurso de la ejecucion de la encuesta, podra agregarse algunos mdédulos de interés
de los usuarios de esta informacién.

IX. INSTRUCCIONES GENERALES PARA EL
LLENADO DE LAS BOLETAS

9.1 En esta parte se describen las instrucciones generales para el llenado de las boletas
sociodemograficas, actividad econdmica y vivienda.

» Previo a la entrevista transcriba del LVS-01 los datos de identificacion a las boletas.

@
» Escriba claramente con letra de molde, utilizando lapiz o lapicero asignado, segun %\
sea la situacidn. )

e Lea con voz adecuada y pausada cada una de las preguntas, a como estan escritas y en el
orden en que aparecen.

* Anote lo que el informante conteste, no lo que usted considere correcto, nunca sugiera ni
adelante respuesta.

« Donde encuentre puntos suspensivos entre paréntesis (....) mencione el nombre de quien
estd solicitando la informacion. Si se trata del propio informante, utilice la palabra “Usted”.

Ejemplo:
FECHA DE FECHA DE FECHA DE
NACIMIENTO NACIMIENTO NACIMIENTO
(11) (11) (11)

¢En qué fecha
nacio (......)?

¢En qué fecha
nacio (JUAN)?

¢éEn qué fecha
nacio (USTED)?
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Anote claramente los nimeros, porque algunos se confunden unos con otros, tal es el caso
de:

3con8 6con0 lcon7
Si registra cantidades, andtelas de derecha a izquierda, usando una casilla para cada
numero y anotando ceros en las que no utilice.

Ejemplo: éCudnto gasto?

(Valor en cordobas)

(3)

Marque con “X” en el recuadro, el cdédigo de la opcidon que corresponda a la respuesta del
informante.

Ejemplo:
jemplo 8. El trabajo que (...) buscé es:

- Asalariado......cceueieiiiieeeeean X 1

- Por cuenta propia / empleador........

Cuando se pida que especifique la informacidn, anote la respuesta textual del informante
sin escribir abreviaturas ni siglas; en caso de anotar siglas, en la medida de lo posible,
especifique su significado.

La manera de justificar y registrar cualquier nota aclaratoria en la seccién de
“Observaciones” se debe hacer de la siguiente manera:

Anote el nimero de la Seccidn, el cddigo de la persona y el nimero de la pregunta con su
respectiva explicacidén o aclaracion complementaria.

Ejemplo:

OBSERVACIONES
1ra entrevista
SVII, CPO5, P15, Tiene maestria con tres afios
aprobados

En la boleta sociodemografica en el espacio de Observaciones del reverso, anote primero el
nimero de entrevista y enseguida, el numero de seccién y/o nimero de pregunta a la que
se esta refiriendo.

Sélo podra corregir los datos que capte al momento de la entrevista y no debe corregir
informacién que se captd incorrectamente en entrevistas anteriores. En este caso utilice la
seccién de observaciones para aclarar la situacién, segun el periodo de la entrevista.
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9.2 Tipo de preguntas
9.2.1. Preguntas cerradas con lectura solo de texto
Este tipo de pregunta se identifican por el signo de interrogacion (é?) que aparece en el texto

de la pregunta. El Encuestador(a) debe leer la pregunta, esperar que el informante conteste y
anotar la respuesta o marcar con “X” la opcién o alternativa dada como respuesta.

Ejemplo: 15. ¢éQué combustible utilizan principalmente

para cocinar?
Gas butano o propano.......cccceeeeeennn.n.

[@F=] 4 oY o Y o T
Gas KEroSEN.....euueevieeeeeeeeeeeveeeeeeens
Electricidad......ccceeeiiiiiiiiiceeeeen
Otro, éCual?
NO COCINAN. i

NOUbhWNER

9.2.2 Preguntas cerradas con lectura del texto y las opciones de respuesta

Estas preguntas se identifican porque el texto termina en dos puntos (:). En este caso, se debe
leer la pregunta y pausadamente cada una de las opciones de respuesta.

Ejemp/O.' 13. El tipo de alumbrado con que cuenta principalmente

este hogar es:
Red de energia eléctrica...c.coceeviiiiiiiiiiiiienann.
Planta eléctrica o generador.......c.ccooooiiiiiiin..
Panel solar.o e
Bateria de automovil......ooooiiiiiii
Gas Kerosén (candil) ..o
Candela. .

Otro, éCual?
NINEUNO . et et e aea e

OCONOOUDWNER

9.2.3 Preguntas abiertas

Esta pregunta da completa libertad al entrevistado para responder, sélo se debe leer el texto
de la pregunta, se espera una respuesta y se anota con letra clara en el drea correspondiente.

Ejemplo:

17. éCual fue la Gltima ocupacién que tuvo (...) en los ultimos

dos ainos?
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9.2.4. Preguntas directa:

Son preguntas que limitan al entrevistado la posibilidad de respuesta. El Encuestador(a) debe
leer la pregunta, esperar que el informante conteste y anotar la respuesta dada.

Ejemplo:

6. ¢ De cuantos cuartos dispone este hogar?
(No incluya cocina, baios, ni garaje)

TOTAL........ovieen, ||

9.2.5. Pregunta con respuestas multiples:
En este tipo de pregunta, debe leer textualmente la pregunta y pausadamente cada una de las
opciones de respuestas, en este caso debe marcar con “X” una o varias alternativas de

respuesta.

Ejemplo:

11. ¢Qué hizo (...) para buscar trabajo o establecer su propio
negocio o empresa ? CONSULTO A:

[ RESPUESTAS MULTIPLES |

- AMIGOS / Parientes.....ccoueuieeerererie et eveae e
- Lugares de trabajo......cccccevievrccinineinece e
- MITRAB / Servicio publico del empleo (SEPEN)......
- Agencias privada de empleo......c.cocvveiececenenccnnn.
- Contestd avisos de periddicos.......covveveveeeeveeeeennenns
- Puso anuncios o contestd en internet......................
- Hizo tramites o realizo alguna actividad

para iniciar un negocio por su cuenta.......c.oceeeueeueen,
- Otro 8

(Especifique)

QU WN R

]

~

9.3. Saltos y flujos

Con el fin de conservar un orden légico en el diligenciamiento de la boleta, se ha disefiado un
sistema de flujo que permita seguir la trayectoria de la entrevista en funcién de la informacioén
que se va recopilando. Dependiendo de la informacién obtenida, se formulan unas preguntas y
otras no. Las instrucciones para pasar de una pregunta a otra son indicadas en tres formas:
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9.3.1. Si no hay pases ni instrucciones de salto se pasara a la siguiente pregunta.

Ejemplo: 30. El trabajo principal que (...) realizé la semana
pasada:
- Lo realizd todo el afio.....ccveeceeceeneennne.

- ES OCasional....cuueeecueeiciceececeiee e

- Es Estacional......cccocueeeeeiieccneiiieieecie,
- Otro

A W N R

(Especifique)

9.3.2. Se utilizauna( — ) flecha para indicar que debe continuar la entrevista en
la pregunta sefialada.

Ejemplo: 3. Aunque ya me dijo que (...) no trabajo la semana pasada,
¢éTiene algln trabajo o negocio al que va a regresar?

S| R 1

-No......... 2—>

9.3.3. Un recuadro al final de las alternativas u opciones de respuesta o en el pie de las
preguntas, indica el nimero de la pregunta a la cual debe pasar.

Ejemplo: 30. El trabajo principal que (...) realizé la semana pasada:
- Lo realizd todo el afio......cceveeeceveeicrieeee e 1
- ES OCASIONAl.c.uiieiiieeeieieriereererr e 2
- ES EStacional.....ccucvevervcicriericrieeieeeeeee e 3
- Otro 4

- Sien P27, es Empleador o Cuenta propia o Trabajador familiar sin
pago o Trabajador no familiar sin pago o Cooperativista, Pase a
P32.

-Si en P27, es Empleado o Jonalero, pase a P31.

31. En su trabajo principal, (...) tiene contrato:

- Escrito indeterminado o permanente ..........
- Escrito determinado o temporal...................
- Verbal indeterminado o permanente...........
- Verbal determinado o temporal....................

W N

9.4 Utilice el espacio de observaciones
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e Cuando considere que la informacién que le han proporcionado es dudosa.
« Cuando el dato que haya anotado, necesite mayor explicacién.

e Cuando se nieguen a darle alguna informacidn, si es posible anote las causas por la que el
informante se negd, ya sea total o parcial.

9.5 Uso de boletas adicionales

1. En boleta sociodemografica (BSD):

- Cuando en la vivienda habite mas de un hogar, se utiliza una boleta sociodemografica
por cada hogar.

= Cuando un hogar esta formado por mas de 16 personas.
= Cuando en el hogar los ausentes definitivos son mas de 4 personas.
= Cuando en el hogar hay mas de 4 nuevos residentes.

2. En boleta de actividad econdmica (BAE):

= Cuando en el hogar hay mas de seis personas de 10 afios o mas.
3. En boleta de vivienda (BV):
9.6 Como corregir los errores

Cuando cometa algun error al llenar la boleta, no borre la informacién ni escriba sobre el
mismo recuadro, en estos casos se procedera de la siguiente manera:

e En caso de que el error cometido sea al llenar la casilla correspondiente a una respuesta, se
procederd a anular la informacién errada, trazando una raya de forma horizontal y se
colocara la informacién o cédigo correcto al costado derecho o izquierdo del error.

Ejemplo: SEXO

(9)

éCual es el
sexo de (...)

1 Hombre
2 Mujer

—4— 2

 En caso que el error se ha cometido en una fila de una seccion donde se registra
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informacién sociodemografica sobre cada miembro del hogar, el rengléon donde se ha
cometido el error se anulard con una raya horizontal. Luego, toda la informacion contenida
en esa fila se trasladara a la primera fila en blanco, ubicdndola inmediatamente después de
la que corresponde al ultimo miembro del hogar registrado, conservando el cédigo de la
persona correspondiente.

IDENTIFICACION DE LA VIVIENDA
SELECCIONADA

En este capitulo se explica cudles son los materiales cartograficos que se usan y el
procedimiento para la identificacién precisa de las viviendas seleccionadas en la encuesta.

Las actividades de levantamiento de la informacién requieren de materiales cartograficos para
la ubicacion e identificacion correcta de las viviendas seleccionadas en donde se realizaran las
entrevistas. Por ello es necesario conocer los principales conceptos que se emplean en estos
instrumentos.

10.1 Marco Geoestadistico Nacional

El Marco Geoestadistico Nacional es un sistema disefiado para referenciar la informacidn
estadistica generada por los diferentes censos y encuestas con respecto a sus lugares
geograficos correspondientes. Sirve de base para la planeacion, levantamiento, tratamiento,
presentacion y uso de la informacidn captada, ademds permite normar y uniformarla entrega
de resultados.

El Marco Geoestadistico Nacional estd conformado por tres niveles geograficos:

« Area geoestadistico departamental,

« Area geoestadistico municipal

« Area geoestadistico de segmento
10.2 Materiales cartograficos utilizados
La cartografia es el conjunto de planos, mapas y croquis en los que se representa el Marco
Geoestadistico Nacional; estos materiales sirven para apoyar la realizacion de diversas
actividades encaminadas a la planeacion, obtencién y presentacion de resultados de la
encuesta.

En la fase operativa de la ECH, la cartografia se utiliza basicamente para:

e Determinar la cantidad de viviendas a incluir en la muestra, segin el estrato
socioeconémico de la poblacién.
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 ldentificar geograficamente los ambitos de aplicacion de la encuesta para asignar cargas
de trabajo al personal de campo.

* Planear los itinerarios para el recorrido del area del segmento.
» Ubicary orientar al personal en sus recorridos para levantar la informacién.

Dentro de los procesos para acceder al area seleccionada se utiliza el siguiente material
cartografico:

« El plano de segmento urbano: en éste aparecen las manzanas que conforman el area del
segmento y en ocasiones presenta otras manzanas con el objeto de dar una visién mas
amplia para ubicarse en campo.

» El mapa municipal presenta la ubicacidn de las comarcas y localidades por visitar.
10.3 Unidades de seleccion
A continuacién se presentan los conceptos relacionadas con las unidades de seleccién:

« Unidades primarias de muestreo (UPM). Estas son unidades de &rea con limites
identificables en el terreno, que agrupan un conjunto de viviendas, cuyos criterios para su
conformacion dependen de cada proyecto.

e Para fines de la encuesta se define el Segmento como. Unidad censal y de muestreo que
constituye el drea de trabajo, urbana o rural asignado durante la encuesta al personal. Se
caracteriza por un numero determinado de viviendas, que pueden ser levantados en un
tiempo determinado, estos seran numerados a lo interno del barrio y comarcas.

» Disefio de la muestra. El marco cartografico del VIII Censo de Poblacion y IV de Vivienda del
2005, es la base en que se fundamenta el disefio de la muestra de la Encuesta Continua de
Hogares (ECH).

e Dominios y distribucion de la muestra. Los dominios de estudio definidos para la ECH son:
Managua, Resto Urbano y Resto Rural.

La muestra estd distribuida en tres dominios de estudio: Managua 2,400, Resto Urbano
2,130y Resto Rural 2,930 viviendas.

La encuesta no ha sido disefiada para efectuar estimaciones por departamento, con
excepcion de Managua, ni tampoco sera posible estudiar el comportamiento del mercado
de trabajo para los dmbitos urbano y rural al interior de ellos o de las regiones.
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» Tamafio de Muestra. El tamafio de muestra de la ECH se determind considerando los
objetivos de la investigacién y los dominios de estudio para los cuales el Gobierno de
Nicaragua desea generar informacién.

El tamafio de la muestra es de 7, 460 viviendas particulares por trimestre:
ler mes: 227 segmentos
2do mes: 231 segmentos
3er mes: 288 segmentos

» Esquema de Seleccion. Los segmentos censales se definieron como las Unidades Primarias
de Muestreo (UPM’s), y las viviendas como Unidades Secundarias de Muestreo (USM’s) y se
conformaron a partir de conglomerados de 2 viviendas.

10.4 Listado de viviendas seleccionadas (LVS-01)

Este listado contiene la informacion basica que se debe transcribir a otros documentos de
control de la encuesta. En éste se describe Unicamente el listado de viviendas seleccionadas,
en cada Unidad Primaria de Muestreo (UPM), asi como el estrato, el drea de residencia
(Urbano, Rural), nimero de control, el nimero de la vivienda seleccionada, segin orden
progresivo que se refleja en el mapa de segmento (UPM), orden consecutivo de las viviendas
seleccionadas, conglomerado seleccionado, nombre del jefe del hogar principal, informacién
adicional (barrio, manzana, comunidad, localidad),incidencias del listado y viviendas
adicionales.

e Distribucion semanal. La distribucidon semanal es la fusion del numero de panel, mes y
semana. Estd compuesta de cuatro digitos, el primer digito indica el nimero de panel de
rotacion al que pertenecen las viviendas seleccionadas. El segundo digito corresponde al
periodo de levantamiento referido al trimestre asociado al panel, se registra en meses (de 1
a 3) y los digitos restantes corresponden a las semanas (de 01 a 13). En el caso de las
semanas 1 a 9 anteponga un cero.

e Departamento y Municipio. Se presentan los nombres de departamento y municipio
incluidos en la muestra con su correspondiente Segmento (UPM), que contiene las
viviendas seleccionadas en la muestra.

« Segmento/UPM. Es la Unidad Primaria de Muestreo, su nimero de identificacion estd
compuesto por cuatro digitos.

 Identificacion de segmento (Id segmento). Este cddigo de identificacion, estd compuesto
por los cédigos correspondientes al departamento, municipio y segmento.
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Estrato. Las Unidades Primarias de Muestreo se estratificaron considerando la agrupacién
de caracteristicas similares de tipo socioecondmicos, asi resultaron los siguientes estratos:
1. Bajo, 2. Medio, 3. Alto y 4. Muy Alto.

Area. Se refiere al area de residencia, se representa a dos digitos, 01 parael drea urbana y
02 para el area rural.

Numero de control. Este nimero contiene siete digitos, estructurado de la siguiente
manera: De izquierda a derecha, los primeros dos digitos identifican los cddigos de
departamentos y regiones autonomas de Nicaragua, segun el clasificador Divisién Politica
Territorial (DPT), se continda con dos digitos para el drea de residencia (01 Urbano, 02
Rural), y los ultimos tres digitos para indicar el orden consecutivo del segmento dentro del
total seleccionado a lo interno del departamento.

Manzana. Es un conjunto de edificios y viviendas, generalmente seguidos, esta delimitadas
por calles y avenidas o en algunas de sus partes por caminos, etc. La manzana se representa
a dos digitos.

Numero de vivienda seleccionada. Es la Unidad Secundaria de Muestreo, su cédigo estd
formado por tres digitos y estructurado de izquierda a derecha, si es menor de 3 digitos
anteponga cero.

Por ningun motivo debe de venir a oficina cambiado el Nimero de Vivienda Seleccionada
del LVS, ni el NUmero de Hogar, independientemente de que hayan cambiado los nimeros
de hogares dentro de la vivienda, debe respetarse el nimero registrado en la 1ra
entrevista.

Seleccidn (orden consecutivo). Es el orden establecido previamente en el que se levantan las
10 viviendas seleccionadas dentro del segmento y esta formado por dos digitos.

Conglomerado. Es la agrupacion de viviendas. Particularmente en la ECH, el tamafio de esta
agrupacion es de dos viviendas.

Nombre del jefe(a) de hogar. Nombre del jefe del hogar principal al momento del
levantamiento del listado. Es importante considerar que el nombre del jefe(a) se utiliza
Unicamente como referencia para identificar, en caso de confusién, una vivienda
seleccionada y por ningiin motivo se toma como base Unica para realizar las entrevistas, ya
que la unidad de seleccidn son las viviendas y no las personas. Asi, si una persona cambia de
domicilio dentro fuera del drea de segmento, no se buscara en su nueva direccién.

Barrio. Unidad territorial correspondiente a la demarcacidn de barrios en las areas urbanas.
Se representa a tres digitos.
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Comunidad. Extension de territorio conocida con un nombre, estan conformadas por
localidades y las viviendas dispersas ubicadas dentro de la comunidad. Se representa a tres
digitos.

Localidad. Es una agrupacion de al menos 5 viviendas ubicadas en forma seguida. Se
representa a tres digitos.

Incidencias del listado. Esta columna debe ser llenada por el Encuestador(a), cuando se
presenten incidencias.

En el extremo inferior derecho del LVS 01 se describen los cédigos y las opciones de los
casos o incidencias con los que se puede encontrar al momento de visitar la vivienda.

Registre la situacion de la vivienda, en caso de inconsistencias entre el listado de Vivienda
Seleccionada (LVS 01) y lo encontrado en el terreno. Para llenar esta columna, anote el
cddigo segun la incidencia encontrada en el terreno.

Los casos no incluidos en las opciones 1 a 6, se registran en la opcién 7 y describa en el
espacio de Observaciones en qué consiste la incidencia.

Si la incidencia se da por primera vez registrela en esta columna. Si de la segunda a quinta
entrevista en la vivienda encuentra nuevamente un nuevo tipo de incidencia, describala en
el espacio de observaciones, anotando la fecha y el periodo en que la detectd.

Los casos de incidencia con los que se puede encontrar son:

1. No localizada en campo. A pesar de que la vivienda se encuentra incluida en el LVS 01,
no se puede ubicar en el terreno, porque el cartégrafo o el digitalizador cartografico la
omitieron.

2. Local destinado a uso distinto al de habitacion. Este cédigo se utiliza incluso para los
locales construidos para vivienda, pero que se usan para otros fines, como escuelas,
comercios, talleres, etc.

3. Vivienda colectiva. Si durante la entrevista se detecta que se trata de una vivienda
colectiva (mds de 5 hogares), la entrevista se debe interrumpir, ya que este tipo de
viviendas no son objeto de estudio de la encuesta.

4. Vivienda fusionada. Cuando una vivienda seleccionada se fusiona con otras que no lo
estdn, el criterio a seguir sera el de considerar a la vivienda seleccionada como la que

fusiona a las demas y se levanta la informacion correspondiente.

Existen dos situaciones de vivienda fusionada que pueden presentarse en el
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levantamiento:

v Una vivienda seleccionada que se fusiona a otra(s) no seleccionada(s). La instruccion
es levantar la informacién en la vivienda seleccionada.

v Fusion de dos viviendas seleccionadas. Cuando se fusionen dos o mds viviendas
seleccionadas se levanta la informaciéon en la vivienda que tenga la menor
numeracion en el listado que es la que fusiona a las otras, en este caso se considera
que las viviendas seleccionadas con mayor nimero son las viviendas fusionadas.

En este caso, a la segunda vivienda se le asigna el cédigo de “Entrevista no lograda”
tipo 12. “Otro motivo" y en el espacio de observaciones especifique el motivo.

Para reportar la fusion, en el LVS 01 columna No. de vivienda, anote el cédigo 4 a la
derecha de la vivienda seleccionada con el mayor nimero, ya que indica que ésta es
la fusionada; enseguida del nimero 4 anote la letra R y después de éste el nimero
de renglén de la vivienda a la cual se fusioné.

En el siguiente Listado de viviendas se presentan dos ejemplos de viviendas fusionadas.
De acuerdo a lo explicado en el parrafo anterior, la vivienda 10 se fusion6 ala 9, y la
vivienda 116 se fusiond a la 115.

Incidencias
IdSegmento | ESTRATO AREA CONTROL | MANZANA No.Yiv. |SELECCION |CONGLOMERADD | del listado
5525010249 2 Urbano 5501018 3 9 1 5
5525010249 2 Urbano 5501018 3 10 4R9 2 5 4
5525010249 2 Urbano 5501018 3 45 3 23
5525010249 2 Urbano 5501018 20 46 4 23
5525010249 2 Urbano 5501018 21 79 5 40
5525010249 2 Urbano 5501018 21 80 6 40
5525010249 2 Urbano 5501018 2 115 7 58
5525010249 2 Urbano 5501018 22 116 4R115 8 58 4
5525010249 2 Urbano 5501018 29 151 9 76
5525010249 2 Urbano 5501018 29 152 10 7%

Mal referenciado. Es cuando no hay correspondencia entre el listado y el croquis
respecto a la ubicacion de la vivienda; en este caso se debe dar prioridad a lo asentado
en el croquis (siempre y cuando coincida con el terreno) y levantar la informacion a
partir de la ubicacidn sefialada en éste. Si es necesario corrija en el listado el nombre
de la calle, localidad o manzana correspondiente, anotdndolo con lapiz de grafito en el
espacio correspondiente y después cancele con una linea horizontal el dato incorrecto.
Reporte esta situacién a su Supervisor(a).

Viviendas adicionales. Para efecto de la ECH, se consideran viviendas adicionales a las
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encontradas entre las dos viviendas seleccionadas (conglomerado), las cuales no estan
referenciadas o dibujadas en el croquis, ya sea porque fueron omitidas por el
cartografo, por los digitalizadores cartograficos o porque fueron construidas posterior
a la actualizaciéon del segmento. Cuando se presente esta situacidon, anote en la
columna de viviendas adicionales del LVS-01, el total de viviendas adicionales
identificadas en el terreno, sin contabilizar las que si estaban registradas.

Cémo anotar los datos:

Contabilice el total de viviendas adicionales encontradas entre las dos viviendas
seleccionadas y en la columna “Viviendas Adicionales” del LVS-01, anote el total en el
rengldn correspondiente a la vivienda seleccionada con menor numero.

En el LVS-01, se presentan dos ejemplos de viviendas adicionales encontradas en el

terreno.
Incidencias | Viviendas
IdSegmento | ESTRATO | AREA [ CONTROL | MANZANA | No.Yiv. Seleccion | CONGLOMERADO | . |del listado  |Adicionales
5530020804 4 Rural 5502235 1 1 6 B/Nuevas
contrucciones 2
5530020804 4 Rural 5502235 12 2 6
5530020804 4 Rural 5502235 49 3 25
5530020804 4 Rural | 5502235 50 4 25
5530020804 4 Rural 5502235 85 ) 43 B/Omision 1
5530020804 4 Rural 5502235 86 6 43
5530020804 4 Rural 5502235 123 7 62
5530020804 4 Rural 5502235 124 8 62
5530020804 4 Rural 5502235 161 9 81
5530020804 4 Rural 5502235 162 10 81

El primer ejemplo corresponde a 2 viviendas adicionales encontradas entre la vivienda
11y la 12 (fueron construidas después de la actualizacién).

En este caso se anota el 2, en el rengldn correspondiente a la vivienda 11.

El segundo ejemplo corresponde a una vivienda que fue omitida por el cartégrafo
durante la actualizacién. La vivienda omitida se encuentra entre la 85 y la 86.

En este segundo caso se anota el 1 en el renglén correspondiente a la vivienda 85.

Cuando se presenten estos casos, registrelos en el formato FC-03, Hoja de Recorrido
del Encuestador(a), a partir del nimero 11 y levante informacién hasta un maximo de 3
viviendas adicionales. En caso de encontrar mds de 3 viviendas adicionales,
seleccionelas de manera aleatoria.
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Si es la primera vez que encuentra viviendas adicionales registrela en esta columna. Si
de la segunda a quinta entrevista entre las dos viviendas seleccionadas encuentra otra
vez nuevas viviendas, escriba el nuevo dato en el recuadro de observaciones, con la
fecha en que se detecté.

7. Otro (especifique en Observaciones). Se registran los problemas de acceso que impidan
el levantamiento de las entrevistas, como desbordamiento de rios que no permitan el
paso al area, zonas militares o similares, etc., también se registran las viviendas en
ruinas, demolidas o que aun estdn en construccidon y no estdn en condiciones de
habitarse; y aquellas que fueron seleccionadas en una panel distinto y se estdn
entrevistando (o ya fueron entrevistadas).

Cada caso se debe especificar en el espacio de Observaciones.
Observaciones. Este espacio se ubica en la parte inferior izquierda del formato al final del
listado de viviendas (LSV 01), el cual permite al Encuestador(a) plasmar las observaciones

pertinentes al levantamiento de la informacién en el area de listado.

Si la observacidn se refiere a la situacién de alguna vivienda, es primordial que anote tanto
el nimero progresivo como el de la vivienda seleccionada para su correcta referenciacion.

Vigencia. Este espacio sirve para el control del nimero de visitas que se realicen a las
viviendas seleccionadas. (Uso de oficina)

12 Visita 22 Visita 32 Visita 42 Visita 52 Visita

Periodo 1109 1209 1309 1409 1110

En el ejemplo se muestra que las visitas se inician el primer mes del primer trimestre del
2009 y concluyen el primer mes del primer trimestre del 2010.
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X1. INSTRUCCIONES ESPECIFICAS PARA EL
LLENADO DE LAS BOLETAS

BOLETA SOCIODEMOGRAFICA (BS)

El objetivo de esta boleta es obtener informacidn sobre las principales caracteristicas
sociodemografica de los residentes de la vivienda, como sexo, escolaridad, estado conyugal
de las personas, e identificar a las personas de 10 o mds afos de edad a las que se les aplicara
la boleta de actividad econdmica.

Tomando en cuenta que en la ECH se visita a la vivienda seleccionada hasta en cinco ocasiones
una vez cada trimestre, (la primera para recabar la informacién requerida y las cuatro
restantes para actualizarla), el disefio de la boleta contiene hasta cinco campos para registrar
informacién referente a una misma variable sobre todo en los datos sociodemograficos.

La boleta sociodemografica se divide en dos grandes partes: caratula y reverso. Se compone
de 10 secciones, en la cardtula se encuentran seis secciones y las otras cuatro al reverso de la
hoja.

CONCEPTOS BASICOS

Para el llenado correcto de las preguntas que conforman la Boleta sociodemografica es
indispensable el dominio absoluto de los conceptos que se enumeran a continuacion.

RESIDENTE HABITUAL. Es la persona que habita en determinada vivienda y ésta le sirve como
domicilio permanente (come y duerme) por un periodo minimo de seis meses anterior a la
fecha de la encuesta, o teniendo menos de seis meses tiene la intencion de residir en ella.

HOGAR. Es la persona o grupos de personas, parientes o no, que viven bajo un mismo techo y
que preparan en comun sus alimentos (olla comun).

Un grupo de personas (parientes o no parientes) pueden compartir, ademdas de los gastos de
alimentacion, el pago de servicios como, el alquiler de la vivienda, el pago del agua, la luz,
teléfono y/u otros servicios, no obstante, el criterio bdsico para considerar la presencia de uno
0 mds hogares es el hecho de compartir los gastos en la alimentacion, de forma habitual.

HOGAR PRINCIPAL. Se considera hogar principal, el que el informante considere como tal. Si
éste no sabe definirlo, preguntele quién es el responsable de la vivienda.

HOGAR MUDADO. Hogar mudado es el reemplazo de un hogar por otro, que se presenta de
una entrevista a otra. Este dato se utiliza para identificar si el hogar encontrado en la primera
visita, es el mismo o ha sido reemplazado de una entrevista a otra a lo largo de los cinco
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trimestres que la vivienda estuvo en muestra.
JEFE(A) DEL HOGAR. Es la persona varén o mujer, a quien los demas miembros del hogar
reconocen como tal.

RELACION DE PARENTESCO. Es la relacién familiar o de afinidad de cada uno de los miembros
del hogar con el jefe(a) del hogar.

SEXO. Condicion bioldgica que distingue a las personas en hombres y mujeres.

ANALFABETISMO. Se considera que una persona saber leer y escribir, si es capaz de leer y escribir un
parrafo normal tomado de un peridédico o una revista.

NIVEL DE INSTRUCCION. Se refiere a los estudios considerados en el Sistema de Educacién
Formal, o su equivalente en el caso de los estudios en el extranjero.

ASISTENCIA ESCOLAR. Distingue a las personas de 5 y mds afios de edad segun asistan o no, a
algun establecimiento de ensefianza escolar del Sistema de Educacion Formal en cualquier nivel
escolar, desde preescolar hasta doctorado. No incluye cursos libres como por ejemplo: de
computacion, corte y confeccidn, belleza, cursos de inglés, mecanografia, etc.

ESTADO CONYUGAL. Es la unidn tanto legal como de hecho, que implica la conformacién de
parejas.

SECCION I. DATOS DE IDENTIFICACION

La finalidad de esta seccidn es referenciar geograficamente la vivienda seleccionada a la que se
aplicard la Encuesta Continua de Hogares.

Esta seccidn contiene datos de ubicacidn y de identificacidn, transcriba todos los datos de
identificacion del Listado de Viviendas Seleccionadas (LVS-01), proporcionado por el
Supervisor(a).

+ Numero de teléfono.

Este dato es sumamente util para verificar o complementar la informacion recabada durante la
entrevista, concertar cita (dia y hora de la entrevista) cuando se haya tenido dificultades para
contactar al informante; pero si éste se niega a proporcionarlo no insista, deje el espacio en
blanco. Independientemente de la respuesta a esta peticion, aclare siempre que sélo recurrira
a este medio en los casos ya descritos.

« Direccion de la vivienda.
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Debe ser llenada con el informante principal al momento de la entrevista, tenga presente
incluir puntos de referencias conocidos.
* Boleta de__ .

Localizada en la parte superior derecha de la hoja. Sirve para tener un orden y control de la
cantidad de boletas diligenciadas en cada vivienda. La enumeracion se hace de acuerdo al total
de boletas utilizadas.

Llene este dato hasta que haya concluido la entrevista.

El nimero que se anota en el primer espacio indica el orden de las boletas (no es
repetible) y el que se anota en el segundo espacio indica la cantidad total de boletas
diligenciadas en la vivienda (este se repite en cada boleta).

Ejemplo 1:

Lo que mas ocurre es el uso de una boleta, en estos casos anote asi: Boleta 1 de 1.

Ejemplo 2:

En la vivienda de Don Juan Hernandez, se identificaron 3 hogares: por lo que se utilizaron
tres Boleta Sociodemografica,

En primer boleta anote: Boleta 1 de 3,
En segunda boleta anote: Boleta 2 de 3
En tercer boleta ante: Boleta 3 de 3

Se debe de usar mas de una boleta sociodemografica, cuando:

En una vivienda habite mds de un hogar. Transcriba a la boleta adicional los datos de la
Seccién I. Datos de Identificacion, registrados en la primera boleta e inicie el llenado a
partir de la Seccién V, P4. ¢{Cudntas personas viven habitualmente en este hogar? En
estos casos realice también una boleta de vivienda.

Un hogar estd formado por mds de 16 personas. Transcriba a las boletas adicionales la
informacién anotada en la Seccidn I. Datos de Identificacidn de la primera boleta y luego,
pase a la seccion VII. Caracteristicas Sociodemograficas, donde anotara los nombres de
las personas que faltan, asignandoles la numeracién consecutiva 17, 18, etc., y asi
sucesivamente en cada boleta adicional, y realice las preguntas correspondientes a cada
persona anotada en la lista de personas que conforman el hogar.

En un hogar los ausentes definitivos son mds de 4 personas. Transcriba a las boletas
adicionales la informacién anotada en la Seccidn I. Datos de Identificacidon de la primera



ENCUESTA CONTINUA DE HOGARES ECH - MANUAL DEL ENCUESTADOR

INSTITUTO NACIONAL DE INFORMACION DE DESARROLLO

boleta y luego, pase a la seccidn VIII. Ausentes definitivos y registre a la 5ta, 6ta, etc.,
personas ausentes definitivo (P7, cédigo 2), dejando en blanco el resto de secciones.

En un hogar hay mds de 4 nuevos residentes. Transcriba a la boleta adicional los datos de
la Seccidn |, anotados en la primera boleta e inicie el llenado en la Seccién IX. Nuevos
Residentes, (P7, cddigo 3).

* Numero de hogar.

Para anotar el nimero de esta casilla, verifique antes, cuantos hogares residen en la vivienda,
en la pregunta 3 de la seccidén V, “Residentes de la vivienda e identificaciéon de hogares” vy
ademds tome en cuenta los siguientes criterios:

Viviendas con un sélo hogar. Escriba siempre el cédigo 1, independientemente de que
de la segunda a la quinta entrevista no se trate del mismo hogar que se registré en la
primera, debido a que fue sustituido por otro.

Viviendas con dos o mds hogares. Identifique a uno de los hogares como hogar principal
y al resto como adicionales. El hogar al que se le asigne el nimero 1, estard a criterio del
informante, si éste tiene duda, digale que puede ser el hogar responsable de la vivienda.

El nUmero asignado a cada hogar adicional del 2 en adelante, se asigna arbitrariamente,
sin ningun criterio especial, ya que el Unico fin es diferenciarlos entre si.

Utilice una boleta sociodemografica para cada hogar. Transcriba los datos de
identificacion del hogar principal a los adicionales, con excepcién del NUmero de Hogar y
Hogar Mudado.

Viviendas en las que no se logro la entrevista. Si al visitar por primera vez la vivienda no
se realiza la entrevista, anote el cddigo 1; esta misma clave debe permanecer mientras la
vivienda continle en esa situacion, incluso si la vivienda se llega a habitar, ya que servira
para identificar al hogar principal.

* Hogar mudado.

Anote en la primera entrevista el cédigo “0” (cero) para cada hogar, éste no cambiara a lo
largo de los cinco trimestres, si permanece el o los mismos hogares.

También se considera que un hogar se ha mudado, en los casos siguientes:

Cuando encuentre que todos los miembros de 10 o mas afios de edad de una entrevista
anterior, se han ido, aunque en la vivienda se hayan quedado residiendo los menores de
10 afios de ese hogar, los que pueden ser atendidos o cuidados por nuevos integrantes
de 10 o mas afios.




ENCUESTA CONTINUA DE HOGARES ECH - MANUAL DEL ENCUESTADOR

INSTITUTO NACIONAL DE INFORMACION DE DESARROLLO

- Cuando detecte que en entrevista anterior se habia captado como Unico hogar al de los
trabajadores domésticos y en la actual visita se encuentran ademds de ellos, a los
patrones.

- Siregresa al menos uno de los integrantes de 10 o mas afios de edad después de que la
vivienda se encontraba deshabitada, no le dé tratamiento de hogar mudado, ya que el
hogar no fue sustituido por otro. Si con la o las personas que regresaron, llegaron otras
personas, registre a estas ultimas personas como nuevos integrantes del hogar original.

Procedimientos para cada situacion de HOGAR MUDADO.

1. Viviendas con un hogar residente
Situacion 1.1 El hogar se mudd y fue reemplazado:

Si detecta que el hogar captado en una entrevista anterior se ha mudado y encuentra que un
nuevo hogar habita la vivienda, proceda como se indica a continuacién:

- Llene una nueva boleta sociodemografica para registrar la informacién del nuevo hogary
una de vivienda.

- Transcriba a las nuevas boletas todos los datos de identificacién, excepto el de Hogar
mudado.

- En Hogar mudado anote 1, 2, 3 6 4, segun el nUmero de cambio de hogar en la vivienda.

- Inicie la entrevista.

- En el caso de hogar mudado por la salida de miembros del hogar de 10 o mds anos de
edad, y en el de patrones (de trabajadores domésticos) ademas de los criterios citados,
agregue a los menores de 10 afios de edad como integrantes del nuevo hogar, en la
boleta del nuevo hogar.

Ejemplo:
Numero de Hogar residente Numero Hogar Resultado de
entrevista de hogar | Mudado la entrevista
Primera Lopez Martinez 1 0 00
Segunda Morales Lazo 1 1 00
Tercera Gutiérrez Lee 1 2 00

- Anule la boleta del hogar que se mudd, de la siguiente manera:

v" En la caratula trace con lapicero de color negro dos lineas paralelas en forma
diagonal y sobre las mismas escriba la frase: "El hogar se mudd".
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v' Engrape la boleta anulada de manera que el reverso de la nueva quede de frente
para facilitar su revisién posterior.
v
- Si el Unico hogar que habitaba la vivienda se fue, pero fue reemplazado por dos o mas
hogares, haga lo siguiente: como uno de los hogares que llegaron debe sustituir al que se
fue, asignele a uno de ellos, el cdédigo “1”en Numero de Hogar, y en Hogar mudado
anote el numero 1, o el consecutivo que le corresponda, para indicar que éste ha
sustituido al que se fue, y a los demads hogares, puesto que no estan sustituyendo a
ningun otro hogar y estan registrandose por primera vez, anote en Numero de Hogar, el
nlimero consecutivo que les corresponde y en Hogar mudado, el c4digo“0”, ya que es la
primera vez que los capta.

Ejemplo:
Numero de entrevista Hogar residente Numero Hogar | Resultado de la
de hogar | Mudado entrevista

Primera Lépez Martinez 1 0 00

Segunda Lépez Martinez 1 0 00
Gutiérrez Lee 1 1 00

Tercera Garcia Soto 2 0 00
Elizondo Lépez 3 0 00

Situacion 1.2 No se logrd entrevista en la primera entrevista.

Si en la primera entrevista no logra captar la informacion por cualquier motivo, anote en
Numero de hogar "1" y en Hogar mudado el cédigo "0". Estos cédigos deben permanecer
hasta que se logre la entrevista del hogar. En “Resultado de la entrevista” anote el cddigo que
corresponda.

Si en alguna entrevista posterior encuentra que la vivienda ya estd habitada, utilice la misma
boleta para levantar la informacion.

Numero de Hogar residente Numero de Hogar Resultado de

entrevista hogar Mudado la entrevista
Primera Vivienda deshabitada 1 0 06
Segunda Vivienda deshabitada 1 0 06
Tercera Gonzalez Diaz 1 0 00
Cuarta Gonzalez Diaz 1 0 00

Situacion 1.3 La vivienda se quedd deshabitada.

Si en una entrevista diferente a la primera, encuentra que el hogar anotado previamente
abandoné la vivienda y ésta quedo deshabitada, proceda asi:
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v No modifique ningln dato, ni cancele la boleta mientras la vivienda continte
deshabitada.

v Anote el cédigo 06, adecuada para habitarse, en Resultado de la entrevista. Asigne
este mismo cddigo en cada trimestre, mientras permanezca deshabitada.

v" Si la vivienda se vuelve a habitar por un hogar diferente al captado anteriormente, dé
tratamiento de hogar mudado, es decir, proceda como se indica en la situacion 1.

Ejemplo:
Numero de | Hogar residente Numero de | Hogar Resultado de
entrevista hogar Mudado la entrevista
Primera GOémez Martinez 1 0 00
Segunda Vivienda deshabitada 1 0 06
Tercera Vivienda deshabitada 1 0 06
Cuarta Salinas Sudrez 1 1 00

Situacion 1.4 Regreso el hogar que se habia ido.

a) Si al visitar nuevamente la vivienda seleccionada encuentra que ésta se volvié a habitar y al
realizar la entrevista detecta que se trata del hogar previamente registrado, no le dé
tratamiento de hogar mudado, puesto que el hogar no fue sustituido por otro, por eso el
codigo “0” de hogar mudado, no se debe modificar, simplemente actualice la informacion,
para lo cual debe utilizar la misma boleta sociodemografica.

Ejemplo:
Numero de Hogar residente Numero de Hogar Resultado de
entrevista hogar Mudado la entrevista
Primera Aguilar Méndez 1 0 00
Segunda Vivienda deshabitada 1 0 06
Tercera Aguilar Méndez 1 0 00

b) Si un hogar regresa después de que otro hogar habité la vivienda, considérelo como hogar
mudado, por lo cual debe utilizar otra boleta sociodemografica y otra de vivienda, para
registrar la informacién.
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Ejemplo:
Numero de Hogar residente Numero de Hogar Resultado de
entrevista hogar Mudado la entrevista
Primera Moreira Canales 1 0 00
Segunda Sequeira Molina 1 1 00
Tercera Moreira Canales 1 2 00

2. Viviendas con dos o mds hogares residentes

El procedimiento para registrar los casos de hogar mudado cuando en la vivienda seleccionada
residen dos o mds hogares es similar al de los casos en los que sélo reside un hogar, excepto
en las siguientes situaciones:

Situacion 2.1 Se fueron uno o mds hogares, pero en su lugar habia otro u otros

Si al realizar la entrevista detecta que alguno o algunos de los hogares se mudaron, pero
fueron reemplazados haga lo siguiente:

- Levante una boleta sociodemografica y de vivienda para cada nuevo hogar.
- En numero de hogar, anote el mismo cédigo del hogar reemplazado.

- En hogar mudado anote el nimero progresivo que corresponda.

- Anule la boleta del hogar que se fue y que fue reemplazado.

Ejemplo:
Nu;neero Hogar residente Numero de Hogar Resu/tadt? de
entrevista hogar Mudado la entrevista
Miranda Ocampo 1 0 00
Primera Lanuza Calderdn 2 0 00
Olivares Castillo 3 0 00
Miranda Ocampo 1 0 00
Segunda | Escalante Mufioz 2 1 00
Olivares Castillo 3 0 00

Situacion 2.2 Se fueron uno o mds hogares y no fueron reemplazados.

Si al realizar la entrevista encuentra que en la vivienda hay menos hogares de los captados en
la entrevista anterior, proceda de la siguiente manera:

- Conserve la boleta del hogar que se fue y en resultado de la entrevista anote el codigo
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13 “El hogar se fue de la vivienda”, esto indica que la vivienda permanece habitada,
aungue se haya ido el hogar en cuestion.

- Si el hogar que se marchd era el numero 1, haga la actualizacién de los datos de la
seccién V Residentes de la vivienda e identificacion de hogares en el cuestionario del
hogar 2. No sera necesario hacer ninguna aclaracidn adicional, pues los cédigos anotados
en Hogar mudado y Resultado de la entrevista en el cuestionario del hogar que se fue,
serdn suficientes para entender porqué se hizo la actualizacidén en ese cuestionario.

- Realice la boleta de vivienda para los hogares que permanecen en la vivienda.

Ejemplo:

Numero de Hogar residente Numero de Hogar Resultado de
entrevista hogar Mudado la entrevista

Calero Solano 1 0 00

Primera Huete Solis 2 0 00

Wilson Cortés 3 0 00

...................... 1 0 13

Segunda Huete Solis 2 0 00

Wilson Cortés 3 0 00

- Continue la entrevista normalmente con los hogares que permanecen en la vivienda.

Situacion 2.3 Se fueron uno o mds hogares, pero fueron reemplazados en entrevistas
posteriores.

Si al visitar de nuevo a una vivienda en la que previamente se habia reportado que el nimero
de hogares residentes habia disminuido, detecta que el nidmero de éstos se incrementd
nuevamente, registre a los nuevos hogares de la siguiente manera:

- En Numero de hogar, anote el nimero consecutivo que le corresponda a cada uno de
ellos en relacién con el o los hogares que contindan residiendo en la vivienda y en
relacion con el hogar que estan reemplazando.

- En Hogar mudado, anote el niumero consecutivo que le corresponda a cada hogar de
acuerdo con el nimero de reemplazos que se hayan dado en la vivienda para ese hogar
en particular.

- En Resultado de la entrevista, para el hogar que llegd, anote el cddigo 00; para el o los
hogares que no fueron sustituidos, anote el cddigo 13. Este cddigo sélo se utiliza Ia
primera vez que se detecta que el hogar en cuestion dejé de residir en la vivienda,
siempre y cuando en ésta permanezcan residiendo otros hogares en la vivienda.
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- Anule la o las boletas de los hogares que se fueron y que se reemplazaron.

- Realice la boleta de vivienda para los hogares que permanecen en la vivienda.

Ejemplo:
Numero de Hogar residente Numero de Hogar Resultado de la
entrevista hogar Mudado entrevista
Canales Pérez 1 0 00
Primera Down Law 2 0 00
Umafa Roque 3 0 00
Canales Pérez 1 0 00
Segunda 2 0 13
3 0 13
Canales Pérez 1 0 00
Tercera Lago Zepeda 2 1 00
3 0 13
Canales Pérez 1 0 00
Cuarta Lago Zepeda 2 1 00
Fuentes Gdmez 3 1 00

- En el caso, que se haya ido un hogar y es reemplazado por otro, y éste rechaza la
entrevista, se le da tratamiento de Hogar Mudado, anule la boleta del hogar
anterior y en la boleta del nuevo hogar registre el niumero de hogar que
corresponde, en la casilla de hogar mudado registre 1, 2 6 3 segun el niumero de
reemplazos que hayan sucedido y en resultado de |la entrevista registre 03.

Situacion 2.4 Se fueron todos los hogares y ninguno fue reemplazado

Cuando en una entrevista previa se habia reportado la presencia de dos o mas hogares, pero
en la actual entrevista detecta que la vivienda ha quedado deshabitada, reporte la situacién de
la siguiente manera:

- No modifique ningun dato registrado en las casillas de Numero de hogar, Hogar mudado,
ni anule las boletas sociodemograficas de los hogares que se fueron, mientras la vivienda
continue deshabitada.

- Enresultado de la entrevista de cada hogar anote el cédigo 06 o la que corresponda de
tipo B o C. Asigne el cddigo respectivo en cada trimestre, mientras la vivienda

permanezca deshabitada.

Situacion 2.5 Se fueron todos los hogares y uno o mds fue reemplazado




ENCUESTA CONTINUA DE HOGARES ECH - MANUAL DEL ENCUESTADOR

INSTITUTO NACIONAL DE INFORMACION DE DESARROLLO

Si en una entrevista posterior detecta que la vivienda vuelve a ser habitada por uno o mas
hogares diferentes, en Hogar mudado anote el cédigo que corresponda de acuerdo con el
numero de reemplazos de hogar en la vivienda para ese hogar, y en Resultado de la entrevista
anote el cédigo 13 para el hogar que no fue reemplazado y anule la boleta sociodemografica
del hogar que se fue y que se reemplazé.

- Realice la boleta de vivienda para los hogares que permanecen en la vivienda.

Ejemplo para situacion 2.4y 2.5:

Numero de . Numero Hogar Resultado de
) Hogar residente i
entrevista de hogar mudado la entrevista
Bustamante Cano 1 0 00
Primera Rodriguez Ponce 2 0 00
Nicoya Ruiz 3 0 00
1 0 06
Segunda 2 0 06
3 0 06
Namendiz Ortiz 1 1 00
Tercera Linarte Ferrey 2 1 00
3 0 13
Namendiz Ortiz 1 1 00
Cuarta Linarte Ferrey 2 1 00
3 0 13

- Caso especial. Tratamiento de hogar mudado. Si en una entrevista posterior a la
primera, al tratar de actualizar la informacién el propio informante llegara a reportar que
los datos captados anteriormente son totalmente falsos y en la visita actual acepta
corregirla, como caso excepcional dele tratamiento de hogar mudado a fin de captar la
informacidn correcta, informe inmediatamente al Supervisor(a) sobre esta situacion.

3. Fusion o division de hogares en la vivienda

Es posible que de la segunda a la quinta entrevista, detecte que ha aumentado o disminuido la
cantidad de hogares en la vivienda en relacion con el nUmero registrado inicialmente, porque
éstos decidieron unirse (fusionarse) o separarse (dividirse).

- Fusion de hogares: Unién de dos o mds hogares que anteriormente habian sido captados
como independientes. Se considera como fusién a partir de que los hogares preparan en
comun sus alimentos.

- Division de hogares: Separacion que se da en un hogar (que anteriormente habia sido
captado como uno solo) para formar dos o mas hogares. Se considera como divisién a
partir de que los hogares ya no preparan en comun sus alimentos.
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En ambos casos se debera realizar boleta de vivienda para cada hogar.
Situacion 3.1 Si hay fusion de hogares:

Conserve el hogar que tiene mayor niumero de personas, es decir, fusione el hogar con menor
nuimero de personas al hogar que tiene mas miembros.

Anule la boleta sociodemogréfica del hogar que pasé a formar parte del otro, de la siguiente
manera:

- Trace en la caratula dos lineas en forma diagonal con lapicero de color negro y escriba
sobre las mismas, la frase: “Hogar fusionado con el hogar nimero X”.

- En Resultado de la entrevista anote el cddigo 13, dado que la vivienda continda habitada
al reportar que este hogar se fusioné.

- En la boleta sociodemografica del hogar que permanece, registre como nuevos
integrantes a las personas del hogar que desaparece.

Situacion 3.2 Si hay division de hogares:

Dele de baja al hogar de las personas que ahora forman otros hogares, de acuerdo con los
criterios de la pregunta 7 (Condicién de residencia) de la Seccidon VII. Caracteristicas
Sociodemograficas.

- Utilice una boleta sociodemografica y de vivienda para cada hogar que se formd a partir
de la separacion.

- En la casilla Namero de hogar de cada boleta sociodemografica nueva, anote el nimero
consecutivo que corresponda segun el nimero de hogares en la vivienda.

- En la casilla Hogar mudado de cada nueva boleta sociodemografica anote el cédigo 0
(cero).

Situacion 3.3 Si se trata de una vivienda equivocada:

Antes de aplicar la entrevista, verifique que efectivamente se trate de la vivienda correcta,
para ello revise los datos de identificacién del listado de viviendas que referencian la ubicacién
exacta y compdrelos con los datos fisicos que le indican si la vivienda es correcta. Si tiene
dudas acerca de la identificacién de la vivienda seleccionada consulte con el Supervisor(a).
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Existe la posibilidad de que durante cualquiera de las cinco entrevistas (segunda a quinta) se
detecte que la encuesta ha estado realizdndose en una vivienda que no corresponde. En este
caso, el Supervisor(a) reportard a los Técnicos de Campo quiénes orientaran el procedimiento
a seguir.

Si el Técnico de campo orienta reemplazar la vivienda equivocada, proceda como si se tratara
de un hogar mudado y haga lo siguiente:

- Anule la boleta sociodemografica de la vivienda equivocada trazando dos lineas paralelas
diagonales con lapicero negro sobre la caratula y escriba la frase “Vivienda equivocada”.

- Utilice una nueva boleta sociodemografica para registrar a los residentes de la vivienda
correcta.

- Transcriba a esta nueva boleta todos los datos de identificacidon a excepcion de la casilla
Hogar mudado.

- En la casilla Hogar mudado de la nueva boleta sociodemografica anote el niumero
consecutivo correspondiente.

- Engrape la boleta sociodemografica de la vivienda equivocada al de la vivienda correcta.
SECCION 1. RESULTADO DE LA ENTREVISTA

El propdsito de esta seccidon es conocer el resultado de cada entrevista y el periodo al que
corresponde cada una. Este resultado puede variar en cada entrevista, de ahi que se tenga
contemplado los campos para anotar el resultado que se obtiene durante el tiempo que la
vivienda esta en muestra.

Los datos de esta seccidn, se dividen en dos partes: PRELIMINAR y DEFINITIVO, a usted sélo le
corresponde llenar el preliminar. El Resultado definitivo debe ser llenado por el Supervisor(a).

Encuestador: Recuerde que si no logra la entrevista en la primera visita, tiene la obligacion de
regresar a la vivienda hasta en cinco ocasiones, en diferentes fechas y horarios a lo largo de la
semana del levantamiento para obtener la informacién, indague con los vecinos, a qué hora
puede localizarlos. Es hasta después de haber hecho estos intentos que anotard en la columna
PRELIMINAR la clave que corresponde al resultado de la entrevista de lograda o no lograda,
con su respectiva fecha.

Todas las viviendas deben ser visitadas en la fecha que corresponde, independientemente del
resultado reportado en entrevistas anteriores.
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Para clasificar el resultado de la entrevista se tienen dos categorias:
a) Entrevista lograda:

- 00 (doble cero) Entrevista lograda. Esta categoria indica que se tuvo éxito al captar la
informacién.

b) Entrevista no lograda:

- Tipo A. Vivienda habitada. Esta clasificacion agrupa situaciones en las que el
Encuestador(a) no logré la informacién, a pesar de esforzarse en lograr la entrevista,
pues la vivienda se encuentra habitada.

- Tipo B. Vivienda deshabitada. Esta categoria agrupa aquellos casos en los que no se logré
la informacién debido a que la vivienda se encontraba deshabitada.

- Tipo C. Vivienda fuera de muestra. Esta categoria incluye casos en los que no fue posible
realizar la entrevista por diferentes motivos: el espacio registrado como vivienda nunca
lo fue, o era vivienda pero dejé de serlo, la vivienda ya no existe en el lugar del listado
porque fue destruida o reubicada.

Instrucciones especificas
A continuacidn se precisan las instrucciones a seguir para llenar los datos de esta seccion:

* Anote el Periodo, en el renglén del numero de entrevista que corresponde, el cual se

compone de cuatro digitos: el primero indica el mes de levantamiento, el segundo
corresponde al niumero de trimestre y los dos siguientes al ano, ubicados en la parte
superior del LVS-01.

* En la columna Clave, anote el cddigo de resultado de la entrevista: Si fue lograda anote 00;

si no fue lograda anote el cédigo de 01 a 14, con base al Listado de claves para registrar el
resultado de la entrevista, ubicado en la parte inferior izquierda de esta boleta.

* Finalmente en la columna Fecha escriba con dos digitos el dia y mes, y con cuatro digitos el

ano, para indicar la fecha en que se realizo la entrevista o del dia que hizo el ultimo intento
por lograrla.

Los motivos por los cuales no se logra una entrevista (Entrevista no lograda) se clasifican en

tres tipos: Tipo A: Vivienda habitada, Tipo B. Vivienda deshabitada y Tipo C: Vivienda fuera de
muestra.
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TIPO A. Vivienda habitada

En esta categoria se agrupan las situaciones en las que por alguna razéon no se logra la
entrevista, a pesar de que la vivienda tiene residentes habituales.

La Encuesta incluye dos tipos mds de entrevistas no logradas: 13 (el hogar se fue de la
vivienda) y 14 (entrevista suspendida), con la finalidad de identificar las situaciones, que
aungue no son frecuentes, deben tomarse en cuenta y darles un tratamiento adecuado.

01. Nadie en el momento de las visitas

Cuando no se pudo contactar a ningun miembro de la vivienda seleccionada, después de haber
realizado las cinco visitas durante la semana de levantamiento en diferente horario.

Encuestador(a): Obtenga informacion adicional, preguntando a los vecinos la hora y el dia en
gue hay mas probabilidades de encontrar a los residentes, y si consigue informacion adicional,
anotela en el espacio de observaciones de manera resumida que le sirva al Supervisor(a) quien
debera acudir a tratar de rescatar la informacion.

En caso de no haber logrado establecer contacto con alguien que proporcionara informacion,
determinar si las condiciones de la vivienda indican si se encuentra habitada, esto se puede
observar a partir del hecho de que el medidor de energia eléctrica esté girando, la presencia
de ropa en el tendedero, mascotas o plantas con signos de que alguien las atiende.

02. Ausente temporalmente

Se asigna este cdédigo cuando todos los residentes habituales de una vivienda se encuentran
temporalmente ausentes por algin motivo (vacaciones, trabajo, etc.) y se sabe, por
informacién que brindan los vecinos, que no habitan otra vivienda particular.

Encuestador(a): Si no encontrd a los habitantes, existe la posibilidad de que en la semana de
supervisién ya hayan regresado, por lo tanto es necesario que indague los motivos de ausencia
de los residentes para que el Supervisor(a) tenga elementos y sepa cuando y a qué hora hacer
su visita.

03. Se negod a dar informacion

Durante el levantamiento puede suceder que el informante no desee dar la informacion,
porque aungue se le explicod el motivo de la visita, se negd a proporcionarla.

Los motivos del informante pueden ser porque:

* |avivienda seleccionada ya fue entrevistada por alguna otra encuesta del INIDE.
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* Los residentes de la vivienda seleccionada ya dieron informacién para la ECH, en la vivienda
gue habitaban anteriormente, pues también fue seleccionada.

* Lavivienda seleccionada ya fue entrevistada por una organizacién diferente al INIDE.

En cualquier caso debe tratar de convencer a la persona, expliquele la necesidad de cubrir a
todas las viviendas seleccionadas y que a diferencia de otras encuestas, las del INIDE son
oficiales, ademas de la importancia que tiene dicha informacidn para el pais, recuérdele que su

informacién sera confidencial y solo se utilizard para fines estadisticos.

Si a pesar de su explicacién el informante no accede a proporcionar la informacidn, asigne este
codigo (03).

04. Informante inadecuado

Cuando las personas tengan disposiciéon para dar la informacién, pero no hablan espafiol, no
estén bien de sus facultades mentales, se encuentren bajo el consumo del alcohol o alguna
droga, o sélo se encuentran personas que aunque conociendo la informacidén no estén
autorizadas para proporcionarla (por ser menores de 15 afios, ser vecinos, empleados
domeésticos, parientes o amigos que no son residentes del hogar) y no haya logrado establecer
contacto con alguno de los residentes, se consideraran como informantes inadecuados.

05. Otro motivo

Otros motivos por los que no pudo captar la informacion el Encuestador(a) al momento de
visitar la vivienda pueden ser:

* Muerte en la familia,

* Hogar en cuarentena,

* Inaccesibilidad a la vivienda por alto riesgo o fendmenos meteoroldgicos: inundacion,
bloqueo de calles o carreteras.

* También clasifique en esta categoria aquellos casos de zonas residenciales donde existe
aguja o guardas de seguridad que impiden establecer contacto con los residentes de las
viviendas.

13. El hogar se fue de la vivienda (se mudod)

Asigne este cddigo cuando de segunda a quinta entrevista encuentra que uno o mas hogares
se fueron de la vivienda y no fueron sustituidos por otros, pero continta habitada por al
menos un hogar. Registre este cddigo en la boleta de cada hogar que se fue y que no fueron
sustituidos.
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14. Entrevista suspendida

Este codigo se asigna cuando el informante por alguna razén suspendid la entrevista, después
de dar los datos de los residentes en la boleta sociodemografica. Si falta, o se quedd
incompleta la entrevista de al menos un mayor (de 10 o mas afos), se trata de una entrevista
no lograda de este tipo.

Si la suspension ocurrio antes de concluir el llenado o la actualizacion de la boleta
sociodemografica, se asigna el cddigo 03 (se negd a dar la informacion).

TIPO B. Vivienda deshabitada

La caracteristica principal de este tipo de “no entrevista” es que las viviendas seleccionadas no
estdn habitadas durante el periodo de levantamiento. Para clasificar de manera adecuada la
condicidn de deshabitacién de una vivienda, es necesario que indague entre los vecinos cudl es
la situacién de ésta, no se conforme con la simple valoracidn visual de las condiciones fisicas
gue presenta la vivienda.

Asigne un codigo especifico en esta categoria de acuerdo con lo siguiente:

06. Adecuada para habitarse

Se considera como tal, la vivienda seleccionada que se encuentre deshabitada pero en
condiciones fisicas adecuadas para ser habitada. Asegurese de ello preguntando a los vecinos,
gue la vivienda realmente esté deshabitada y no sea de uso temporal.

La condicion para que se elija este codigo es que la vivienda se encuentre desocupada y que
no sea utilizada temporalmente para vivir ni para fines diferentes a los de habitacién.

En este tipo de situacion las viviendas pueden estar amuebladas o no, a la venta o alquiler. Si
ocasionalmente acuden personas con el propdsito exclusivo de limpiarla o cuidarla, no afecta

su caracter de desocupada adecuada para habitarse.

07. De uso temporal

Este codigo se refiere a viviendas que no estan habitadas de forma permanentemente, pueden
estar amuebladas o no, ser ocupadas para descanso algun(os) dia(s) de la semana o en
vacaciones, es decir, les dan uso temporal, por ejemplo: casas de verano, etc.

Sélo preguntando a los vecinos puede garantizar que esta clave es la correcta. Si no logra
determinar si se trata de una vivienda de uso temporal o de una deshabitada, considérela
como deshabitada adecuada para habitarse (clave 06).
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No asigne esta clave si al realizar la entrevista detecta que sus propietarios la usan de vez en
cuando, pero en ella residen en forma habitual, los trabajadores domésticos u otras personas.
En este tipo de casos, considere que la vivienda se encuentra habitada, y en consecuencia,
tome la informacion.

08. Inadecuada para habitarse

Con este codigo se caracterizan a las viviendas que se encuentran desocupadas porque no
estan en condiciones de habitarse: les faltan ventanas o puertas, esta en malas condiciones o
no cuentan con los servicios necesarios para vivir (cuarteada, en remodelacion, ampliacién,
reparacion, etc.).

09. De uso temporal para fines diferentes de habitacion

Se refiere a casos en los que la vivienda ha sido destinada temporalmente para algun negocio,
taller, fabrica, bodega, guarderia, colegio. Esta temporalidad esta condicionada, si la vivienda
ha sido clasificada durante 3 trimestres consecutivos como de uso temporal, en el cuarto
trimestre reclasifiquela a 11 (Uso permanente para fines diferentes de habitacidn).

TIPO C. Vivienda fuera de muestra

Se clasifica asi a las unidades que al momento de elaborar el listado fueron identificadas como
viviendas regulares de alojamiento, pero que al acudir a hacer la entrevista se detecté que se
trataba de viviendas colectivas, que fueron destinadas a otro uso distinto al de habitacion o ya
no se encuentran en el lugar que indica el listado.

La incongruencia entre el listado y lo que se encuentra en campo puede deberse a errores en
el proceso de listar viviendas o al cambio de situacidon ocurrido desde que se elabord o
actualizé el marco y el tiempo que comenzo a visitarse la vivienda por la encuesta.

Las situaciones que afectan la muestra, pueden ser:

10. Destruida

Registre en esta opcidn a las viviendas que han sido seleccionadas y que al momento de la
entrevista ha sido derrumbada, desbastada o se encuentra en proceso de demolicién.

11. Uso permanente para fines diferentes a los de habitacion

Este codigo se aplica a la vivienda seleccionada que ha sido adaptada o cambiada para usarse
de manera exclusiva y permanente como taller, comercio, almacén, casa de oracién, etc.
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Recuerde que existen viviendas seleccionadas que han sido clasificadas durante 3 trimestres
consecutivos como 09 (de uso temporal para fines diferentes de habitacién) si en el cuarto
trimestre, continla en esta situacion, deberdan reclasificarse con el cédigo 11.

12. Otro motivo (especifique en Observaciones)

Considere aqui los casos que no estan contemplados, y no pueden ser clasificados en ninguna
de las opciones anteriores, por ejemplo:

* Viviendas colectivas (seis hogares, contando el principal, se considera una vivienda
colectiva).

* Viviendas que fisicamente no se encuentren en donde indica el listado y no hay
elementos para asignar otro codigo.

* Viviendas fusionadas, el Encuestador(a) tiene la responsabilidad de informarle al
Supervisor(a).

En la Seccidn VI. Observaciones de la Boleta Sociodemogréfica, anote la situacién de la fusién.

SECCION lil. DATOS DEL PERSONAL DE CAMPO

EL objetivo es conocer quién participa en las etapas de levantamiento y supervisién en cada
trimestre.

Instrucciones especificas:

Encuestador(a). Escriba su nombre y las iniciales, comenzando con el primero y segundo

apellido, seguido del primero y segundo nombre, y la fecha de su nacimiento en el espacio
correspondiente a la entrevista que haya realizado.

Supervisor(a). Escriba su nombre y las iniciales, comenzando con el primero y segundo

apellido, seguido del primero y segundo nombre, y la fecha de su nacimiento en el espacio
correspondiente a la entrevista que haya realizado.

Critico(a). Escriba su nombre y las iniciales, comenzando con el primero y segundo apellido,

seguido del primero y segundo nombre, y la fecha de su nacimiento en el espacio
correspondiente a la entrevista que haya realizado.

SECCION IV. SUPERVISION

El objetivo de esta seccién es verificar si la entrevista fue observada o si la vivienda fue
reentrevistada.
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Instrucciones especificas

e Corresponde al Supervisor(a) anotar el cédigo correcto.

» Para cada una de las entrevistas debe venir marcado un cdédigo.

» La observacidn de la entrevista debe realizarse en cualquier momento de la encuesta.

» La reentrevista debe realizarse antes de salir del segmento en el que se esta levantando la
informacién.

Si la entrevista fue observada, anote el cddigo 1, de lo contrario anote el cddigo 2. De igual
forma, si la vivienda fue re entrevistada anote el cddigo 3, de lo contrario anote el cddigo 4. En
las 5 entrevistas realizadas debe venir el cédigo 3.

SECCION V. RESIDENTES DE LA VIVIENDA E IDENTIFICACION DE HOGARES

El objetivo de esta seccidn es determinar la cantidad de personas que residen habitualmente
en la vivienda, el nimero de hogares alojados en la misma y el nUmero de miembros por
hogar.

Consta de cinco preguntas, aplique en cada entrevista las tres primeras preguntas, al hogar
principal. En el caso que haya hogar adicional, comience la entrevista con la pregunta 4.
Mediante esta seccion se define el nUumero total de residentes de la vivienda y de hogares a los
cuales se aplica la serie de preguntas sociodemograficas.

P1. ¢Cudntas personas habitan en esta vivienda desde hace seis meses o0 mas, contando a
los nifios recién nacidos y a los ancianos? (Para las personas de menos de seis meses, si
piensa fijar su residencia en esta vivienda)

Esta pregunta se aplica en cada entrevista, permite conocer el nimero total de personas que
residen habitualmente en la vivienda.

Instrucciones y criterios especificos:

* Anote el numero de personas que le indique el informante, él es quien sabe el nimero de
personas que residen habitualmente en su vivienda. Sélo si el informante tiene dudas
acerca de quiénes deben ser considerados como residentes, tome en cuenta los criterios
que a continuacidn se explican.

* Incluya como Residentes Habituales a las siguientes personas:
- Las que por razones de trabajo, estudio u otras causas se trasladan fuera de su lugar de

residencia; en estos casos se considera residente habitual del hogar de donde es
originario, siempre y cuando la ausencia total no sea mayor a seis meses.
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Las que viven habitualmente en los hogares de las viviendas visitadas.
Los recién nacidos, hijos de algun residente habitual de la vivienda.

Las que regularmente viven en los hogares de las viviendas visitadas, pero que en el
momento de la entrevista, estdn temporalmente ausentes por motivo de vacaciones,
fiestas, visitando amigos o parientes, o viajando por trabajo (viajes de negocios, etc.), o
recluidas en un hospital, los agricultores que se movilizan a trabajar, por temporada a
otros municipios o departamentos, en trabajos de campo o recoleccién de cosechas.

Las personas que residen en otra parte por motivo de estudio o trabajo, por un periodo
menor de 6 meses.
Los estudiantes que se encuentran estudiando en internados.

Sélo en aquellos casos de personas que trabajan fuera del pais en barcos turisticos y
mercantes por un periodo hasta de ocho meses (periodo de tiempo para este tipo de
trabajo), deben ser considerados como miembros del hogar

Marineros, tripulantes de barcos pesqueros que se dedican al cabotaje y pesca.
Miembros de la Policia Nacional y fuerzas armadas acuartelados temporalmente.

Las personas que se encuentran hospitalizadas y las internas en una carcel, siempre y
cuando la ausencia sea menor o igual a 6 meses, contados a partir del dia de la
entrevista. Si en dos visitas consecutivas le reportan como ausente a una persona,
considérala como no residente.

Si persiste la duda y el informante aun no sabe determinar si una persona es residente
habitual de su vivienda, aplique los siguientes razonamientos, en este orden:

v" Reconocimiento: Diga al informante: si yo le preguntara directamente a esta
persona en dénde vive {Qué contestaria ella? Si contesta “aqui en esta vivienda”
(donde se realiza la entrevista), considérelo como residente habitual.

v" Numero de dias que duerme en la vivienda: Pregunte dénde duerme normalmente
el mayor numero de dias de la semana. Si responde “aqui en esta vivienda”,
considérelo como residente habitual.

v" Tiempo de ausencia: Pregunte por el tiempo de ausencia de la persona, si es hasta
por menos de seis meses considérelo como residente habitual; si es mayor a este
tiempo, no lo es.
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Si con el primero de estos criterios el informante todavia no sabe definir la condicién
de residencia de alguna persona, debe aplicar el segundo y si continta la duda, el
tercero. Es muy importante que respete el orden establecido.

Si se le presenta alguna situacién confusa o dudosa para determinar a los miembros del
hogar, incliyalo como miembro del hogar y realice la observacion en la boleta.

P2. ¢{Hay en esta vivienda persona o grupos de personas que preparan por separado sus
alimentos?

Esta pregunta se aplica en cada entrevista y con ella se determina si los residentes de la
vivienda forman uno o mds hogares.

Instrucciones y criterios especificos:

En una vivienda particular puede encontrar varios hogares, para el presente estudio se
considera que en una vivienda puede existir hasta un maximo de 5 hogares, si existe mas de 5,
se trata de una vivienda colectiva, en este caso, anote en “Resultado de la entrevista” el
codigo 12 y especifique esta situacion en “observaciones”.

Si una persona vive sola (hogar unipersonal) o habita la vivienda junto con otra u otras
personas, pero no comparte con ellas los alimentos, considere que cada persona constituye un
hogar independiente.

* Anote en la casilla el cédigo de respuesta, segun declaracién del informante.

P3. éCuantos hogares o grupos de personas preparan por separado sus alimentos?

Apligue esta pregunta en cada entrevista, para conocer el niumero de hogares que residen en
la vivienda, recuerde que el nimero de hogares puede variar de una entrevista a otra.

Instrucciones especificas:

« Anote el numero total de hogares que hay en la vivienda.

¢ Independientemente del dato registrado, continde con la pregunta 4.
P4. ¢{Cuantas personas viven habitualmente en este hogar?

Esta pregunta se aplica a todos los hogares de la vivienda, con ella se conocerd el nimero de
personas miembro del hogar, es de gran importancia porque de ella se deriva el resto de los
datos que se obtiene en la encuesta.
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Instrucciones especificas:

» Mantenga presente que la informaciéon de esta pregunta coincida con la cantidad de
miembros anotados en la P6 de la Seccion VII.

e Anote el nimero total de personas miembros del hogar.

P5. ¢En este hogar se contrata a trabajadores domésticos?

Se averiguara si los hogares cuentan con personal de servicio doméstico.
Instrucciones especificas:

e En el espacio de la columna “CLAVE” anote el cddigo (1 6 2) que corresponda a la respuesta
de si contratan o no trabajadores domésticos. Si contratan trabajadores domésticos,
registre a dos digitos la cantidad, en la columna ¢ Cudntos?

e Si el hogar no emplea ningln trabajador doméstico, anote el cédigo 2 y deje en blanco el
espacio de la columna ¢Cuantos?

e Una vez que haya identificado el hogar principal y los adicionales, antes de continuar con la
seccion VII, anote los datos respectivos, a las casillas Numero de hogar y Hogar mudado de
la seccion 1.

e Independientemente del dato registrado continie con la pregunta 6 (Seccién VII.
Caracteristicas Sociodemograficas).

Si en cualquiera de las entrevistas (de la segunda a la quinta), detecta que el hogar principal ya
no reside en la vivienda, pero ésta sigue habitada por otro u otros hogares, actualice la
informacidén de las preguntas de esta seccion V en la boleta sociodemografica del hogar que le
sigue, seglin su numeracion.

SECCION VI. CONTROL DE REVISITAS

En esta seccidn, en el rengldn que corresponda a la entrevista (1ra, 2da...) anote el CODIGO DE
RESULTADO DE ENTREVISTA y LA FECHA de cada revisita que haga a la vivienda para lograr la
entrevista y en la columna de OBSERVACIONES, anote la aclaracién o recomendacidn sobre el
trabajo de campo o alguna situacidon en particular que pueda afectar el resultado de la
entrevista y que considere debe conocer el Supervisor(a) o Encuestador(a) que realice la visita
en el siguiente trimestre.
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SECCION VII. CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS

El objetivo de esta seccidn es registrar a todas las personas que forman parte del hogar y
obtener informacién sociodemografica de base, tales como: condicion de residencia,
parentesco, sexo, edad, alfabetismo, escolaridad, asistencia escolar y estado conyugal. Esta
seccion contiene dos bloques de preguntas, segun la edad de las personas:

e Las preguntasdela6ala13ylal8, estdn dirigidas a todas las personas.
e Las preguntas 14 ala 17, se aplican sélo a personas de 5 afios y mas.

e Durante los cinco trimestres, debe visitar la vivienda para obtener la informacidn
sociodemografica. Los datos pueden variar dependiendo del nimero de entrevista:
- Enla primera entrevista se registran todos los datos sociodemograficos.

- De la segunda a la quinta entrevista, se actualizan las preguntas relacionadas a la
condicién de residencia, tipo de seguro y beneficio social, asistencia e inasistencia
escolar y estado conyugal de todas las personas miembros del hogar.

- Elresto de preguntas se actualizan sélo en los siguientes casos:

v En el caso del parentesco, la actualizacién se realiza sélo en aquellos casos que el
Jefe del Hogar se ha marchado del mismo.

v La de la edad, se actualiza cuando las personas han cumplido afio en el periodo de
tiempo transcurrido entre cada visita.

v En el caso, del alfabetismo se aplica sélo una vez a la poblacién que al momento de
la entrevista tiene 5 aflos y mas de edad cumplida.

e En el transcurso de la segunda a la quinta entrevista se debe indagar quiénes dejaron de
residir en la vivienda y quiénes son los nuevos residentes, y el motivo del por qué se fueron
(pregunta 19y 19.1) o del porqué vinieron (pregunta 20 y 20.1), respectivamente.

e Es muy importante sefialar que el resto de la informacion de esta boleta, captada en la
primera entrevista no se corrige por ningln motivo, aun cuando en las entrevistas posteriores,
se detecten errores. Por eso, al finalizar la primera entrevista se debe hacer una revision
exhaustiva de la boleta y en caso de detectar algun error, se debe corregir retornando a la
vivienda de ser necesario.
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PRIMERA ENTREVISTA

En primera entrevista, el llenado de ésta seccion se realiza en dos fases que comprende:

e Bloque de preguntas 6, 8,9, 10y 11 para cada persona.
e Bloque de preguntas 12 a 18 para cada persona.

Al final se exponen las instrucciones que habrda de seguir para captar la informacion de la segunda
a la quinta entrevista.
PRIMERA FASE (P6, P8 a P11)

e Se debe registrar con letra clara los nombres de todas las personas que residen habitualmente
en el hogar, anotando al mismo tiempo el parentesco que tiene cada uno de ellos con el
jefe(a) del hogar, el sexo, la edad y fecha de nacimiento por cada una de las personas; estas
preguntas se aplican a todas las personas miembros del hogar, independientemente de Ila
edad.

Dirigidas a todas las personas
Cddigo de personas (CP)

Se refiere a la primera columna pre enumerada. Utilice una linea para cada persona. La persona
que debe registrar siempre en la linea 01, es al Jefe o jefa del hogar.

P6. Digame el nombre y apellido de todas las personas miembros del hogar empezando por
el jefe o la jefa. Respetando el siguiente orden:

Esta pregunta se aplica para identificar a todos los integrantes del hogar. Si una persona vive sola
en la vivienda, registrela como jefe(a).

Instrucciones y criterios especificos:

e Tenga presente el concepto de Residente Habitual en el momento de anotar el nombre y
apellido de las personas miembros del hogar.

e Para garantizar que no se omita a ningun integrante del hogar, se debe adoptar el orden
siguiente:

1. Jefe o jefa
2. Esposa(o) /Compafiera(o)
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Hijo(a)/hijastro(a)
Padres/suegros

Yerno /nuera

Nieto(a)/ bisnieto(a)
Hermano(a)/cufiado(a)
Otros parientes del jefe(a)
Sin parentesco

LN U Ww

Comience por registrar el nombre del jefe del hogar y enseguida el del resto de los miembros.
Al anotar el nombre de sus hijos que residen en la vivienda, registrelos de mayor a menor
edad.

Tenga el cuidado de no incluir a personas que residen habitualmente en otras viviendas y que
se encuentran temporalmente de visita en la vivienda.

Sélo si el o los informantes tienen dudas acerca de quién debe ser registrado como Jefe del
hogar, ayude a definirlo preguntando por el responsable del ingreso familiar o por la
persona que toma las decisiones importantes en la familia. Si es necesario aclare que, para
propdsito de la encuesta, es necesario nombrar a una persona como jefe del hogar.

Si la vivienda estd habitada por un hogar conformado con personas sin ninguna relacion de
parentesco entre si, como amigos, estudiantes, etc., lo que les dificulta determinar quién es el
jefe del hogar, en estos casos pregunte, quién de los residentes habituales es el propietario o
responsable de la vivienda, o quién es el de mayor edad, registre como jefe a quien indique el
informante.

Antes de seguir con el llenado de la boleta, haga una revision detallada de las personas
anotadas para evitar omisiones, prdctica que es muy comun en especial con los nifios recién
nacidos, con los menores de un afio, con las personas que temporalmente se encuentran fuera
de la vivienda y con las personas de edad muy avanzada.

El registro de las personas debe hacerse de manera seguida, sin saltar ninguna linea, no
importa si quedan renglones vacios al final. Después, trace una linea con lapiz de color rojo
sobre la linea del renglén donde anotd los datos de la dltima persona, la linea debe abarcar
toda la seccién VII. La finalidad de trazar esta linea es diferenciar el nimero de personas
anotadas en la primera entrevista, del que pudiera resultar a partir de la segunda entrevista, si
es que hubiera nuevos residentes. Después de anotar en la lista a todas las personas que
integran el hogar, aplique las demas preguntas, persona por persona.

La boleta sociodemografica tiene espacio para registrar hasta 16 personas. Si en la primera
entrevista, detecta que el nimero de residentes es mayor a este nimero, utilice otra boleta.
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Al anotar al resto de las personas, anule los nimeros impresos en la nueva boleta
sociodemogrdfica y asigne numeros consecutivos 17, 18, 19, etc., hasta completar el total de
las personas del hogar. Siga este mismo criterio en todos los hogares donde el nimero de
lineas de una boleta sea insuficiente para anotarlos a todos.

* Compruebe el nimero de personas listadas con el niUmero anotado en las preguntas 1 a 4 de
la seccion V. Residentes de la vivienda e identificacion de hogares. Si detecta alguna
incongruencia, aclare la situacion con el informante y corrija donde sea necesario. No olvide
preguntar si hay algin miembro de este hogar que esté ausente temporalmente de la
vivienda, si la respuesta es afirmativa, indague por su condiciéon de residente habitual e
inclayalo si lo es.

P7. Condicion de residencia

Esta pregunta se aplica a partir de la segunda entrevista, las instrucciones de llenado aparecen
al término de las instrucciones referidas a la pregunta 18.

P8. ¢Cual es la relacion de parentesco que tiene (...) con el Jefe o la Jefa del hogar?

El objetivo de esta pregunta es conocer la relacién de parentesco y otros vinculos entre el jefe(a)
y el resto de personas que forman parte del hogar.

Instrucciones especificas:

» Pregunte siempre por el parentesco en relacién con el jefe del hogar y no con el informante, a
menos que éste sea el jefe. Recuerde que sélo debe haber un jefe, puede ser hombre o mujer.

» Para cada persona, anote el cddigo que corresponda, segun la relacién de parentesco, en la
casilla de la pregunta 8.

Jefe o jefa

Esposa(o) /Compafiera(o)
Hijo(a)/hijastro(a)
Padres/suegros

Yerno /nuera

Nieto(a)/ bisnieto(a)
Hermano(a)/cufiado(a)
Otros parientes del jefe(a)
Sin parentesco

LN EWNRE
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En consecuencia, interesa la relacidn de cada miembro con el jefe del hogar y no la relacién de
los miembros entre si, por eso tenga presente los siguientes criterios:

- Hijo(a). Incluye a hijos solteros y casados del Jefe del hogar, hijos adoptivos, hijastros e hijos
de crianza que comen y duermen habitualmente en el hogar.

- Padres y suegros. Incluye a los padrastros, madrastras.

- Otros parientes del jefe: Son personas que forman parte del hogar, incluye tios, sobrinos,
abuelos, primos y otro tipo de relaciones familiares no incluidas en las categorias
individuales.

- Sin parentesco: Incluya a las personas sin vinculos de parentesco con el Jefe(a) del hogar,
que por diversos motivos estan vinculados al nucleo familiar y forman parte del hogar.
Entre ellos tenemos: compadres, amigos, companeros de trabajo o estudio, etc.

- Sile reportan parentescos que puedan prestarse a confusion, como: Sobrinos del conyugue,
se incluyen como otros parientes (opcion 8), los conyuges de los hijastros se incluirdn como
yernos/nueras (opcion 5), los hijos de los hijastros se incluiran como nietos/bisnietos
(opcién 6).

- Sile reportan la presencia de dos cényuges del jefe, uno debe quedar como su conyugue y
el otro “Otros parientes del Jefe(a)” y en el estado conyugal (P18) respete la respuesta del

informante, sin cuestionarla.

- Si detecta una relacidon conyugal entre personas del mismo sexo, respete la respuesta del
informante, sin cuestionarla.

P9. ¢Cudl es el sexo de (...)?
Se investiga la composicion de los residentes del hogar por sexo.
Instrucciones especificas:

» Para cada persona se debe anotar el cddigo del sexo, anote el cédigo 1, si es hombre; 0 2, si es
mujer.

+ Sialguna persona tiene un nombre que puede ser utilizado para ambos sexos, como Carmen,
Guadalupe, Dolores, etc. y tiene duda de si es hombre o mujer, no trate de adivinarlo, es mejor
que pregunte "éCudl es el sexo de Carmen?"

» Cuando realice esta pregunta para una persona ausente al momento de la entrevista, sustituya
los puntos suspensivos por el nombre.
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P10. ¢{Cuantos afios cumplidos tiene (...)?

Sirve para indagar sobre la edad de las personas en afos cumplidos hasta el momento de la
entrevista.

Instrucciones y criterios especificos:

* Enla Columna 10, anote a dos digitos la edad captada en la primera entrevista.

* La Columna 10a, se utiliza para actualizar la edad, cuando la persona haya cumplido un afio
mas de vida en cualquier entrevista de la segunda a la quinta.

» En el caso de niflos menores de un afo, anote (00); si se trata de personas de 97 o mas afios
de edad, anote 97.

 Si el informante desconoce o no recuerda con exactitud la edad de algin miembro del hogar,
ayudele a calcularla pidiéndole que la relacione con algin acontecimiento que pudiera ser
importante para él: la fecha de su matrimonio, el nacimiento de algun hijo, etc. Si a pesar de lo
anterior, no puede determinarla y declara desconocer o no recordar el dato, pidale que le
muestre el acta de nacimiento o la cédula de la persona para captar el dato correcto.

« Cuando el informante no maneje con exactitud los afios cumplidos tome la edad aproximada
que declare el informante para evitar el cédigo 98 o0 99.

* En caso de que el informante, ni siquiera puede dar una edad aproximada de la persona
investigada, proceda de la siguiente manera:

- Anote 98, si se trata de personas de 10 a mas afos de edad.
- Anote 99, si se trata de menores de 1 a 9 aios de edad.

e Cuando la edad de dos o mas hermanos sea la misma por tratarse de nacimientos multiples
(gemelos, trillizos, etc.), especifique esta situacion en el espacio de “OBSERVACIONES”.

P11. ¢En qué fecha nacio (...)?

Se trata de conocer la fecha de nacimiento de cada uno de los residentes, y poder confirmar y
actualizar la edad (De la segunda a quinta entrevista).

Instrucciones especificas:

» Para cada miembro del hogar anote a dos digitos el dia y mes de nacimiento y a cuatro digitos
el aio, tal y como lo declara el informante.
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« Si el informante no recuerda la fecha de nacimiento, pregunte si tiene a mano la partida de
nacimiento o la cédula.

« Si el informante desconoce este dato y no tiene partida de nacimiento ni cédula, pero en la
pregunta anterior le dijo cuantos afios tenia, calcule el afio de nacimiento a partir de este dato;

y pregunte por el mes y dia de nacimiento.

« Si el informante definitivamente no le puede proporcionar esta informacién, anote“99” que
indica que no sabe el dia y/o el mes, en caso que tampoco pueda calcular el afio anote “9999”.

* Independientemente de la respuesta, continle con la pregunta 12.

SEGUNDA FASE (P12 a P18)

En esta fase, registre para cada persona, el tipo de seguro y beneficio social, la percepcion de
ingreso, alfabetismo, nivel de instruccidn, asistencia escolar, inasistencia y estado conyugal.

Tenga presente que el llenado de las preguntas de la 12 a la 18 se realizan de forma horizontal,
para cada una de las personas listadas en la pregunta 6.

Las preguntas 12, 13 y 18 se aplican a todas las personas del hogar y de la pregunta 14 a la 17 se
aplican solo a las personas de 5 afios y mas.

P12. Tiene o recibe (...) algun tipo de seguro y/o beneficio social como:

Esta pregunta esta dirigida a todos los miembros del hogar e investiga la condicién de
aseguramiento social o beneficio que goza la poblacién asegurada.

Instrucciones y criterios especificos:

e Leala pregunta y pausadamente una a una las opciones de respuestas y anote el cédigo que
corresponde a la respuesta del informante.

« Normalmente, para que una persona sea beneficiaria del seguro social, debe haber algun
miembro del hogar que sea asegurado; sin embargo, pueden darse casos de personas
beneficiarias, por parte de personas aseguradas que no son miembros del hogar; en estos
casos registre como beneficiaria a la persona miembro del hogar y aclare esta situacién en
el espacio de “OBSERVACIONES”.

o Definiciones de las opciones de respuestas de esta pregunta:
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Seguro Social (INSS) o Asegurado Obligatorio: Estan en este régimen las personas que se
encuentran vinculadas por alguna relacion laboral, generalmente son los asalariados.

Seguro Facultativo o Asegurado Voluntario: Son aquellas personas que gozan de este
beneficio en un régimen voluntario de afiliacion, al que pueden cotizar todos los
trabajadores independientes (técnicos, profesionales, religiosos, miembros de misiones
diplomaticas y organismos internacionales acreditados), dueios de propiedades agricolas y
otros que trabajan por cuenta propia, incluidos los empleadores.

Seguro Privado: Es aquella empresa privada que a través de convenio y por una paga,
beneficia a sus afiliados (salud u otros), pero diferente al INSS.

También considere en este tipo de seguro, el que pagan algunos estudiantes en colegios y
universidades, asi como los seguros de vida o de accidentes que ofrecen algunos bancos
mediantes las tarjetas de créditos.

Servicios de Salud (Esposa, hijos): Se refiere a la persona que por vinculos con el
asegurado tiene derecho a prestaciones de la seguridad social (control prenatal,
derecho al subsidio de leche maternizada, atencion médica a los hijos hasta los doce
afios), es decir, teniendo de beneficiarios a la esposa e hijos.

Pension por viudez: Es la pension que recibe la viuda(o) del asegurado fallecido.

Pension por orfandad: Es la pension que reciben los hijos menores dependiente del
asegurado fallecido.

Jubilado: Es aquella persona que recibe una pension por vejez o que el asegurado se retira
de laborar habiendo cotizado como minimo 750 semanas.

Pension por invalidez: Es aquel beneficio que recibe el trabajador en estado de invalidez.
Pension por victima de guerra: Es aquella prestacion econdmica que reciben las personas
que estan incapacitadas por causa de conflictos bélicos. Aqui deben incluirse las pensiones
recibidas por las madres de héroes y martires.

Otro: En caso que la persona declare recibir del seguro social un beneficio diferentes a los
definidos anteriormente. Incluya también a las personas con discapacidades mayores de 18
afios que reciben pension y a las personas que estan aseguradas en otro pais.

Incluya los jubilados del ejército, de la policia y de los jubilados en el extranjero.

Ninguno: Cuando la persona no recibe ningin beneficio de seguridad social.
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e Cuando una persona reciba pensidn alimenticia ya sea por parte de personas no miembros del
hogar o por intercesion del Ministerio de la Familia (MIFAN), este tipo de pensién no debe ser
considerada como una de las pensiones que brinda el seguro o beneficio social.

e Cuando una persona reciba pensién de viudez, orfandad incapacidad de otro pais, se debe
dejar en “Otro”.

P13. En el mes pasado ¢(..) recibid algun tipo de ingreso, como: sueldos y salarios,
utilidades, ganancias, pensiones, jubilacidn, rentas, alquiler, transferencias corrientes,
remesas?

Esta pregunta tiene la finalidad de identificar a todos aquellos miembros del hogar que
perciben algun ingreso.

Instrucciones y criterios especificos:

e Anote el cddigo que corresponda a la respuesta del informante.
e Tenga en cuenta los siguientes criterios:

- Cuando las personas menores de 10 afios perciben ingresos por pension de orfandad,
becas, manutenciéon y/o remesas, deben ser consideradas como Perceptores y sus
ingresos asignarselos a los responsables o tutores miembros del hogar.

v Las personas RESPONSABLES o TUTORAS de los menores de 10 afios que perciben
ingresos por pensién de orfandad, becas, manutencidn y/o remesas, no pueden ser
consideradas PERCEPTORAS por alguna de estas causas, UNICAMENTE LOS MENORES;
a menos que ellas perciban ingresos por razones distintas (salarios, ganancias, rentas,
etc.).

- Cuando una persona reciba ayuda o bono por parte de alguna institucidon o seguro social,
debe ser considerada como perceptora y registrarle el ingreso en la BAE, en la pregunta 54,
opcidn 50 “Otras transferencias”.

Dirigidas solo a personas de 5 afios y mas de edad

Este bloque de preguntas tiene como objetivo conocer el nivel de escolaridad de las personas
miembros del hogar de 5 afios y mas de edad, asi como su participacién en el sistema educativo.
Dicho bloque comprende de la pregunta 14 a la 17.
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P14. ¢(...) sabe leer y escribir?

Esta pregunta se aplica a las personas de 5 y mas afios de edad para identificar a las que saben
leer y escribir un mensaje y a las que no saben hacerlo.

Instrucciones y criterios especificos:

Considere que una persona sabe leer y escribir un mensaje, si declara saber hacerlo, no
importa el idioma o lengua en el que lo haga.

Considere que una persona no sabe leer ni escribir, si en algin momento sabia hacerlo,
pero ya se le olvidé. Si el informante responde “poquito”, “no mucho”, “mas o menos”,
preguntele: "éPuede... leer y escribir una carta?", "épuede... escribir algo que le haya
sucedido?", y conforme a lo anterior anote la respuesta.

Es importante aclarar que el nivel de instruccién no tiene nada que ver con el hecho de que
la persona sepa o no leer y escribir, ya que pudo haber aprendido sin ir a la escuela; de

igual manera, pudo haber aprobado algun grado escolar y no saber leer ni escribir.

Independientemente de la respuesta, continle con la pregunta 15.

P15. éCuadl es el grado o aiio escolar mas alto que aprobd (....)?

El propdsito es conocer el nivel y grado o afio escolar mas alto aprobado de cada persona. Se
aplica a todas las personas de 5 y mas aios de edad, independientemente de si saben o no leery
escribir.

Instrucciones especificas:

Realice esta pregunta aun cuando la respuesta a la pregunta anterior haya sido que no sabe
leer ni escribir un mensaje o recado.

Se anota el cédigo correspondiente al "nivel mas alto cursado o aprobado". Se refiere al
nivel de ensefianza formal aprobado en las escuelas o centros de ensefianza publica o
privada, es decir, preescolar, primaria, secundaria, técnica (bdsica, media o superior),
universitaria, maestria y doctorado.

Esta pregunta se registra en dos columnas: Nivel y Ano.
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En la Columna Nivel, anote dos digitos el cddigo que corresponde al nivel de instruccion
declarado por el informante.

Ill

En la Columna Aio, anote un solo digito, el nimero que corresponde al “Ultimo grado o
afio aprobado “en ese nivel, al momento de la entrevista. Se refiere al ultimo grado o afio
aprobado en forma completa y no al que esta cursando en ese momento.

Ejemplos:

Si la persona informa que estd estudiando y que cursa el cuarto grado de primaria:

v Enla columna Nivel anote el cédigo “02” de primaria.
v Enlacolumna de Afio anote el nimero“3”que equivale al ultimo grado aprobado.

Si la persona informa que esta estudiando y que cursa el primer afio Universitario.

¥ Anote en columna de Nivel el cédigo “03” de Secundaria.
v En columna de Afio anote el nimero “5” que equivale al dGltimo aifo aprobado.

Si la persona informa ser profesor de primaria egresado de la normal y cursa el primer afio
universitario.

¥ Anote en columna de Nivel, el cddigo “05” de Técnico medio
v En columna de Afio, anote el nimero “3” que equivale al Ultimo afio aprobado.

Si la persona declara que fue a la escuela, pero no termind el primer grado de primaria.

v"Indague si esta persona cursé preescolar, si es asi, anote en la columna Nivel, el cédigo
“01” y en la columna Afio, anote el nimero “3”;

v En caso que esta persona no paso por preescolar, entonces en la columna Nivel, anote
el codigo “00” y en la columna Afio anote el nimero “0” proceda de igual manera para
todos aquellos casos asociados a personas que declaren que nunca fueron a la escuela.

Se debe tener en cuenta que el nivel de preescolar incluye 3 niveles equivalentes a 3 afios de
estudio, pero se debe considerar que cursar preescolar no es un requisito académico para
iniciar primaria, razon por la que muchos nifios no cursan preescolar antes de iniciar primaria,
especialmente en las areas rurales.

La primaria incluye los primeros seis afios de la educacion formal; la secundaria los cinco afios
posteriores a la primaria, es decir, el nivel de bachillerato,

Los niveles Técnicos basico y medio son de secundaria, el técnico superior y universitario se
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cursa en instituciones de educacién superior (universidades) sean estas publicas o privadas,
pero reconocidas como tales. Los estudios de maestria se realizan después de concluido el
nivel universitario y el nivel de doctorado, una vez concluida la maestria.

e Los casos de postgrados o diplomados no se investigan, ya que no otorgan ningun grado o
nivel académico, y su antecedente escolar y duracién son muy variados; en este caso, se
registra el ultimo nivel y afio aprobado en el Sistema de Educaciéon Nacional (secundaria o
universitaria).

e Anote el cédigo que corresponda al nivel académico declarado por el informante, no debe
usar numeros romanos. Hay que tener presente que se solicita el grado o afno mas alto
aprobado y por consiguiente no debera anotarse ni medio ano, ni grados que no han sido
terminados y aprobados completamente.

e Tenga cuidado que los grados o afos anotados estén en correspondencia con la edad del
entrevistado, sin embargo, podrian presentarse casos excepcionales cuando por ejemplo,
encontremos a nifios de extra-edad en los primeros grados de primaria o en secundaria donde
a veces estudian personas adultas, en este caso debera respetarse la informacién aunque la
edad no corresponda con el grado y haga las observaciones pertinentes.

¢ Si el informante desconoce el nivel y/o afio aprobados de algin miembro del hogar, anote 99
en las casillas que corresponda.

¢ Independientemente de la respuesta, continde con la siguiente pregunta.

P16. ¢(...) asiste actualmente a un centro de ensefianza formal?

Esta pregunta se aplica en cada entrevista con la finalidad de conocer cuantos de los residentes
de 5y mas afios de edad asisten a la escuela.

Distinga a las personas de 5 y mas afios de edad segun asistan o no a algun establecimiento de
ensefianza escolar del Sistema de Educacion Formal en cualquier nivel escolar, desde preescolar
hasta doctorado. No incluya cursos libres de computacion, corte y confeccion y belleza, curso
libre de inglés, mecanografia, etc.

Encuestador(a), tenga presente que:
e Una persona ASISTE a un centro de ensefianza formal, cuando:
- Esta inscrita en algun centro de ensefianza en cualquier nivel escolar, desde preescolar

hasta doctorado, aunque por el momento no asista porque esta de vacaciones o porque
aun no inicia el ciclo escolar.
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- Nova a la escuela por problemas de salud, pero estd inscrita y tiene la intencion de regresar
una vez que se recupere.

e Una persona NO ASISTE a un centro de ensefianza formal, cuando:
- Vaaclases de alfabetizacion.
- Recibe tutorias para hacer su tesis o monografia profesional.
- Asiste a una capacitacion para desempefiar un trabajo, sea fuera o dentro de las
instalaciones de la empresa donde trabaja, por ejemplo: redaccion de informes técnicos,

manejo de paquetes estadisticos, etc.

- Toma cursos de corte y confeccion, belleza, manualidades, musica, yoga, etc., por diversion,
pasatiempo o superacion personal.

- Estan cursando algun diplomado o postgrado.

Instrucciones especificas:

e Leala preguntay espere respuesta, si responde Si, cddigo 1, pase a P18.
e Siresponde No, cédigo 2, continule con la siguiente pregunta.
e Siresponde No sabe, cédigo 9, pase a P18.

P17. éPor qué no asiste?

Se investiga la razén de no asistencia a un centro de ensefianza primaria, secundaria, técnica,
universitaria, etc.

Instrucciones especificas:

e Anote el cédigo que corresponda a la respuesta del informante.

e Cuando la respuesta no corresponda con una de las opciones de la 1 a 10, 12 y 13, anote el
cddigo 11 Otro ¢Cudl? y especifique en el espacio de observaciones, la razén por la que no
asiste.
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P18. Actualmente (...) esta:

Con esta pregunta se conocerd el estado conyugal de los miembros del hogar de 12 afios y mas,
contemplando las siguientes categorias:

Unido o Juntado: Es la persona que vive con su cényuge en unién de hecho o en
convivencia, sin haber contraido matrimonio de orden legal (civil o religioso).

- Casado: Es la persona que ha contraido matrimonio legal (civil y/o religioso) y vive con su
conyuge, es decir que no ha enviudado, ni se ha divorciado o separado.

- Separado: Es la persona casada (civil y/o religioso) o que estuvo unida y actualmente esta
separada de su conyuge o compafiera y no vive en unién libre o de hecho (con otra pareja).

- Divorciado: Es la persona cuyo matrimonio ha sido disuelto por la via legal y actualmente no
se ha vuelto a casar, ni esta unida ni juntada.

- Viudo: Es la persona que habiendo estado casada(o) o unida(o), fallecié su cényuge o
compafiera(o) y actualmente no ha vuelto a casarse, ni esta unida(o), ni juntada(o).

- Soltero: Es la persona que nunca se ha casado, ni ha estado unida ni juntada.
Instrucciones especificas:

e Esta pregunta se aplica a todas las personas; incluyendo a los menores de 12 afios, a quienes
se les registra el cddigo 1, sin formular la misma, verificando la edad con la P10.

e Lea de manera natural la pregunta aunque la persona sea muy joven para pensar que ya pudo
haber establecido una relacién conyugal y anote la respuesta indicada por el informante, sin
tratar de profundizar en la legalidad de la unién o de la separacidn.

e Cuando el estado conyugal del jefe o la jefa sefiale que esta casado(a) o que vive en unién
libre, pero en el hogar no se reporté la presencia de su esposo(a) o compafiero(a), verifique la
situacion con el informante para captar el dato correctamente. Respete lo que le indiquen.

e Cuando encuentre casos de Jefes con dos conyugues o conyugues del mismo sexo, respete el
estado conyugal que le declaren. Aclare esta situacidén en observaciones.

e Tenga cuidado, ya que muchas personas separadas, divorciadas o viudas, erréneamente, se
declaran solteras. Es importante estar atento a fin de establecer el estado conyugal correcto.

Tenga presente las definiciones descritas anteriormente.

¢ Independientemente de la opcidn registrada, pase a boleta de actividad econdmica, ya que el
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flujo que se indica en esta pregunta, solamente se aplica a partir de la segunda entrevista.

DE LA SEGUNDA A LA QUINTA ENTREVISTA

Actualizacion de datos en la Boleta Sociodemografica
De la segunda a la quinta entrevista, se actualizan las siguientes preguntas:

Pregunta 7. Condicién de residencia
Pregunta 8. Parentesco.

Pregunta 10a. Edad

Pregunta 12.  Tipo de Seguro y Beneficio Social
Pregunta 16.  Asistencia escolar

Pregunta 17. Inasistencia escolar
Pregunta 18. Estado conyugal
Seccion VIII. Ausentes definitivos
Seccion IX. Nuevos residentes

La actualizacién de la seccién VII, inicia a partir de la pregunta 7, condicion de residencia. Si en
entrevistas posteriores a la primera llegan a residir mas personas a la vivienda y el nimero de
renglones es insuficiente para anotarlos a todos, utilice otra boleta adoptando los mismos
criterios sefialados para el uso de boletas adicionales, “Cuando un hogar esta formado por mas
de 16 personas”.

Tenga en cuenta que no debe corregir bajo ningln concepto, la informacion registrada en una
entrevista anterior aunque detecte que el Encuestador(a) en esta ocasion cometio errores graves,
por ejemplo, haber captado mal la edad, puesto que eso significa que ya no sera posible aplicar
las preguntas de otras secciones.

P7. Le voy a mencionar a las personas que tengo anotadas para que me diga si continian
viviendo aqui.

Esta pregunta se aplica de la segunda a la quinta entrevista, para determinar la condicién de
residencia de las personas registradas como residentes en la primera visita.

Son Nuevos integrantes del hogar, |las personas que:
- Seincorporaron al hogar después de la primera entrevista.
- Fueron omitidas en una entrevista anterior.

- Regresaron al hogar del que se habian marchado después de la 2da a la 4ta entrevista.

Instrucciones especificas:




ENCUESTA CONTINUA DE HOGARES ECH - MANUAL DEL ENCUESTADOR

INSTITUTO NACIONAL DE INFORMACION DE DESARROLLO

e Cuando en la primera visita, la vivienda quedd como una causal de entrevista no lograda y en
la segunda visita, queda como lograda, en la P7 de la Seccién VII (Condicién de residencia)
registre el cédigo 1 a cada miembro, en la columna de 2da entrevista.

De la segunda a la quinta visita, inicie citando el nombre de cada persona registrada en la
columna 6 “Lista de personas”, con el propésito de saber si continua residiendo en la vivienda.

- Si la respuesta es Si, anote el cédigo 1 en la columna de la entrevista que corresponda y
realice de forma horizontal la actualizacién de los datos de la seccién VII.

- Sila respuesta es NO, anote el codigo 2 en el espacio que corresponde a la persona que ya
no es miembro del hogar, hacer eso solo la primera vez que se detecte esta situacion, para
las siguientes visitas, solo escriba un guion, seguidamente pase a la seccion VIII Ausentes
definitivos preguntas 19 y 19.1, para identificar el motivo y el lugar al que se fueron.

e Al terminar la actualizacion de los datos sociodemograficos de los residentes, pregunte: "¢ Hay
alguien mds que viva aqui'y forme parte de este hogar?"

- Si la respuesta es SI (Nuevo Residente), anote el cédigo 3 en la columna del nimero de
entrevista que corresponda, regrese a la pregunta 6, anote el nombre del nuevo residente y
apliquele el resto de preguntas de la seccién VI, luego pase a la Seccién IX preguntas 20 y
20.1, para indagar el motivo principal por el que llegd y lugar de origen.

Este cdédigo 3, andtelo sélo la primera vez que detecte a una persona como nuevo
residente. En las siguientes entrevistas (de la tercera a la quinta), si continua residiendo en
la vivienda, se debe anotar el cédigo 1.

También trate como “nuevo residente” a quien haya regresado a la vivienda después de
haber sido declarado como “ausente definitivo” en entrevista anterior, andtelo en la
pregunta 6 en una nueva linea y en pregunta 7 registre la clave 3 en la columna del nimero
de entrevista que corresponde.

- Sila respuesta es NO, pase a la Seccion Xl en la Boleta de Actividad Econémica.

e Cuando un hogar llega a la vivienda en entrevistas posteriores a la primera, proceda asi:

- Asigne la clave “1” en la columna “Numero de entrevista” que corresponde, cuando se trata
de un hogar que se capta por primera vez, ya sea porque la vivienda habia estado
deshabitada en visitas anteriores o porque se trata de un hogar mudado que se integra a la
vivienda en una entrevista posterior a la primera.

- La pregunta 7, en la columna “Numero de entrevista”, debe quedar en blanco cuando de la
segunda a la quinta visita, el resultado del la entrevista sea de no lograda.
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P8. ¢Cual es la relacidn de parentesco que tiene (...) con el jefe o la jefa del hogar?

La actualizacion de esta pregunta es aplicable en el caso en el que haya detectado que la persona
registrada como jefe del hogar dejo de ser integrante del mismo.

Para la encuesta no deben existir hogares sin jefe, asi que es muy importante que se identifique a
otra persona como nuevo jefe.

Cuando descubra que en la 1ra entrevista, quedd omitido un conyugue, asignele el nimero que le
corresponde después de la linea roja hecha en la visita anterior, por ningin motivo cambie el
numero de persona, registrada en la 1ra entrevista.

Instrucciones especificas:

e Procedimiento para actualizar el parentesco.

- Si de la segunda a la quinta entrevista ocurre un movimiento migratorio del que se
derive que la o el jefe del hogar dejo de ser residente del mismo, tendra que preguntar
quién es el nuevo jefe de ese hogar y cambiar su condicidn de acuerdo a la persona que
declaren sera el nuevo jefe de hogar.

- Unavez que en la pregunta 8, se defina el nuevo jefe del hogar se tendra que redefinir el
parentesco del resto de los integrantes en relacién con él o ella.

- Recuerde que LA ACTUALIZACION DEL PARENTESCO DEBE REALIZARSE SOLO EN EL CASO DE QUE SEA EL
O LA JEFA DEL HOGAR quien haya dejado de formar parte del mismo, en ausencias
definitivas del resto de las PERSONAS CON OTROS PARENTESCOS NO SE REALIZA NINGUN CAMBIO.

- Respete los nombres registrados en la columna de Lista de personas captados en la(s)
entrevista(s) anterior(es).

- Fijese que la persona que ha dejado de ser Jefe(a) del hogar porque se marché, tenga
anotada la clave 2 “No residente” en la pregunta 7 de Condicidn de residencia, en el
rengldn y columna del nimero de entrevista correspondiente.

- Escriba el cédigo correspondiente en el rengléon que identifica a la nueva persona
considerada como nuevo jefe del hogar.

- Escriba el nuevo parentesco del resto de los integrantes del hogar en relacién con la o el
nuevo jefe.
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Continue con la actualizacién normal para el resto de los integrantes del hogar, y con la
captacién de los datos de la seccion VIII Ausentes definitivos de quien dejo de ser jefe(a)
del mismo o en la seccidn IX Nuevos residentes, para quien llegd a incorporarse al hogar
y tomé su jefatura.

Ejemplo 1: El jefe original del hogar se declara como ausente definitivo y una residente
es la nueva jefa.

. Condicién de residencia Parentesco

Lista de - - - -
cob Numero de entrevistas Numero de entrevistas Sexo

personas

2 3 4 5 1 2 3 4 5

01 Rogelio 2 1 1
02 Martha 1 2 1 2
03 Martha 1 3 3 2
04 Paul 1 6 6 1
05 Cecilia 1 4 4 2
16

Una vez identificado al nuevo jefe(a), sélo se modificara el parentesco, permaneciendo
sin cambios los demas datos de la situacion sociodemografica del hogar.

Procedimiento para actualizar el parentesco, cuando regresa el o la anterior jefa o llega un
nuevo(a) integrante al que se reconoce como jefe(a):

Respete los nombres registrados en la columna de Lista de personas anotadas en la o las
entrevista anteriores.

Anote el nombre del nuevo jefe o jefa y la clave 3 Nuevo(a) residente en la seccién de
Condicién de residencia, en la columna de la entrevista y el rengldn respectivo.

En la columna de Parentesco, anote el cddigo correspondiente al jefe.

Actualizar el parentesco de las personas registradas con anterioridad y escribe el actual,
a partir de la relacién que tienen con el nuevo o nueva jefa.

Continue con la actualizacién de los datos del resto de los integrantes del hogar, incluso
con la captacion de los datos de quien es el nuevo jefe o jefa en la seccidn IX Nuevos
residentes.
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Ejemplo 2: Regresa el o la jefa anterior; esta situacion se da cuando en una visita
determinada se reincorpora al hogar la persona que en una visita posterior se habia
sefialado como jefe(a), después de haber sido declarado como ausente definitivo. El
siguiente ejemplo retoma la situacién indicada por el ejemplo.

Lista de Condicién de residencia Parentesco

cob personas Numero de entrevistas Numero de entrevistas Sexo
2 | 3| 4 |5]|1|2]|3|4]|5

01 Rogelio 2 1 T
02 Martha 1 1 2 1 > 5
03 Martha 1 1 3 3 3 5
04 Paul 1 1 6 6 5 1
05 Cecilia 1 1 2 4 4 >
06 Rogelio 3 1 T
16

Ejemplo 3: Un nuevo residente asume el rol de jefe(a). En este ejemplo un nuevo
residente que nunca habia formado parte del hogar se incorpora a éste y asume su
jefatura.

Lista de Condicion de residencia Parentesco
CcoD Numero de entrevistas Numero de entrevistas Sexo
personas 2 3 4 5 1 2 3 4 5
01 José 1 1 4 1
02 Evangelina 1 3 2 2
03 Ana Isabel 1 7 8 2
04 Fernanda 1 7 8 2
05 Juan Manuel |1 8 8 1
06 Adrian 3 1 1
07 Brenda 3 3 5
Vanesa
16

Se registra al nuevo jefe en el rengldn que sigue a la linea roja y a la persona que llega
con él, y se actualiza el parentesco del resto de los integrantes del hogar en relacién con
él, incluyendo al jefe anterior que permanece como miembro del hogar.

Recuerde que bajo ninguna circunstancia se debe:

v Cambiar el orden de los residentes originalmente establecido en la primera visita.
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v Volver a ocupar el rengléon 1 una vez que la persona designada como jefe en la
primera visita, en alguna posterior haya sido declarado como ausente definitivo, aun
cuando esa misma persona se haya reincorporado al hogar.

- Se debe establecer claramente los parentescos una vez que se defina al nuevo jefe del
hogar, haciendo tantas preguntas como sean necesarias y anotando en observaciones
todas aquellas indicaciones que se consideren convenientes para que al personal de
critica validacion les queden claras las relaciones existentes entre los residentes del
hogar.

- Continue con la actualizacidon normal para el resto de los integrantes del hogar, y con la
captacién de los datos de la seccion VIII. Ausentes definitivos de quien dejé de ser jefe
del mismo.

P10. ¢Cuantos aifios cumplidos tiene (...)?

La actualizacién de la edad debe registrarse en la columna 10a, esta actualizacion es muy
importante, ya que permite identificar:

e Si algin miembro del hogar ya cumplié 5 aifos de edad para aplicarle las preguntas de
caracteristicas educativas.

e Si algin miembro ya cumplié 10 afos de edad para aplicarle las preguntas de actividad
econdmica.

e Sialgln miembro ya cumplié 12 afios de edad para aplicarle la P18, sobre estado conyugal.

Instrucciones especificas:

e Antes de salir al campo, compare la fecha de nacimiento de cada uno de los miembros del
hogar con la fecha de la semana de levantamiento para determinar si en algunas de las
viviendas que va a visitar hay alguna persona que ya cumplié o cumple ese dia un afio mas de
vida.

- Si ya cumplio un afio mds de vida antes de la semana de levantamiento, anote la edad con
lapicero rojo en la columna 10a. Si al realizar la entrevista confirma que efectivamente la
persona ya cumplié un aflo mas, deje el nUmero anotado con lapicero rojo.

- Sila persona estd por cumplir otro afio de vida durante la semana de levantamiento, anote
la nueva edad con lapiz de grafito de modo que si al hacer la entrevista le indican que
efectivamente cumplié un afio mas de vida, borre la edad anotada con lapiz de grafito en la
columna 10a y anétela con lapicero rojo.
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- Sila nueva edad que cumplié la persona es:
v De 5 afios de edad, realicele las preguntas de la Boleta Sociodemografica que falten
por hacerle segun la nueva edad.
v De 10 afos de edad, realicele la Boleta de Actividad Econdmica.

v De 12 afios de edad, realicele la pregunta 18.

- Si al hacer la entrevista la persona todavia no cumple un afio mads, borre el dato anotado
con lapiz de grafito y deje el espacio en blanco.

» Si posterior a la primera entrevista encuentra que se cometié error en el registro de edad de
una persona, respete SIEMPRE la edad y la fecha de nacimiento anotada en la primera

entrevista y proceda con las instrucciones de llenado, segun sea el caso.

- Limitese a escribir una nota aclaratoria en la seccion de OBSERVACIONES en la que
especifique cudl es la edad correcta, y continle con la entrevista.

e Si en las casillas de dia y mes en la fecha de nacimiento se registra 99, actualice la edad al
cambiar de afo calendario, con respecto a la primera visita.

12. Tiene o recibe (...) algun tipo de seguro o beneficio social como:

Esta informacidn se actualiza para todos los miembros del hogar en cada entrevista. Mantenga en
cuenta que los criterios, conceptos e instrucciones son los mismos dados para esta pregunta en la
primera entrevista.

P16. y P17. De asistencia e inasistencia escolar?

Estas preguntas se actualizan para todos los miembros del hogar de 5 afios y mds en cada
entrevista.

P18. Estado conyugal.

Esta pregunta se actualiza para todos los miembros del hogar en cada entrevista.
SECCION VIII. AUSENTES DEFINITIVOS

P19. ¢Cuadl es el motivo principal por el que (...) se fue?

Con esta pregunta se conocera el motivo principal por el que se fue algin miembro del hogar.
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Instrucciones especificas:

Aplique esta pregunta en todos aquellos casos en los que descubra que uno o mas integrante del
hogar dejo de serlo, situacién que puede ocurrir en cualquier momento, de la segunda a la quinta
entrevista.

e Anote el cddigo de la persona que se fue y la clave que corresponde al motivo por el cual se
fue. Si el nimero de linea es insuficiente para anotar a todos los que se fueron, utilice otra
boleta sociodemografica.

o Sise trata de alguien que fallecid, anote los datos que corresponde al cédigo de la personay la
clave 8, en los espacios indicados y de por terminada la entrevista para esta persona.

e Cualquiera que sea el motivo por el que se fue la persona, diferente al de fallecimiento,
continde con la pregunta 19.1, realizando las anotaciones en los espacios que corresponde y
finalice aqui la entrevista para esta persona.

o Si se refiere a otros motivos diferentes a los considerados anteriormente, anote el cédigo 09,
“Otro motivo” y continle con la pregunta 19.1. Puede considerar como otro motivo, los casos
siguientes, entre otros:

- Compré o se fue a alquilar vivienda,

- Queria ser independiente,

- Se fue a la casa de otra persona que lo cuidara por su edad avanzada,

- Ingresé a un asilo de ancianos,

- Se fue a cuidar a algun familiar a otro hogar,

- Hogar se dividié o fusioné con otro,

- Persona que se fue debido a problemas en su comunidad como cometer delito en su barrio
o colonia y tuvo que huir,

- Se fue por tener problemas personales con algin miembro del hogar (como agresion,
maltrato, abuso), excluya de este motivo a aquellos casos en los que el motivo para haber
dejado el hogar haya sido por conflicto conyugal, ya que éste se clasifica en la opcién 04.

P19.1 (A qué municipio o pais se fue?
A través de esta pregunta se quiere conocer a qué lugar se fue la persona.
Instrucciones especificas:

e Anote el cddigo de la persona que se fue.
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e Anote la clave del destino o sea, mismo municipio, otro municipio, otro pais al cual se fue, si el
informante desconoce a donde se fue, anote 9 en clave de destino. Si el nUmero de linea es
insuficiente para anotar a todos los que se fueron, utilice otra boleta sociodemografica.

SECCION IX. NUEVOS RESIDENTES
P20. ¢Cual es el motivo principal por el que llegé (...)?

A través de esta pregunta se quiere conocer el motivo principal por el que llegd un nuevo
miembro al hogar.

Instrucciones especificas:

e Anote el cdodigo de la persona que llegd y la clave que corresponde al motivo por el cual llegd
al hogar en estudio. Si el nimero de linea es insuficiente para anotar a todos los que llegaron,
utilice otra boleta sociodemografica y continle con la pregunta 20.1

e Si se trata de un recién nacido, anote los datos que corresponde al cédigo asignado al recién
nacido en el listado de personas y la clave 8 en los espacios indicados y dé por terminada la

entrevista para este bebé.

e Asigne el codigo 09 al que fue omitido, es decir, la persona que debié haberse captado como
residente en una entrevista previa.

Antes de registrarla como omitida, asegurese de que efectivamente se trate de una omisién,
para ello pregunte cuando llegdé. Compare la fecha sefialada con la fecha del trimestre en que
se supone fue omitida para determinar, si efectivamente se trata de una persona omitida, o es

un nuevo residente.

e Asigne el cédigo 10, Otro motivo, cuando el informante indique respuestas diferentes a las
consideradas en las opciones anteriores.

P20.1 ¢De qué municipio o pais vino?
A través de esta pregunta se quiere conocer de qué lugar vino la persona a formar del hogar.
Instrucciones especificas:

e Anote el cddigo de la persona que vino.

e Anote la clave del origen o sea: mismo municipio, otro municipio, otro pais del que vino, si el
informante desconoce de donde vino, anote 9 en clave de destino. Si el nimero de linea es
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insuficiente para anotar a todos los que llegaron, utilice otra boleta sociodemografica.
SECCION X. TOTAL DE PERSONAS

En esta seccidn registrara para cada entrevista, el total de personas por sexo (Total, Hombre,
Mujer) desagregada en menores de 10 afos y de 10 afios y mas. Estos datos los obtendra de la
Seccion VII. Caracteristicas Sociodemografica, pregunta 6 “Lista de personas”, pregunta 9 “Sexo”
y preguntas 10 y 10a “Edad”. Asi mismo, registre en el Ultimo recuadro el cédigo de todas las
personas que después de diligenciar la boleta de actividad econdmica (BAE) determind que son
personas ocupadas, de acuerdo a los conceptos y criterios que se sefiala en este manual.

OBSERVACIONES

Se utiliza para explicar la informacidn referente a la boleta sociodemografica. Para registrar
cualquier aclaracidon en este espacio de “Observaciones”, debe referenciar la informacion,
anotando en el renglén de la entrevista correspondiente, el nimero de la seccién, el nimero de
la pregunta, el cddigo de la persona, al que se refieren las notas aclaratorias.

INFORMANTE

e En la columna de Informante anote, segln la entrevista que corresponda, el cédigo de la
persona que proporciond la informacién. Si durante la entrevista la informacién fue brindada
por mas de un informante, anote el cédigo 97.
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BOLETA DE ACTIVIDAD ECONOMICA (BAE)

La boleta de actividad econdmica (BAE) contiene dos secciones: La Seccién XlI Actividad
Econdmica y la Seccién Xll Ingresos del Hogar, ambas se aplican a las personas de 10 afios y
mds, detectadas como miembros del hogar durante la aplicacion de la Boleta
Sociodemogriafica.

Esta boleta tiene capacidad para registrar un maximo de seis personas, si el hogar tiene mas
de seis personas de 10 afios y mas, utilice boleta adicional.

SECCION XI. ACTIVIDAD ECONOMICA

La Seccidon Xl. Actividad Econémica tiene el propdsito de investigar a fondo los fendmenos
relacionados con el empleo y el desempleo, por tanto, reviste especial importancia para la
Encuesta Continua de Hogares.

Se investiga las caracteristicas de la actividad econdmica de la poblacién de 10 y mas aiios de
edad, lo que permite generar informacion estadistica sobre las condiciones laborales de la
poblacién econdmicamente activa y la no econdmicamente activa, de la poblacidn ocupada y
de la poblacién desocupada, con o sin experiencia laboral y los ingresos, medidos desde el
punto de vista de los hogares.

“La informacion de cada miembro del hogar, se debe obtener mediante una entrevista
directa”.

Para lograr la informacién correcta y un buen manejo de las preguntas, es necesario que el
Encuestador(a) domine plenamente los siguientes conceptos:

e Semana de referencia

Es la semana inmediatamente anterior a la semana de la entrevista (de domingo a sabado). En
el caso de la identificacién del desempleo, el periodo de referencia se extiende a las cuatro
ultimas semanas anteriores a la entrevista.

e Poblacién en edad de trabajar (PET)

Estd constituida por las personas de 10 y mas afios de edad. Se divide en poblacidn
econémicamente activa y poblacién no econdmicamente activa.
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» Poblacion Econémicamente Activa (PEA):

También se la llama fuerza laboral y estd compuesta por las personas en edad de trabajar (10
afios y mas), que durante el periodo de referencia participaron en la produccién de bienes y
servicios econémicos, o aquellos que no estdn trabajando por no tener empleo, pero que
buscan activamente y estadn disponible para comenzar a trabajar.

¢ La PEA se clasifica en:

- Ocupado: Es toda personas que trabajé por lo menos una hora la semana anterior a la
encuesta (semana de referencia) o que no trabajé por estar de vacaciones, o por
enfermedad o accidente, conflicto de trabajo etc., o sea que tienen una ausencia
temporal de su trabajo, pero tiene empleo al que seguro va a volver.

- Desocupado: Es la persona en edad de trabajar que no trabajé en la semana de
referencia y que durante las ultimas cuatro semanas al dia de la encuesta, ha buscado
trabajo para emplearse como asalariado o independiente (ha hecho gestiones para
instalar su propio negocio), y esta disponible a lo inmediato para ello.

e La Poblacion No Econémicamente Activa (PNEA).

Se compone por las personas de 10 y mas afios de edad que durante el periodo de referencia no
tuvieron ni realizaron una actividad econémica, ni buscaron hacerlo en las cuatro ultimas
semanas previos a la semana de levantamiento.

e Trabajo.

Toda tarea que realiza una persona con cierta periodicidad y de la cual es su principal
responsable, independientemente de que se perciba una remuneracién en dinero o en especie, o
se realice sin remuneracién alguna en una empresa familiar. No se considera trabajo los
qguehaceres del hogar siempre que no sean realizados para un tercero.

e Actividad econémica.
Se entiende por actividad econdmica al conjunto de acciones realizadas por una unidad

econdmica con el propdsito de producir o proporcionar bienes y servicios para el mercado o la
produccién, o destinados al consumo del hogar.
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¢ Unidad econémica.

Entidad (institucién, empresa, negocio o persona) que se dedica a la PRODUCCION DE BIENES,
COMPRA-VENTA de mercancias o PRESTACION DE SERVICIOS. La entidad o unidad econdmica
puede ser una fabrica, banco, escuela, hospital, taller de reparacion, oficinas de gobierno u
otros establecimientos, incluso un espacio de la vivienda o un trabajador sin establecimiento.

Instrucciones y criterios para el llenado de la Seccion Xl. Actividad
economica.

Encabezado de la seccion.

* Boleta___de___

Si en el hogar, se utiliza una sola boleta de actividad econdmica (BAE), porque en el hogar
hay 6 o menos personas de 10 y mds afios de edad, anote asi:

Boleta de Actividad Econémica: Boleta 1 de 1

Si en el hogar se utiliza mas de una boleta de actividad econdmica (BAE), porque en el
hogar hay mas de 6 personas de 10 afios y mas de edad. Por ejemplo 8 personas, anote asi:

Boleta de Actividad Econdémica: Boleta 1 de 2 (En la primera boleta)
Boleta 2 de 2 (En la segunda boleta)

e Transcriba de la boleta sociodemografica la informacién referida al Departamento,
Municipio, Numero de control, Estrato, UPM, Vivienda seleccionada, Numero de hogar,
Hogar mudado y Periodo.

e Seguidamente anote los datos de las personas de 10 afios y mds detectadas durante la
aplicacion de la Boleta Sociodemografica, que son las que se investigan en esta seccion
econdmica, registre claramente el cédigo de la persona, su nombre, sexo y edad.

e Finalmente debe registrar si se trata de un auto informante, o sea si la persona esta
suministrando sus propios datos, o bien si el informante es otra persona, anote el cédigo
que ésta tiene en el listado de las personas (Pregunta 6 de la boleta sociodemogréfica).
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Determinacion de la condicion de actividad.

Con las preguntas 1, 2, 3, 4, 5y 6, se determina si la persona trabajé o no en la semana de
referencia.

P1. ¢(Trabajo (...) durante la semana pasada por lo menos una hora como asalariado, o en
su propio negocio o en un negocio familiar?

Esta pregunta se aplica a los integrantes del hogar de 10 afios y mas de edad, para identificar a
las personas que realizaron una actividad econdmica durante la semana de referencia.

Para efectos de esta encuesta se considera que una persona realizé una actividad econdmica
en la semana de referencia, si trabajé por lo menos una hora la semana anterior a la
entrevista, sin importar con qué regularidad lo hizo, o si le pagaron por haber invertido tiempo
en este tipo de actividad o si no trabajé durante dicho periodo, pero contaba con un trabajo al
que va a regresar.

Instrucciones especificas.

e De acuerdo a la respuesta del entrevistado se marcard con una “X” la alternativa que
corresponda. Si es afirmativa, pase a la pregunta 24, de lo contrario continde con la
siguiente pregunta.

e Al aplicar esta pregunta tenga en cuenta los criterios siguientes:

- Periodo de referencia. Al formular la pregunta enfatice los textos relacionados con la
SEMANA DE REFERENCIA y el TIEMPO MINIMO dedicado (una hora), esto es sumamente
importante porque situa al entrevistado en las condiciones clave para definir su
condicién de ocupacién.

- Considere que una persona TRABAJO durante el periodo de referencia si dice que acudié
a laborar a alguno o a todos los trabajos con que cuenta, en caso de contar con mas de
uno. No importa si no labord en el que considera su trabajo principal, recuerde que el
objetivo de esta pregunta es saber Unicamente si la persona trabajoé o no.

- A los trabajadores por cuenta propia o empleadores (carpinteros, cerrajeros, estilistas,
peluqueros, fontanero) y profesionistas, considérelos que S/ TRABAJARON durante el
periodo de referencia, si disponen de un establecimiento al que hayan acudido con la
intencion de trabajar, AUNQUE NO HAYAN TENIDO CLIENTES.

- Se considera OCUPADOS a los trabajadores por cuenta propia que no tienen local fijo y
que salen a ofrecer sus productos o servicios ya sea de forma ambulante o en la via
publica como: vendedor ambulante, fontaneros, soldadores, lustrador, reparador de
enseres domésticos.
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También considere como OCUPADAS a las cényuges de los Productores o a cualquier
otro miembro del hogar, que se dedica a cocinar los alimentos de los trabajadores de la
finca, siempre y cuando los cocinen para mds de cinco trabajadores y aparte de los
alimentos de su hogar.

Otro caso, es que debe considerar OCUPADAS a las personas que en la semana de
referencia se encontraban construyendo o realizando una ampliacion de su propia
vivienda. No incluya en este caso a las reparaciones menores que los entrevistados
hacen en sus viviendas.

Independientemente de lo que me acaba de decir, le dedicé (...) la semana pasada al

menos una hora a:

Esta pregunta se aplica a las personas que declaren que no trabajaron en la semana de
referencia, para verificar que efectivamente no lo hayan hecho, o identificar a quienes si
desempeiiaron un trabajo, pero que no lo consideran como tal.

Instrucciones y criterios especificos.

e Leala preguntay cada una de las opciones de respuesta, marque con “X” la alternativa que
corresponda con la respuesta del informante.

Si marca la opcion 1 a 9, pase a la pregunta 24.
Si marca la opcion 10, continte con la pregunta 3.

e Tenga en cuenta que se considera como OCUPADA (en Pregunta 1, o en la opcién 1 de la
Pregunta 2):

A la persona que cria mas de 30 gallinas o gallos de pelea.

A la persona que cria mds de 10 cerdos o algunas otras especies menores (cabras, ovejas,
etc.), independientemente de la edad. Si la persona cria una cantidad menor, registrelos
como produccién de patio y no la considere ocupada, ya sea que estén destinados para
el autoconsumo o para la venta. Los animales utilizados para trabajo o transporte
(caballos, bueyes, etc.) no los incluya como produccion pecuaria.

A la persona que tiene al menos una vaca o ternero en una superficie de terreno
equivalente a (1/4) o menos de manzana, adyacente a la vivienda, considérela
PRODUCTOR(A) PECUARIO Y OCUPADO.
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e También es OCUPADO el que:

- Realiza trabajo como agiotistas, prestamistas, siempre y cuando lleven un control de las
actividades de su negocio (Opcidn 9 “Otra actividad econdmica”).

- Realiza trabajo como rentistas, cuando le dedica tiempo a atender su negocio de alquiler
de bienes muebles, o alquiler de cuartos para estudiantes, o inmuebles o patentes
(Opcién 6, 7, 8).

e NO CONSIDERE OCUPADO, al que desarrolla una ACTIVIDAD AGRICOLA en una superficie de
terreno igual o menor a (1/4) de manzana adyacente a la vivienda, pues esto es
considerado una produccion de patio.

P3. Aunque ya me dijo que (..) no trabajé la semana pasada, ¢(Tiene algun trabajo o
negocio al que va a regresar?

Esta pregunta intenta rescatar situaciones de trabajos no considerados como tales por el
entrevistado. Se trata de una pregunta muy importante, en el caso del drea rural a menudo las
personas no consideran trabajo el que realizan las mujeres y adolescentes a cambio de un
ingreso.

Trate de establecer si la persona que dice no haber trabajado durante la semana pasada, tiene
trabajo y seguridad de que va a volver a trabajar (mantiene el vinculo laboral), pero que estaba
temporalmente ausente por algun motivo personal o relacionado con su fuente de trabajo.

No considere que alguna persona “regresa a algun trabajo” en aquellos casos que dejaron de
trabajar al acabarse la temporada de oferta de trabajo porque pasé la época de siembra,
cultivo, cosecha, cortes, etc. hasta una nueva época. Al darse este tipo interrupciones de
trabajo, generalmente prolongadas (de dos, tres, seis meses y mas), desaparece el vinculo
laboral, aun cuando la persona regrese a trabajar al mismo lugar que trabajé en la temporada
anterior.

Instrucciones y criterios especificos.

o Sila persona entrevistada contesta afirmativamente, continde con la siguiente pregunta, de
lo contrario pase a la secuencia de las personas sin trabajo (desocupados, pregunta 7).

o Al aplicar esta pregunta tenga en cuenta los criterios siguientes:

- Ausente temporal del trabajo. Persona que declara contar con un empleo, trabajo o
negocio propio, pero al que no acudié a laborar durante el periodo de referencia.
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A pesar de no haber trabajado en la semana de referencia, una persona puede contar
con algun empleo, negocio o actividad por su cuenta (remunerado o no) y encontrarse
ausente del mismo por algun motivo personal o relacionado con su fuente de trabajo.

- Vinculo laboral. Es la relacién que existe entre un trabajador y una unidad econdmica,
como producto de un pacto o convenio laboral (oral o escrito), el cual esta determinado por
la percepcidon continua de los ingresos durante la ausencia (independientemente del
motivo de la ausencia y del tiempo transcurrido) o por la garantia de que va a regresar a su
trabajo al término de la circunstancia que lo llevé a faltar.

P4. ¢Por qué motivo (...) no trabajé la semana pasada?

Esta pregunta se aplica a los ausentes de su trabajo para identificar la razén principal por la
gue no laboraron en la semana de referencia.
Instrucciones y criterios especificos.

e Simarca unade la opciones 1 a 4, pase a la pregunta 24
e Simarca la opcidn 5, pase a la pregunta 7
e Simarca alguna de la opciones 6 a 15, continute con la pregunta 5.

e Tenga en cuenta en qué consisten las categorias de respuestas siguientes:

Subsidio: Personas que no trabajaron por estar de reposo por enfermedad o accidente.

- Asistencia a cursos de capacitacion: Las personas que no trabajaron porque asistieron a
un curso de capacitacion para el trabajo, pero sélo cuando éstos sean otorgados por
parte de la unidad econdmica para la que laboran.

- Huelga o paro laboral: Suspensiéon temporal de labores que llevan a cabo los
trabajadores con el fin de conseguir que la unidad econdmica les otorgue alguna
concesion econémica o laboral, que se realiza al amparo de un convenio entre la unidad
econdmica y los trabajadores ante las autoridades gubernamentales.

- Sanciones administrativas: Quienes no trabajaron porque la empresa para la que laboran
los cesé temporalmente de sus funciones.

Las sanciones administrativas se dan cuando la unidad econdmica priva temporalmente
de sus funciones a un trabajador sin que se rompa el vinculo entre ambos.
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- Comenzard un trabajo o negocio nuevo: Las personas que declararon que estan por
comenzar a trabajar en un empleo, ya sea porque buscaron con anterioridad el trabajo,
se los ofrecieron o ya habian realizado las gestiones necesarias para establecer un
negocio por cuenta propia.

- Mal tiempo / fenémeno natural: Aquellas personas que no trabajaron debido a malas
condiciones climatoldgicas o fendmenos naturales como inundaciones, lluvias,
terremotos, sequias, etcétera.

- Vacaciones: Aquellas personas que no trabajaron por estar de vacaciones.

- Permiso, enfermedad o arreglo de asuntos personales: Personas que se ausentaron
temporalmente de su trabajo, contando o no, con permiso de la unidad econdmica.

- Falta de materia prima, falta de financiamiento o falta de cliente: Quienes no trabajaron
en la semana de referencia por escasez o falta de la materia prima, mercancia,
combustible, financiamiento o préstamos necesarios para realizar su actividad
econdémica, por falta de clientes o demandantes de sus productos o servicios.

- Falta de vehiculo, maquinaria en mal estado: Las personas que no trabajaron durante la
semana de referencia por descompostura, reparacién o mantenimiento del vehiculo, la
maquinaria o herramientas, que utilizan para realizar su actividad econémica, por averias
eléctricas en las instalaciones donde opera la unidad econdmica, etc.

- Termind la temporada de trabajo o cultivo: Quienes realizan su actividad sélo en algunas
épocas o temporadas del afio.

- Otra razon, especifique: Las personas que no trabajaron durante la semana de referencia
por motivos diferentes a los anteriores.

P5. Durante este periodo de ausencia, é(...) recibié sueldo o ganancia?

Esta pregunta se aplica a los ausentes de su trabajo por motivos diferentes a subsidio,
asistencia a cursos de capacitacién, huelga o paro laboral, sanciones administrativas, para
saber si perciben ingresos durante su ausencia.

Instrucciones y criterios especificos.

e Simarca la opcidn 1, pase a la pregunta 24.
e Simarca las opcion 2 6 3, continle con la pregunta 6.

e Tenga en cuenta qué:

- Los ingresos son el principal vinculo laboral entre un asalariado y la unidad econdmica
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para la que trabaja; dependiendo del motivo y el tiempo que esté ausente de su empleo,
pueden disminuir los ingresos del trabajador, sin que por esto, se rompa el vinculo entre
ambos.

- Si se trata de personas que tienen negocios o empresas (trabajadores por cuenta propia
y empleadores), la percepcién de sus ingresos depende de que durante su ausencia la
unidad econdémica continte funcionando. Para identificar esta situacion haga preguntas
adicionales como: “ésigue funcionando su negocio?, éiaunque estuvo ausente, hay
personas atendiendo el negocio?”

- Considere en el caso de trabajadores independientes que el vinculo laboral entre ellos y
su propia unidad econdmica permanece, solo si ésta continud funcionando a pesar de su

ausencia e incluso si operd con pérdidas. Bajo ambas circunstancias, considere que si
percibié ingresos, debe marcar la opcién 1.

P6. ¢En cuanto tiempo regresara (...) a este mismo trabajo?

Se aplica a los ausentes de su trabajo por motivos diferentes al subsidio, por asistencia a
cursos de capacitacién, por huelga o paro laboral, por sanciones administrativas y no
recibieron ingresos durante la ausencia.

Instrucciones y criterios especificos.

e Simarcalaopcién 1, pase a la pregunta 24.
e Simarca alguna de las opciones de 2 a 6, contintle con la pregunta 7.
e Tenga en cuenta en qué consisten las categorias de respuestas siguientes:

- Ya se reincorpord o regresard a trabajar esta semana: Quienes se hayan reincorporado o
regresaran a sus labores durante la semana de levantamiento.

- En cuatro semanas o menos: Los que vayan a regresar a trabajar en un periodo no mayor
a cuatro semanas, contadas a partir del primer dia posterior a la semana de
levantamiento.

- En mds de cuatro semanas: Las personas que regresardn a su trabajo en un tiempo
mayor a cuatro semanas, contado a partir del primer dia posterior al de la semana de
levantamiento.

- No hay seguridad de que regrese a trabajar o cudndo reinicie su actividad: Las personas
que no saben cuando regresaran a trabajar o cuando reanudaran su actividad.
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- No regresard: Quienes no van a regresar a su trabajo o ya no reiniciaran su actividad.

- No sabe: Esta opcidon se aplicara cuando el informante no sea directo y no sepa la
informacién; o siendo informante directo sabe que regresard pero no sabe en cuanto
tiempo.

PERSONAS DESOCUPADOS - NO OCUPADAS
El objetivo de esta bateria de preguntas comprendidas de la 7 a la 23 es determinar, entre los
gue no trabajaron la semana pasada, quiénes efectivamente han buscado trabajo, la condicion

de los inactivos, su disponibilidad a trabajar y experiencia laboral.

Son desocupadas las personas de 10 afios y mas que durante el periodo de referencia
estuvieron simultaneamente en las siguientes condiciones:

- Sin empleo, es decir, que no tenian un empleo asalariado o un trabajo independiente, ni
se desempeiiaron como un trabajador familiar sin pago.

- En busca de empleo, es decir, que habian tomado medidas concretas para buscar un
empleo asalariado o independiente en las cuatro ultimas semanas.

- Estaban disponibles para empezar a trabajar.
Son No Econémicamente Activos (Inactivos), las personas en edad de trabajar (10 y mas
afios), que en la semana de referencia no participaron en la produccion de bienes y servicios
porgue no necesitan, no pueden o no estan interesados en tener actividad remunerada.
A este grupo pertenecen las personas que son exclusivamente:
- Estudiantes, rentistas, pensionados, personas que realizan los quehaceres del hogar,
personas incapacitadas permanentes para trabajar, jubilados y las personas que no les

llama la atencion o creen que no vale la pena trabajar.

P7. éBuscd (...) trabajo en las cuatro Ultimas semanas o hizo gestiones para instalar su propio
negocio o empresa?

Esta pregunta permite identificar a las personas desocupadas que buscaron o no trabajo
durante las cuatro ultimas semanas anteriores en que se estd levantando la encuesta.

Instrucciones y criterios especificos.

e Sicontesté Si, marque el cédigo 1y pase a la siguiente pregunta.
e Sicontestd No, marque el codigo 2 y pase a la pregunta 10.

88




ENCUESTA CONTINUA DE HOGARES ECH - MANUAL DEL ENCUESTADOR

INSTITUTO NACIONAL DE INFORMACION DE DESARROLLO

e Tenga en cuenta que:

Busqueda de trabajo. Es la realizacion de alguna accidn concreta tendiente a lograr un
empleo asalariado o independiente durante un periodo establecido, para incorporarse al
mercado de trabajo tratando de conseguir un empleo o establecerse con un negocio o
profesidn, a través de distintas gestiones por diferentes medios. Las medidas concretas
pueden ser: incluir solicitudes directas a los empleadores, diligencias en lugares de trabajo,
busqueda por medio de amigos, busqueda de equipos para establecer su propia empresa,
gestiones para conseguir recursos financieros, etc.

P8. El trabajo que (...) buscé es:
Trata de determinar la relacién de dependencia en que la persona ejerce su ocupacion.
Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y las opciones de respuesta, marque con “X” la casilla, seglin responda el
informante.
e Tenga en cuenta que:

- Asalariado: Es el que trabaja para un empleador, ya sea para el estado, para un
establecimiento o empresa privada y que recibe a cambio de su trabajo un sueldo o
salario.

- Cuenta propia: Es la persona que trabaja por su cuenta, en su propio negocio, empresa,
sin establecer relacién de dependencia con un empleador y sin contar con personal

asalariado.

- Empleadores: Es el duefio de un negocio o establecimiento que tiene bajo su cargo
personal asalariado.

P9. {Cudnto tiempo lleva (...) buscando trabajo?

El objetivo de esta pregunta es conocer el tiempo que la persona lleva buscando trabajo, ya
sea como asalariado o independiente, no el tiempo que la persona ha estado como
desempleada.

Instrucciones especificas.

e Marque con “X” la casilla segun responda el informante.

e Es fundamental que frente a tiempo prolongado de busqueda, se le aclare al entrevistado
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que si durante todo ese tiempo hizo gestiones concretas, es decir, si no hubo interrupcién
en la busqueda. A manera de didlogo podemos averiguar si impone o no alguna condicién
para aceptar un trabajo, ya que largos periodos de busqueda esta asociada a exigencias
importantes.

P10. Sila semana pasada se le hubiera presentado la oportunidad de algun trabajo,
éEstaba (...) disponible para trabajar?

Esta pregunta se aplica a las personas que buscaron trabajo, con el fin de conocer su
disponibilidad para trabajar en la semana de referencia, si se le hubiera presentado la
oportunidad.

Instrucciones y criterios especificos.

e Esta pregunta permite calificar a una persona como desempleada por el hecho de haber
estado en busqueda de trabajo y disponible para trabajar de inmediato.

e Es posible que a pesar de que la persona estuvo buscando trabajo activamente, en la
semana de referencia cambid de opinién al presentarsele algun imprevisto que alteré su
condicién de disponibilidad.

e Marque la alternativa, seglin respuesta del informante. Si responde que Si, marque “X” en
el recuadro de la alternativa 1, cuando la respuesta sea NO, marque con “X” en el recuadro
de la alternativa 2 y pase a pregunta 12.

e Revise en P7 si marcé la opcion 2, que indica que NO buscé trabajo en las ultimas cuatro
semanas ni hizo gestiones para instalar un negocio propio y en Pregunta 10 acepté estar
disponible para trabajar si en la semana pasada se le hubiera presentado la oportunidad de
un trabajo, de ser asi pase a la pregunta 12.

e Tenga en cuenta que:

- Disponibilidad para trabajar: Se refiere a la actitud y posibilidad de una persona para
trabajar en el momento en que se presenta la oportunidad para ello.

P11. ¢Qué hizo (...) para buscar trabajo o establecer su propio negocio o empresa?
Consulté a:

Se aplica a quienes buscaron trabajo en las ultimas cuatro semanas y en la semana pasada se
encontraban disponibles, a fin de conocer las acciones concretas que realizaron para buscarlo.

Instrucciones y criterios especificos.
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e Lea la pregunta y cada una de las opciones de respuesta, marque con “X” la casilla, segln
sea la respuesta del informante. Es importante seiialar, que la persona puede haber
realizado mds de una forma de buUsqueda, si es asi, marque las opciones correspondientes.

e En el caso de la opcidn otro, especifique claramente cual fue la forma de busqueda
utilizada.

e Sial formular la pregunta el informante manifiesta que no hizo nada, marque el cddigo 9.
e Cualquiera que sea la respuesta, pase a pregunta 15.
e Tenga en cuenta en qué consisten las categorias de respuestas de esta pregunta:

- Amigos /parientes. Las personas que hayan acudido con conocidos, amigos, antiguos
empleadores o familiares para que las recomendaran en un empleo o les avisaran si
sabian de alguna oferta de trabajo.

- Lugares de trabajo. Se refiere a los sitios en donde las personas realizaron actividades de
busqueda como entrevistarse con el empleador, dejar solicitudes en centros de trabajo,
fabricas, talleres, tiendas, dependencias del gobierno, etc.

- MITRAB; Servicio Publico del Empleo (SEPEN).Quienes hayan recurrido a alguno de los
programas del Ministerio del Trabajo.

- Puso anuncios o contesto en internet. Las personas que consultaron internet para buscar
empleo, ya sea que hayan buscado oferta de trabajo o que pusieron algln anuncio para
ofrecer sus servicios.

- Hizo trdmites o realizé alguna actividad para iniciar un negocio por su cuenta. Clasifique
dentro de esta opcidn, las siguientes gestiones: solicitar préstamos al banco, a otras
instituciones de crédito, a particulares, gestionar licencias, permisos, acondicionar un
local para poner su negocio, etc.

P12. (..), éA qué se dedica?

Esta pregunta determina la condicidon de INACTIVIDAD de las personas de 10 afios y mas,
incluye las siguientes categorias: estudiantes, rentistas, pensionados, personas que realizan
trabajo doméstico (quehaceres del hogar), personas con discapacidad, jubilados y otros tipos
de inactivos. Es decir, son las personas que no pertenecen a la fuerza de trabajo.
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strucciones y criterios especificos.

Lea la pregunta y espere que la persona responda. Las respuestas son excluyentes, priorice
la opcidn que mejor refleje la condicién de inactividad de la persona atendiendo el orden
de importancia descrito en esta pregunta.

Tenga en cuenta en qué consisten las categorias de respuestas:

- Estudiante: Persona que se dedica principalmente a estudiar, aunque en el momento de
la entrevista no asisten por estar de vacaciones, enfermo o suspendidos, pero ya estdn
matriculados o haciendo algun tramite para ello. Estas personas no trabajan, ni buscan
trabajo.

Si ademads de estudiar hace los quehaceres domésticos, se le considera estudiante.

- Rentista: Es la persona que no trabaja y vive exclusivamente de las rentas de un negocio
o0 empresa, de alquileres o dividendos.

Si es pensionada y ademas recibe rentas, debe ser clasificada como pensionada.

- Pensionado: Es la persona que en la semana de referencia no trabajé, ni busco trabajo
porque ha dejado de trabajar por enfermedad, accidente, muerte del cényuge y recibe
ingresos por este concepto. En este grupo se incluyen también los pensionados de
guerray por viudez.

- Quehaceres del hogar: Dentro de esta opcidn se clasifica a las personas que se dedican
Unica y exclusivamente a los quehaceres propios del hogar o declaran dedicarse al
cuidado de sus hijos o de otros integrantes del propio hogar (ancianos, enfermos o
nifios) y por la que no recibe remuneracién, no estudia, no estd pensionada y no es
rentista.

- Persona con discapacidad: Es la persona que en la semana de referencia no trabajo, ni
buscé trabajo, por tener alguna limitacion fisica o mental (de nacimiento o como
consecuencia de alguna enfermedad o accidente) que no le permite trabajar por el resto
de su vida.

- Jubilado: Es aquella persona que recibe una pensién por vejez o que el asegurado se
retira de laborar habiendo cotizado como norma general 750 semanas.

Las edades establecidas para la jubilacion estan entre 60 y 65 afios de edad, existen
excepciones como el caso de los profesores(as) que se jubilan a los 55 afos.

Sin embargo, tenga cuidado de no incluir a las personas que estan tramitando su
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jubilaciéon al momento de la entrevista, porque éstas son personas ocupadas y caben en
la pregunta 4 opcidn 8, de esta Seccidn XI.

Otro: Personas no clasificadas en las categorias anteriores, que pueden recibir ayuda
familiar, por ejemplo: los ancianos que no reciben ningun beneficio, los que no desean
trabajar (por alcoholismo crénico y/o drogadiccidn, los que tienen una limitacién fisica o
mental de forma temporal o simplemente no desean trabajar, vagos).

e Tenga especial cuidado en las siguientes situaciones:

Al clasificar a los personas inactivas tenga cuidado con los "Estudiantes" y con las
personas que se dedican a los "Quehaceres del hogar", ya que algunas veces realizan
alguna actividad laboral remunerada, de ser asi ya no serian inactivos, quedando como
personas ocupadas.

Por ejemplo, hay casos de “estudiantes”, que después de salir de clase o los fines de
semana, se dedican a ocupaciones como: limpiar zapatos, vender periddicos, lavar o
cuidar carros, etc.; y también casos de personas que se dedican a los “quehaceres del
hogar” y que a su vez lavan y planchan ropa ajena, hacen limpieza en otras casas, cosen
ropa, elaboran dulces o nacatamales en su propio hogar o fuera de él, actividades
econdmicas que les ocupa poco tiempo y que por tanto olvidan declarar.

Si durante la aplicacidn de esta pregunta se detecta que la persona trabajé pocas horas
en la semana pasada, se clasifica como ocupada porque técnicamente pertenece a la
Poblacién Econdmicamente Activa, por tanto se debe regresar a la pregunta 1 y hacer las
preguntas que corresponde a una persona ocupada.

Si una persona es contratada como empleada doméstica por otro miembro de su mismo
hogar, registrela como miembro del hogar en la pregunta 6 Seccién VII de la boleta
sociodemografica, en la pregunta 5 de la Seccién V, no considere que el hogar contrata
trabajadores domésticos, por tanto anote el cédigo 2, y en la P13 queda como “No
perceptora”. En cuanto a esta pregunta 12, marque la opcién 4, que indica que se dedica
a los Quehaceres del hogar. El salario que percibe por dicha ocupacién NO SERA
CONSIDERADO COMO INGRESO DEL HOGAR.

En cambio si una persona miembro del hogar es contratada como empleada doméstica
para el hogar del que es miembro, pero su salario se lo paga una persona que no es
miembro del hogar, en la boleta sociodemografica pregunta 6 de la Seccidn VIl registrela
como miembro del hogar, en la Seccién V pregunta 5 anote el cédigo 2 y en la P13 queda
como que “Si es Perceptora”. En cuanto a esta pregunta 12, marque la opcion 4 que
indica que se dedica a los Quehaceres del hogar, en este caso el salario que recibe, S/
SERA TOMADO COMO INGRESO en la pregunta 54, fila 40 6 41 COMO TRANSFERENCIAS
CORRIENTES.




ENCUESTA CONTINUA DE HOGARES ECH - MANUAL DEL ENCUESTADOR

INSTITUTO NACIONAL DE INFORMACION DE DESARROLLO
P13. Actualmente (...):

Esta pregunta se aplica a los NO ACTIVOS para identificar quiénes tienen necesidad o interés
en trabajar.

Es importante considerar que esta pregunta es de percepcion personal, de modo que cuando
no esté entrevistando directamente a la persona, ubique al informante que se esta refiriendo
a la NECESIDAD O DESEO DE TRABAJAR que tenga la persona ausente, respete la respuesta del
informante.

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y cada una de las opciones de respuesta, marque con “X”, segln responda
el informante.

¢ Siresponden que no tiene necesidad ni deseo de trabajar (opcién 3), pase a la pregunta 15.

o Verifique si la respuesta de la pregunta 7 es que S| buscd trabajo o hizo gestiones de
instalar negocio en las ultimas cuatro semanas (P7=1), de ser asi pase a la pregunta 15, sin
importar cual ha sido la respuesta de esta pregunta.

e Para garantizar una respuesta fidedigna cuando entreviste a una persona que no es el
informante directo, pida al informante que le dé una respuesta en funcién de la que daria
el interesado, una forma de adaptar la pregunta seria:

¢dActualmente (Roberto): le ha dicho que tiene necesidad de trabajar?
Si no hay respuesta continue...

- O solo tiene deseo de trabajar?
Si no hay respuesta continle preguntando...

- O no tiene necesidad ni deseo de trabajar?

- Si el informante desconoce el sentir de la persona ausente, deje la respuesta NO SABE,
gue es aceptable solo para estos casos extremos.

o Definiciones de las categorias de respuestas:

- Tiene necesidad de trabajar: Personas que actualmente tienen necesidad de trabajar,
independientemente de que deseen o no hacerlo.

- S6lo tiene deseos de trabajar: Quienes declaren que desean trabajar pero por algin
motivo no lo hacen. Por ejemplo, el ama de casa que quisiera trabajar, pero no la deja su
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marido o no tiene quien le cuide a sus nifios.

- No tiene necesidad ni deseos de trabajar: Las personas que no necesitan ni desean
trabajar.

- La respuesta “No sabe” se aplica solamente cuando no esté entrevistando directamente
a la personay que el entrevistado desconoce la informacion.

P14. ¢Por qué (...) no buscé trabajo?

Con esta pregunta se quiere conocer el motivo principal por el que no buscaron trabajo y
definir, que si bien es cierto que esta poblacién estd considerada como inactiva, puede estar
clasificada como desocupada, desalentada o estacional y que en cualquier momento puede
pasar a formar parte de la fuerza de trabajo.

Esta pregunta permite diferenciar entre aquellas personas que no buscan trabajo porque no
tienen interés en trabajar, de las que abandonaron la busqueda por no conseguir trabajo luego
de reiterados intentos, o de los que hoy no lo hacen por estar aguardando respuesta o el
comienzo de un trabajo.

Instrucciones y criterios especificos.

e Leala preguntay espere que la persona dé su respuesta, marque con “X” en el recuadro de
la opcién que mejor expresa la razén de no busqueda de trabajo de la persona sobre la cual
se pregunta.

o Definicién de las categorias de respuestas siguientes:

- Ya consiguid trabajo (inicia labores a mds tardar en un mes): En este caso el informante
debe tener total seguridad de que el empleador cumplird el compromiso de contratar
sus servicios en el periodo sefialado.

- Espera respuesta: Se trata de las personas que esperan respuesta a una solicitud de
trabajo realizada. Considere en esta categoria “falta de cliente”.

- Espera la estacion: Son los casos de las personas que se dedican a la actividad
agropecuaria que estan esperando a que se reinicie las labores agricolas, aqui también se
incluye a los que se dedican a la caza y pesca de algunas especies que en cierta
temporada del afio se les impone la veda y deben esperar a que ésta culmine para
reiniciar sus actividades.

Considere en esta categoria “Ahorita no hay cosecha”, “baja temporada de cortes”,
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“espera que pase la veda”, termind la temporada.

Se canso de buscar trabajo: Se trata de personas desalentadas debido a que durante un
tiempo se dedicaron a la busqueda constante de trabajo y no lograron encontrar.

Considere en esta categoria las siguientes: “Considera que es dificil”, “Cuesta encontrar”,
“Falta de trabajo”, “Hay poco trabajo”, “No hay trabajo en la zona”, “No hay trabajo”.

No sabe como buscarlo: Son personas que desconocen las formas y lugares de busqueda.

Espera recuperarse de una enfermedad o accidente: Quienes no buscaron trabajo por
estar incapacitados temporalmente para trabajar por problemas de salud o accidente,
pero esperan recuperarse.

Por ejemplo: “Espera recuperarse de una enfermedad”, “Se fracturé un brazo o pierna”,
“Esta lesionado”, Le realizaron, o realizaran una operacién médica”.

Estd embarazada: Las mujeres que no buscaron trabajo porque creen que no se los
daran por estar embarazadas, o que lo buscaron, pero por esta razén no se los dieron.
Incluya aqui: “A punto de dar a luz”.

No tiene quien le cuide a sus hijos pequefios: Quienes no buscaron trabajo porque no
cuentan con el apoyo de alguna persona o institucion que les cuide a sus hijos pequefios,
Incluya aqui: “Recién alumbrada/parida”, “Tiene recién nacido”.

No lo(a) deja un familiar: Personas que no buscaron trabajo porque un familiar (padre,
esposo, etc.), no les deja trabajar.

No existe el tipo de trabajo que necesita: Las personas que no buscaron empleo porque
consideran que no hay trabajo acorde a su perfil laboral y que en algun tiempo lo
buscaron y no lo encontraron. Por ejemplo: “Muy bajo el salario”, “Precio de mano de
obra barato”, “Pagan muy poco”, “No tiene nivel académico”.

Por estudios, desea graduarse y similares: Las personas que dicen tener necesidad de
trabajar, pero por decisidon personal optaron por no hacerlo y sélo se dedican a estudiar.

Por “similares” puede considerar: “Espera dar sus practicas”, “Estudia”, “No quiere dejar
de estudiar”, etc.

Menor de edad. Las personas que no estan en condiciones de hacerlo por ser personas
menores de 18 afos de edad.

Ancianos: Las personas que ya no estan en condiciones de hacerlo por ser personas de
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edad avanzada.

- Quehaceres del hogar: Las personas que dicen tener necesidad y/o deseo de trabajar,
pero por decisién personal optaron por no hacerlo y se dedicé sélo al cuidado de su
familia. Incluya aqui las siguientes causas: apoya a la mama, cuida enfermo/nifios, cuida
su casa.

- Enfermedades crdnicas: Las personas que no buscan trabajo, por padecer de una
enfermedad crénica degenerativa, una adiccién o sufrir las consecuencias de un
accidente, del cual creen que dificilmente se recuperaran. Considere en esta categoria:
“La discapacidad”, “Invalidez permanente”, “Problemas de salud”.

- Otras causas, especifique: Cuando le den una respuesta diferente a las descritas en las
opciones anteriores, especifique con letra clara dicha causa.

- Existen 2 categorias de respuestas que se agregardn a la boleta, como son la 17 y la 18,
las que se detallan a continuacion:

v (Cddigo 17: “Falta documento de identidad”, “Esta preparando documentos”.
v (Cddigo 18: “No quiere”, “Vago”, “Haragdn”,”No le interesa”.

P15. ¢{Ha trabajado (...) anteriormente?

El propdsito de esta pregunta es determinar si la persona investigada tiene o no experiencia
laboral.

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y espere respuesta. Si la respuesta es “Si,” marque con “X” en la casilla que
aparece al lado del cddigo 1 y continle con la siguiente pregunta; caso contrario, marque la
casilla que corresponde al cddigo 2 y pase pregunta 49.

e Tenga en cuenta que:

- Experiencia laboral: Conocimiento o habilidad que se adquiere mediante la practica de
una actividad econdémica.

P16. ¢{Cuanto tiempo hace que (...) no trabaja?
Esta pregunta se refiere al tiempo transcurrido desde que el desocupado o inactivo con

experiencia, dejé de trabajar en su ultimo empleo asalariado o independiente. Se debe
contabilizar el tiempo transcurrido hasta el ultimo dia de la semana de referencia.
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Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y espere que el informante se ubique en el tiempo y dé una respuesta, sélo
en caso que el informante no logre responder, lea cada una de las opciones, hasta que
responda el tiempo que lleva sin trabajar, marque con “X” la casilla que corresponde.

e Si la persona nos dice que tiene mds de dos afos de no trabajar (opcidn 4), el flujo nos
manda a la pregunta 49 sobre los ingresos, esto con el objetivo de confirmar que
verdaderamente la persona en el mes anterior no realizé ninguna actividad que le haya
generado ingresos.

e En el caso de las amas de casa, los menores de edad y de las personas de edad avanzada,
aclare que no importa cuanto tiempo ha transcurrido de la udltima vez que trabajo, ni la
posicion que tuvo en la ocupacién que desempeiid (asalariados, por su cuenta o
trabajadores sin pago), diga que lo que interesa, es saber si trabajo alguna vez, puede haber
sido cuando era nifio, joven o soltero.

e Aclare que esta pregunta se refiere al tiempo que tiene la persona de no realizar alguna
actividad econdmica como asalariado, cuenta propia o como trabajador sin pago ya sea en
un trabajo permanente, ocasional o estacional, con el objetivo de evitar que el informante
piense o interprete que solo nos estamos refiriendo a un trabajo permanente.

Preguntas 17 a 19

Las preguntas 17, 18 y 19 se formulan a las personas desocupadas que estan disponibles para
trabajar y a las inactivas que declararon tener experiencia laboral en los ultimos dos anos, es
decir, a las personas que en la pregunta 15 dijeron que han trabajado anteriormente, o sea que
tienen experiencia laboral y que en la pregunta 16 respondieron que no trabajan desde hace 2
afios o menos.

Con estas preguntas se obtiene la ocupacion que realizaron, la rama de actividad a la que se

dedicaba el centro donde trabajaban, o la actividad que realizaban por trabajar de forma
independiente y la situacién ocupacional que ocupaban en los uUltimos dos afos.

P17. ¢Cual fue la ultima ocupacion que tuvo (....) en los ultimos dos afios?
Con esta pregunta se quiere conocer la ocupacidon que desempeiié la persona en los ultimos

dos anos. Si realizé mas de una ocupacidon en este periodo de tiempo, describa la dltima
ocupacion que tuvo. No interesa la experiencia obtenida hace mas de dos afios.

Instrucciones especificas.

e Lea la pregunta y espere la respuesta, describa clara y ampliamente lo declarado por el
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informante, de modo que se permita determinar la ocupacién o tarea realizada por la
persona en los Ultimos dos afos.

e Evite términos vagos o genéricos, poco precisos como pedn, operario, oficinista, etc.
P18. ¢A qué se dedicaba el establecimiento o lugar donde (...) trabajé en los ultimos 2 afios?

Permite identificar la rama de actividad econémica a la que pertenece el establecimiento
donde trabajo por ultima vez un cesante o un inactivo con experiencia y disponible para
trabajar.

Instrucciones especificas.

o Describa clara y ampliamente la actividad que realiza el establecimiento o centro de trabajo
donde labord la persona en su trabajo principal. En algunos casos, con esta pregunta se
puede ayudar a determinar la ocupacién en la que se desempena la persona.

e Pregunte por la actividad econdmica del lugar donde el informante realizé su ocupacion
principal; no registre nombres de empresas, ni de instituciones, salvo el caso de ministerios;
entidades oficiales o publicas de cuyo nombre se deduce facilmente la actividad econdmica.

e Tenga en cuenta que:

- Rama de actividad. Es la clasificacidn que permite ubicar la empresa, el establecimiento,

negocio o finca dentro de un sector de la economia, segin la clase de bienes que
produce o servicios que brinda.

P19. (...) trabajé como:

El objetivo de la pregunta es conocer la situacidn ocupacional que tenia la persona en el tltimo
trabajo que realizé al quedar desempleado.

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y pausadamente cada una de las opciones de respuesta, marque con “X” la
casilla que contiene la respuesta del informante, cualquiera que sea la respuesta continte
con la siguiente pregunta.

e Las categorias de respuestas de esta pregunta se definen asi:

- Empleado/Obrero: Persona que trabaja para un empleador, ya sea para el estado, para
un establecimiento o empresa privada, recibiendo a cambio de su trabajo un sueldo,
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salario o comisidn, ya sea en dinero o en especie.

En esta categoria se incluyen a: Trabajadores en actividades gerenciales (director,
gerente, jefe de departamento, presidente), supervisor, obreros y empleados en general,
trabajadores domésticos en el domicilio del patrén, trabajador de cualquier culto
religioso (clérigo, ministro, rabino o sacerdote).

- Jornalero/Pedn: Es todo aquel que efectia un trabajo manual, a cambio de un salario,
comision u otra forma de pago en dinero o en especie.

En esta categoria se incluyen a: Jornalero o peén agricola, Pedn o ayudante de albaifiil.

- Empleador: Persona duefia del negocio o establecimiento que para realizar su trabajo
contrata uno o mas trabajadores asalariados.

- Trabajador por Cuenta Propia: es la persona que trabaja por su cuenta, en su propio
negocio, empresa, sin establecer relacion de dependencia con un empleador y sin contar
con personal asalariado. Puede contar con ayuda de familiares no remunerados. Tal
situacién puede ocurrir con las costureras, zapateros, pulperos, vendedores ambulantes,
lustradores, taxistas, lavanderas y planchadoras, etc.

- Miembro de cooperativa: persona que trabaja en alguna actividad econémica como socio
de una cooperativa, y puede adquirir insumos y otros bienes y servicios exentos de
impuestos. Canaliza la venta de sus productos o servicios a través de la cooperativa.

- Trabajador Familiar sin pago: es la persona que trabaja, en la actividad econémica de un
negocio familiar, sin recibir remuneracion monetaria aunque puede recibir pago en
especie u otro tipo de ayuda (alojamiento, ropa, alimento, etc.).

- Trabajador no Familiar sin pago: es la persona que trabaja, en la actividad econémica de
un negocio no familiar, sin recibir remuneracién monetaria, aunque puede recibir pago
en especie u otro tipo de ayuda (alojamiento, ropa, alimento, etc.).

P20. (...) trabaja para:

El objetivo de esta pregunta es conocer el drea de propiedad en la cual trabajé el investigado.
Incluye a los trabajadores independientes (Cuenta Propia, Empleador, miembros de
cooperativas), los que se caracterizan por realizar actividades privadas agropecuarias
(agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca); o bien actividades privadas no agropecuarias las
cuales se definen simplemente como NEGOCIO PRIVADO (Opcidn 6).

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y pausadamente cada una de las opciones de respuestas y marque con “X”
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en la casilla que aparece al lado del cédigo, segiin responda el informante.

e Las categorias de esta pregunta se definen asi:

P21.

Empresa del Estado: Cuenta con participacién del gobierno con un porcentaje de capital
social y un porcentaje de capital privado para realizar actividades de produccién de
bienes, de comercializacion, o prestacion de servicios. Una de sus caracteristicas es que
cobran por el servicio realizado. Estas Instituciones estdn bajo el control del gobierno,
pero presupuestaria y administrativamente funcionan de forma descentralizada. Entre
ellas estan: ENACAL, INAA, ENITEL, ENEL, INSS, TELCOR, AEROPUERTO INTERNACIONAL,
BANCO CENTRAL, y Correos de Nicaragua, entre otras.

Gobierno: Comprende las actividades desarrolladas en las oficinas y dependencias del
Gobierno dedicadas a la administracidon de los recursos y patrimonios de la naciéon. Se
refiere a los Ministerios y dependencias que forman los poderes del Estado: el Poder
Ejecutivo como: MINSA (hospitales- centros de salud), Ministerio de Educacidn (escuelas
e institutos del gobierno), MIPRES, MAGFOR, MINGOB, el Ejército Nacional, la Policia
Nacional, etc.; asi como las dependencias del Poder Legislativo (la Asamblea Nacional), el
Poder Judicial (la Corte Suprema de Justicia, los Juzgados), el Poder Electoral, etc.

Ente Auténomo: Se refiere a instituciones publicas que por ley reciben recursos del
estado, pero éste no tiene ninguna injerencia en su sistema administrativo, financiero y
de asignacién de recursos. En esta categoria se incluyen las universidades como la UNI, la
UNAN, etc.

Gobierno municipal: Se refiere a todas las dependencias e instancias que forman la
Alcaldia de cada municipio.

Cooperativas: Son entidades productoras de bienes y servicios formadas por diez o mas
miembros, legalmente constituidas y registradas de acuerdo a las leyes vigentes, los
cuales tienen participacion en el capital social y en las ganancias o beneficios que logra el
colectivo. En este tipo de empresas puede haber trabajadores asalariados.

Negocio Privado: Es el drea de propiedad formada por todas las empresas, organismos e
instituciones que no estan bajo el control, supervision o coordinacién gubernamental.
Incluye tanto a grandes, como medianos y pequefios empresarios, asi como a los que
trabajan por cuenta propia en cualquier actividad.

ONG Organismo sin fines de lucro: Se dedican a realizar un fin comun de caracter social o
de beneficio colectivo.

En este negocio o actividad:

Se quiere conocer si el lugar donde trabajé la persona lleva registros contables.
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Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y marque con “X” los cddigos 1, 2 6 3, segln respuesta del informante, si
responde que no sabe, marque el cédigo 4.

e Tenga en cuenta que:
- Registros contables: Son los instrumentos (libros de contabilidad) en donde se registran

todas las operaciones financieras de las empresas productoras de bienes y servicios
legalmente constituidas.

P22. Aproximadamente, {Cuantas personas incluyendo al dueiio, laboran donde trabajo

(.n)?

Se quiere conocer el tamafio del establecimiento en el que trabajaron, a través del nimero de
trabajadores que regularmente laboraban en la unidad econdémica.

Instrucciones y criterios especificos.

Marque con “X” en el recuadro correspondiente a la opcién 1, cuando se trate de un solo
trabajador doméstico.

¢ Independientemente de la opcién marcada, continle con la siguiente pregunta.
e Marque la opcién que corresponde al NUMERO DE TRABAJADORES DEL ESTABLECIMIENTO
DONDE LABORABA el entrevistado.

e Si se trata de unidades econdmicas privadas, se debe tener en cuenta a TODOS LOS
TRABAJADORES DEL ESTABLECIMIENTO, considerando al o los empleadores que ahi
trabajaban.

e Cuando se trate de trabajadores que laboraron para una dependencia gubernamental que
fisicamente se encuentra compartiendo con dos o mas dependencia el edificio donde
laboré, identifique UNICAMENTE AL NUMERO DE TRABAJADORES DE LA INSTANCIA DE
GOBIERNO PARA LA QUE LABORO el entrevistado.

e En el caso de las empresas independientes que dan servicio a otra empresa, solo se
contabiliza al PERSONAL DEL ESTABLECIMIENTO INDEPENDIENTE, no en conjunto a la
empresa que presta el servicio.

e Si una persona trabaja para una empresa que cuenta con varios establecimientos y
desarrolla su actividad en mas de uno de éstos, considere que trabaja en el establecimiento
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donde permanece mas tiempo. Si permanece el mismo tiempo en cada uno considere que
forma parte del establecimiento DONDE SE ENCUENTRA SU JEFE INMEDIATO.

e Siel numero de trabajadores es variable por tratarse de una actividad econémica temporal,
registre el nUmero maximo de trabajadores que laboraban HABITUALMENTE en la unidad
econdmica.

P23. ¢Cuadl fue el motivo principal para separarse de ese trabajo?

Esta pregunta se aplica a los no ocupados con experiencia laboral, para conocer el motivo
principal por el que la persona dejé de prestar sus servicios a la unidad econémica, el que
podria ser, por trabajo riesgoso, por seguir estudiando, porque se caso, entre otros.

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y margue con “X” el cédigo que corresponda a la respuesta del informante.
Cualquiera que sea la opcidon marcada, pase a pregunta 49.

o Las categorias de esta pregunta se definen asi:
- Queria ganar mds: Quienes dejaron su trabajo porque queria obtener mas ingresos.

- Queria independizarse: Quienes dejaron su trabajo porque deseaban establecer un
negocio propio.

- Cambio o deterioro en las condiciones de trabajo (prestaciones, ingresos y/o jornadas):
Quienes dejaron su empleo, porque dejaron de respetarles las condiciones o
prestaciones laborales: horarios, incremento salarial, estimulos, etc.

- El trabajo era riesgoso y/o insalubre: Personas que optaron por renunciar a su trabajo
porqgue las condiciones o los materiales utilizados representaban un factor de riesgo para
su integridad fisica y/o mental.

- Lo forzaron a renunciar o a pensionarse: Quienes renunciaron o se jubilaron porque los
presionaron.

- Falta de oportunidades para superarse: Quienes renunciaron a su trabajo porque en

éste, no podian progresar profesional o laboralmente.

- Acoso o falta de respeto a su persona: Personas que hayan renunciado porque eran
objeto de malos tratos, burlas, acoso sexual o intromisién en su vida personal.
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Conflicto con su jefe o superior: Personas que hayan renunciado porque sus puntos de
vista u opiniones diferian de las de sus superiores.

Matrimonio, embarazo y/o responsabilidades familiares: Personas que renunciaron a su
trabajo por cualquiera de estos motivos.

Un familiar le impidio sequir trabajando: Un familiar les impidié continuar trabajando, no
importa cual haya sido el motivo.

Queria seqguir estudiando: Quienes optaron por dejar de trabajar para continuar sus
estudios.

Cierre de empresa o negocio: Quienes dejaron de trabajar porque el o los propietarios de
la empresa o negocio donde laboraba, la cerraron, no importa cual es la razén del cierre.
Considere en esta categoria los siguientes motivos: “Duefio dejé de vender”, “falta de
clientes”, “Falta de mercancia/productos/materia prima”, “Falta de financiamiento”,
“Cierre de proyectos”, “Malas ventas” y similares.

Despido: Persona que dejo de trabajar porque fue despedido.

Terminacion de contrato temporal y similar: Las personas que dejaron de trabajar
porgue su contrato de trabajo finalizé y no se lo renovaron.

Considere en esta categoria los siguientes: contrato temporal, fin de contrato, era
ocasional/ temporal, fin de proyecto, fin de la construccién, solo en temporada vy
similares, (No incluya en esta categoria “Fin de actividades del sector agricola” porque se
incluye en la categoria 17).

También considere en esta opcidn a los que fueron contratados para trabajar como
ordefadores, vaqueros, queseros (ocupaciones pecuarias) pero que se les vencid el
tiempo de contratacion.

Fin de estacion o cosecha: Son las personas que trabajan en el sector agricola y que no
trabajaron en la semana de referencia porque la cosecha finalizd, por ser cultivos
estacionales. También considere en esta categoria: “Espera estacidn para cultivar”, “Fin
de temporada de corte”, “Se termind la estacién” y similares.

Aburrimiento, decidié renunciar y similar: Son las personas que decidieron no seguir
trabajando por diferentes motivos y renunciaron. También considere en esta categoria:
“Exceso de trabajo”, “Quiere descansar”, “Trabajo muy pesado”, “Quiere un trabajo
fijo”, “Trabajo muy distante”, “Traslado de domicilio” y similares.
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- Por enfermedad: Las personas que se retiran del trabajo por encontrarse enferma y esto
le imposibilita seguir laborando, también incluya: “Por accidente”, “Artritis”,
“Discapacitado para trabajar”, “Por motivos de salud”.

- Otro, (Especifique). La opcidon 12, aparece entre las ultimas opciones, debido a que
reemplazé a una opcién que existié en la primer version de la boleta “Ninguna de la
anteriores” con el fin de captar todos aquellos motivos que no estén contemplados en
las que se presentan en esta boleta.

En esta opcién puede leer asi: “Otro motivo, que no se haya mencionado, especifique”,
indague el motivo por el cual dejo de trabajar y andtelo sobre las lineas punteadas, tenga

el cuidado de que la respuesta aunque se la haya dicho de otra manera, signifique lo
mismo que una de las opciones anteriores.

PERSONAS OCUPADAS - OCUPACION PRINCIPAL
Las preguntas comprendidas de la 24 a las 33.1 conforman el bloque de preguntas con las que

se investigan las caracteristicas de la actividad econdmica del TRABAJO PRINCIPAL de las
personas ocupadas.

P24. ¢Cual es la ocupacidn principal que (...) tiene? (El trabajo principal es el que le dedica
mayor numero de horas)

Instrucciones y criterios especificos.

e Al aplicar esta pregunta tenga en cuenta lo siguiente:

- Ocupacion: Es el conjunto de funciones, obligaciones y tareas que desempefia
habitualmente un individuo en su trabajo, empleo, oficio o puesto de trabajo.

- Trabajo principal: Es el que le dedica mayor nimero de horas.

v Si tiene mds de una ocupacién, anote como principal a la que dedica MAYOR
NUMERO DE HORAS.

v Si en ambas ocupaciones dedica igual niumero de horas, anote como ocupacion
principal, la que le GENERA MAS INGRESOS.

v Si ambas le generan iguales ingresos y le dedica igual horas de trabajo, entonces
anote LA QUE EL INFORMANTE CONSIDERE COMO PRINCIPAL.
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- Recuerde que todas las caracteristicas que se solicitan sobre ocupacion y actividad del
establecimiento, en las preguntas de la 24 a la 33.1 se refieren a la ocupacién principal,
por lo tanto, indague claramente cual es la ocupacion principal.

- Cuando una persona declare que tiene dos ocupaciones una como asalariada y la otra
por cuenta propia, pero en la semana de referencia de la encuesta no trabajé como
asalariada por estar de subsidio, asistencia a cursos de capacitacidn, huelga, sanciones
administrativas, vacaciones, permiso por enfermedad; independiente que las horas
trabajadas en la semana anterior sean cero horas, se considerard que la ocupacion
asalariada es la ocupacién principal.

- SITUACIONES EN LAS QUE NO DEBE CONSIDERAR QUE UNA PERSONA CUENTA CON UNA
SEGUNDA OCUPACION:

v Las personas que trabajan por su cuenta realizando un mismo oficio, para distintas
personas o clientes tales como: albaiiil, carpintero, costurera, comerciante, jardinero,
lavandera, etc.

v Los profesionales y técnicos que se dedican a trabajar por su cuenta.

No piense que esta clase de trabajadores cuentan con dos o mas trabajos, por el tipo
de contrato que establecen con sus clientes, ya que no es de tipo laboral sino
meramente mercantil, por el hecho de proporcionar un servicio a sus clientes.

v Los productores o campesinos que se dedican al mismo tiempo y en el mismo
domicilio a combinar actividades de produccién agricola con la pecuaria (cultivar maiz
y criar cerdos, cultivar café y criar vacas), ya que se trata de una sola unidad
econdmica.

v Los propietarios de negocios que se dedican a elaborar y vender el producto que
elaboran.

e Describa de manera precisa y detallada las tareas o funciones que la persona realiza en su
trabajo principal.

No describa uUnicamente denominaciones genéricas como: pedn, operario, oficinista,
ayudante, dependiente, jornalero, etc. Se requiere especificar la ocupacidon o empleo que
desempeiia la persona investigada.

e Ademas del nombre completo de la ocupacién, anote una breve descripcidn de las tareas
gue la persona ejecuta de modo que quede claro lo que él hace en su trabajo.
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e Tenga cuidado de no confundir la profesion de la persona con la ocupacién que realiza; por
ejemplo, un arquitecto que trabaja como taxista, se le anota "conductor de taxi"; si un
Ingeniero industrial trabaja dirigiendo el area de personal de una empresa, se le anotara
"Jefe de personal".

e Si el espacio de respuesta este fin resultara muy pequefio, utilice el espacio de
OBSERVACIONES para completar la descripcidn, pero sin olvidar sefialar el cdodigo de la
personay nimero de pregunta.

e A continuacién se presentan casos de anotaciones incorrectas y correctas que le ayudaran
a comprender lo antes mencionado.

INCORRECTA CORRECTA INCORRECTA CORRECTA
* Dirigen, planifican e * Profesor o maestro de
implementan politicas primaria
de ventas. Gerente de * Profesor de maestro de
ventas secundaria
* Planifican, dirigen y * Profesor Universitario.
coordinan operaciones * Profesor de musica
GERENTE productivas de una PROFESOR * Profesor de baile
empresa. Gerente de * Profesor de carpinteria
Produccién

* Define y formula la
politica de la empresa.
Gerente General

INCORRECTA CORRECTA INCORRECTA CORRECTA
* Conductor de camién o * Ayuda al albaiiil a pegar
transporte pesado bloques, etc.
e Conductor de Taxi  Elabora muebles, o
CONDUCTOR * Conductor de Bus OBRERO DE L'ﬁ‘ puertas, etc.
* Conductor de CONSTRUCCION | Construye o repara
transporte Liviano muros, casas
* Construye viviendas
* Mecdnico automotriz * Ordefiador
* Mecdnico eléctrico de * Dar de comer al ganado
* automovil vacuno
) * Mecdnico maquinas PEON * Recolector de café
MECANICO * industriales . * Cuidar y atender al
. AGRICOLA
* Mecdnico dental ganado vacuno
* Mecanico de aviacidn * Cortador de cafia

* Sembrar y abonar plantas
en vivero
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* Mecanégrafo * Médico Veterinario
* Recepcionista * Médico Pediatra
* Contador comercial * Cardidlogo
OFICINISTA ¢ Lleva registro‘d.e MEDICO . Médi.co General ,
personal. Auxiliar de * Dentista u odontélogo
Recursos Humanos * Director de hospital
 Auxiliar/contabilidad * Investigador médico

e Cuando en una finca agropecuaria el informante declara que es el cuidador de la finca,
indague si su funcion es solamente como guarda de seguridad o vigilante, o si su funcién es
como capataz o mandador de la finca, es decir, si es el que lleva controles, supervisa a los
trabajadores, hace planilla, entre otras, si es preciso utilice el espacio de Observaciones
para aclarar estas situaciones, con el objetivo de que le sirva de elemento de juicio al
Supervisor(a), para realizar una codificacion acertada.

e Asi también, cuando el informante declare que es productor agricola, pecuario o
agropecuario, es porque él toma las decisiones sobre la produccién y venta del producto en
la finca, por lo que el Encuestador(a) debe preguntar las funciones que realiza, porque si
solo es el dueiio del terreno y la decisién la toma otra persona, no lo debe registrar como
productor.

e Si la ocupacion consiste en dar asesoria o asistencia, realizar investigaciones o aplicar sus
conocimientos, el Encuestador(a) debe de identificar exactamente qué hace el trabajador, a
quién asesora o asiste y en qué consiste esta asesoria, qué clase de investigaciones o
proyectos realiza, en este caso puede ayudarse con el nombre exacto de la carrera
estudiada.

Por ejemplo:

- Diseflar e implementar programas para mejorar el desarrollo de las empresas. Lic. en
administraciéon de empresas.

- Hacer andlisis de plantas conforme a las instrucciones del agronomo. Técnico en
agronomia.

- Representar a personas o empresas en asuntos juridicos. Abogado.

e Si se trata de profesores que laboran dentro del sistema educativo formal, especificar el
nivel académico, preescolar, primario, secundario, técnico, educacién superior o nivel de
maestria o doctorado, en el que imparten clases.

Por ejemplo:

- Dar clases a alumnos de primaria. Profesor de primaria.

- Dar clases en la universidad. Profesor universitario.

- Dar clases a alumnos de secundaria. Profesor de secundaria.
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e Si se trata de profesores de educacién especial, seiale el tipo de discapacidad que tienen
las personas a las que se les imparten clases: mental, motriz, visual o de audicién y
lenguaje.

Por ejemplo:
- Dar clases a alumnos ciegos.
- Dar clases a alumnos con problemas motrices.

e Cuando se trate de profesores e instructores de educacién no formal es decir trabajadores
gue dan clases en academias, institutos o escuelas comerciales o cursos de capacitacion en
centros de trabajo(empresas, fabricas) o instituciones de capacitacion técnica, preguntele
sobre cual es la materia que imparten: educacién artistica (danza, dibujo, fotografia),
técnicas para la produccidon o los servicios (soldadura, computacién, cocina, primeros
auxilios, taquigrafia, idiomas) o actividades deportivas (karate, aerdbicos o futbol).

Por ejemplo:

- Ensefiar o dar clase de costura.
- Profesor de taller de cerdmica.
- Enseiiar el idioma francés.

- Maestro de idiomas.

e Si son trabajadores en actividades artisticas, identifique el tipo de trabajo artistico:
composicion, arreglo, adaptacion, direccion o produccién de obras musicales, televisivas;
interpretacidon musical, dancistica o actuacidn. Creacion o disefio de obras de artes plasticas
(esculturas, pinturas, murales, caricaturas, dibujos), de productos (envases, telas, logotipos)
o de espacios interiores, entre otros.

Por ejemplo:

- Elabora pinturas artisticas.

- Animador de un programa radial.
- Locutor de radio.

- Realiza artesanias de bambd.

- Realiza bisuterias.

e Sise trata de deportistas o de arbitros, jueces o entrenadores deportivos, identifique el tipo
de deporte en el que participan: futbol, béisbol, atletismo.

Por ejemplo:

- Preparar alos basquetbolistas para la competencia.
- Arbitro de softball.

- Entrenador de basquetbol.
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Si se trata de funcionarios o directivos, indague el tipo de institucién, empresa o area de
trabajo que dirigen, el nivel de responsabilidad (expresado segun el nombre del puesto) y el
tipo de funciones que realizan.

Por ejemplo:

- Planear el nivel de explotacién de una granja avicola. Gerente de granja.

- Elaborar, aprobar o rechazar leyes en la Asamblea Nacional. Diputados.

- Administrar y coordinar las actividades del area de capacitacion. Director del area de
capacitacion.

Si se trata de trabajadores agricolas, ganaderos, silvicolas, caza y pesca, al captar la
informacidn de esta clase de trabajadores, identifique:

- El tipo de actividad realizada por la persona: cultivar café, trasplantar plantas, regar
arboles frutales, cosechar maiz; alimentar a los animales, asear las instalaciones,
reforestar.

- El tipo de producto cultivado, recolectado o beneficiado: maiz, café, flores, meldn, lefia,
camarones.

- Eltipo de animal criado, pescado, cazado: vacas, aves.

Por ejemplo:

Cultivar maiz, frijol.

Recolectar lefia para vender.
Asolear el café.

Limpiar los corrales de las vacas.
Descabezar camarones.

Limpiar malezas de los arboles.
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Si se trata de personas que se dedican a la recoleccidn de desperdicios de la cosecha para la
venta, tales como: recoleccion de mani, recoleccién de café, estos deben ser considerados
vendedores y en la actividad econdmica deben estar contemplados en comercio al por
menor de productos alimenticios.

Cuando se trate de trabajadores de actividades de fabricacién artesanal e industrial para
esta clase de trabajadores identifique:

- Sies jefe, Supervisor(a), inspector, encargado de controlar de manera directa el proceso
productivo o a los trabajadores bajo su mando; si participa directamente en la
elaboracidn del producto o sélo apoya en el proceso productivo.
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- El tipo de producto y el tipo de maquinaria, herramienta con que se elabora: alimentos
(pinolillo, cajetas, tortillas, sal); productos textiles (prendas de vestir, juegos de sabanas,
etc.); calzado (de cuero o sintético), herramientas, productos eléctricos y electréonicos
(tornillos de metal, bujias, fotocopiadoras).

- El tipo de tareas realizadas: organizar, asignar y distribuir a los trabajadores a su cargo,
de acuerdo con las necesidades de determinadas dreas de trabajo.

Por ejemplo:

v

A N N

Operar la maquina que enlata pintura de aceite.

Elabora manualmente sombreros de paja.

Operar el equipo que empaca leche.

Operario de empacado.

Inspeccionar la calidad de las impresiones y llevar un control del trabajo pendiente.
Supervisor(a) de impresién y grabado.

e Cuando la informacion se refiera a trabajadores en actividades de reparacién vy
mantenimiento, indague el tipo de producto o instalacién que reparan o al que dan
mantenimiento: vehiculos (automoviles, motocicletas, aviones, embarcaciones, bicicletas);
maquinaria e instrumentos industriales (turbinas, refrigeradores, telares, fresadoras);
instrumentos de precision (relojes, anteojos, equipo fotografico, pianos).

Por ejemplo:

v
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v

Reparar y dar mantenimiento a computadoras.
Reparacidon mecanica de vehiculo automotriz.
Reparar llantas de vehiculos.

Ajustar y reparar aparatos ortopédicos.

Repara relojes.

Repara y desbloquea celulares.

e Operadores de maquina mévil y medios de transporte, en este caso pregunte qué tipo de
unidad opera (buses, camiones, barco, taxi, grua, tractor, asfaltadora). Si se trata de la
operacion de camiones, especifica qué transporta: personas o mercancia.

Por ejemplo:

v

v

v

v

Conducir un montacargas.

Conducir una moto taxi.

Chofer de transporte de personal.

Conductor de microbus para transportar turistas.

e Trabajadores en actividades comerciales, cuando se trate de esta clase de trabajadores
pregunte:
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- Como realizan la promocién, venta o distribucién de los productos comercializables:
personalmente (recibiendo o visitando a los clientes), por teléfono o internet (tomando
nota de los productos solicitados).

- La clase de tareas realizadas: pesar, empacar y despachar la mercancia, dar
demostraciones del producto para promover su venta, repartir pedidos, representar a
una marca de productos, organizar el negocio en representacién del propietario, buscar
un lugar adecuado para vender.

Por ejemplo:

v Tomar nota de la mercancia que solicitan los clientes. Vendedor por teléfono.

v Supervisar la calidad de la mercancia y los servicios prestados por el personal a su
cargo.
Encargado de tienda.
Vendedor ambulante de frutas y verduras.
Indicar al cliente las propiedades y uso de los cosméticos que promociona.
Impulsadora de cosméticos en tienda.

e Trabajadores en actividades administrativas y de servicios, cuando se trate de esta clase de
trabajadores, identifique lo siguiente:

- El tipo de actividades que realizan: planear, supervisar, tomar dictados, proporcionar
informacidn, orientar al publico.

- En qué area o departamento laboran: salud, educacién, recursos humanos o materiales,
comercio.

- El nivel de responsabilidad segun el nombre del puesto o cargo: jefe, Supervisor(a),
inspector, recepcionista, almacenista, secretaria.

Por ejemplo:

v Verificar el uso del crédito agricola. Supervisor(a) de financiamientos.

v Llevar mensajes o paquetes a donde le indiquen. Mensajero.

v Autorizar la reparacidon y mantenimiento de autobuses. Coordinador de taller de
reparacion de vehiculo.

v Atender las llamadas telefénicas para dar informacién. Recepcionista.

e Trabajadores en servicios personales, si la informacién se refiere a esta clase de
trabajadores, identifique el tipo de actividad realizada: empacar o embolsar mercancias en
un supermercado, asear instalaciones, cuidar automdviles, preparar y servir bebidas.




ENCUESTA CONTINUA DE HOGARES ECH - MANUAL DEL ENCUESTADOR

INSTITUTO NACIONAL DE INFORMACION DE DESARROLLO

Por ejemplo:

v Pesary lavar la ropa. Empleado de lavanderia.
Servir comida a los clientes. Mesero.

Tocar la guitarra y cantar. Cantante.

Lavar y planchar ropa ajena. Lavandera.

AN N

e Trabajadores en servicios de proteccion y fuerzas armadas, si la informacién corresponde a
este tipo de ocupaciones, indague el tipo de actividades realizadas y el nombre de la
ocupacion o puesto.

Por ejemplo:

v Cuidar una casa. Vigilante de casa particular.

v Prevenir y combatir incendios. Bombero.

v Investigar para conocer los méviles y obtener pruebas de crimenes. Investigador
criminalista.

v Participar en campafias contra el trafico de estupefacientes y adiestrar a los
marinos en operaciones militares. Teniente naval.

P25. ¢Cual es el nombre del negocio, institucion o lugar donde (...) trabaja?

El objetivo de esta pregunta es determinar si el establecimiento o institucion donde trabaja la
persona en su ocupacion principal, tiene un nombre.

Instrucciones y criterios especificos.

e Anote el nombre completo del establecimiento, empresa, institucién, finca, dependencia
publica en el cual trabaja la persona.

e Cuando no es posible determinar el nombre del establecimiento, anote la informaciéon de
acuerdo con las siguientes categorias:

- Sise trata de una dependencia del gobierno, escriba el nombre de dicha institucién.
- Cuando se trata de una unidad econémica que se dedica solamente a cultivar y no tiene
nombre, escriba “finca agricola”.

- En el caso de los trabajadores domésticos asalariados o cuenta propia, ejemplo las
empleadas domésticas, lavanderas, planchadoras, cocineras, nifieras, jardineros, anote
“casa particular”.
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Para las personas que trabajen en la calle por su cuenta ambulante o en la via publica
(vendedores ambulantes, lavadores de carro, vendedor de loteria, lustradores,
cuidadores de carro, etc.), indique “ambulante”.

En el caso de personas que trabajan transportando personas o mercancias, indique el
tipo de transporte: Taxi, camioneta, camidn, coche, moto-taxi, ciclo-taxi, caponera, etc.

“En su propia casa”, para las personas que realizan labores de costura, lavan ajeno, etc.,
en su propio hogar.

“Negocio o actividad particular”, para pequefios comercios o talleres sin nombre.

Se debe tener presente que algunas instituciones del sector publico contratan ciertos
servicios en forma privada como: guardas de seguridad, conserjes, entre otros.

En estos casos, el establecimiento donde trabaja la persona no coincide con el
establecimiento para el cual trabaja, es decir, con el que le proporciona el trabajo y la
remuneracion. En estos casos anote el nombre del establecimiento que lo contrata y

paga.

P26. ¢A qué se dedica el establecimiento o lugar donde (...) trabaja?

Permite identificar la rama de actividad econdmica a la que pertenece el establecimiento
donde trabaja la persona ocupada, en su ocupacién principal.

Instrucciones y criterios especificos.

Pregunte por la actividad econdmica que realiza la empresa, negocio o institucion donde el
informante realiza su ocupacion principal. No registre nombres de empresas, ni de
instituciones.

A continuacidn se presentan algunos ejemplos de combinaciéon del nombre del lugar de
trabajo (pregunta 25) con la forma adecuada de especificar la actividad de la empresa,
negocio o unidad productiva (pregunta 26), con el fin de brindarles una visién de cémo la
combinacidon de ambas preguntas ayuda a determinar el cédigo de la rama de actividad
econdémica:
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Pregunta 25

éCual es el nombre del negocio, institucién
o lugar donde trabaja?

Pregunta 26

éA qué se dedica el establecimiento o lugar
donde trabaja?

- Bloquera de Occidente

- Elaboracidn de bloques, lavanderos, etc.

« Construcciones Guerrero

. Estudios de consultoria en obras civiles,
supervisiéon y ejecucién de proyectos de
construccion.

. Consultores forestales — COFAR

- Manejo de bosques, formulacion vy
evaluacion de proyectos ambientales.

- Consultores Publicos S.A.

« Consultorias de contabilidad, administracion
y finanzas.

. Centro escolar Rubén Dario

« Ensefianza primaria

« Escuela de Computacién comercial

- Ensefianza de computacién, comercial vy
administrativa.

« Finca agropecuaria

- Crianza y engorde de ganado vacuno, cultivo
de café, de granos basicos, etc.

- A domicilio

- Pintar viviendas.

- A domicilio

- Reparacién e instalaciones eléctricas.

« Negocio privado

- Puesto de venta de aceites y lubricantes.

« Pulperia el Carmen, o
« Pulperia en su casa

« Pulperia, venta de productos alimenticios y
no alimenticios.

« Negocio privado

- Venta de quesillos en un puesto fijo.

- Taller de mecanica los Laureles

- Taller de mecanica automotriz.

« Casa particular

« Hogar Privado con servicio doméstico.

- Abarroteria el Carmen

- Venta de granos basicos al por menor.

« Puesto fijo otramo en el mercado

- Puesto de venta de granos basicos al detalle,
verduras, frutas, quesos, carne.

« Trajes Gomez

. Corte y confeccidon de trajes de vestir.

« Ensu propia casa

- Confecciona prendas de vestir.

- Magquiladora Ronaco

« Confeccion de camisas y pantalones.

- Confecciones Gemelas

« Confeccion de prendas de vestir vy
bordados.

« Taller de reparacién en su casa

- Reparacion de zapatos de cuero.

. Tienda de calzado Romero

- Venta al por menor de calzado para damasy
nifos.

- Taller de soldadura en su casa

- Taller de soldadura de verjas, portones.

« Cooperativa de transporte Escolar

- Servicio de transporte escolar.

- Camioneta de acarreo

- Servicio de acarreo de mercaderia.
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e Tenga en cuenta que:

- Las actividades agricolas, pecuarias, de aprovechamiento forestal, pesca y caza se
insertan en el sector primario y comprenden la explotacién directa de los recursos
naturales del suelo o del mar.

e Al captar la informacién, especifique:

- El tipo de producto generado o explotado: maiz, frijol, arboles, abejas, conejos, pollos,
truchas; hierbas medicinales, estiércol.

- El tipo de actividades realizadas: cultivar, criar animales, pescar, fumigar campos
agricolas, encerar y empacar frutas, inseminar ganado.

- Si se combinan actividades agricolas con ganaderas. Por ejemplo, al cultivo de café y la
crianza de ganado vacuno.

- Si se realizan actividades de beneficio agricola, como recolectar o pizcar, desgranar,
empacar, indique si la unidad econdmica sélo se dedica a beneficiar o empacar
productos agricolas o también a cultivar o sembrarlos. Si una unidad econdmica se
dedica a realizar mas de una actividad, pregunta cudl es la actividad principal y
subrayala.

Por ejemplo:

v Recolectar café.

v Criar aves de corral, cerdos y cultivar maiz.
v Produccién apicola y cultivo de tomate.

v Produccién de maiz.

e Mineria. Las actividades de este sector comprenden la obtencién selectiva de minerales
metdlicos y no Metdlicos. También comprende actividades de beneficio de minerales:
triturar, moler, clasificar, lavar, secar.

Al captar la informacidn, especifique:

- El tipo de mineral explotado: arena y grava, oro, piedra caliza, piedra cantera.

- Eltipo de actividades realizadas: clasificar, explorar, extraer, perforar, recolectar.
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Por ejemplo:

v Extraer y explotar yacimientos de oro.
v Extraer y triturar piedra.

v Recolectar sal.

e Electricidad, agua y suministro de gas. Las actividades de este sector consisten en generar,
transmitir o suministrar energia eléctrica; captar, potabilizar o suministrar agua.

Al captar la informacién, especifica:
- Eltipo de producto generado o explotado: agua y electricidad.
- Eltipo de actividades realizadas: captar, potabilizar, suministrar, generar, etcétera.

Por ejemplo:

v Distribucién de agua.

v Captary tratar aguas residuales.

v Generar y distribuir energia eléctrica

e Construccion. Las actividades de este sector comprenden la edificaciéon residencial; no
residencial; la construccidon de obras de ingenieria civil u obra pesada; la cimentacion y
montaje de estructuras; la instalacién y equipamiento en construcciones; trabajos de
acabado en las edificaciones, entre otras.

Al captar la informacidn, especifique:

- El tipo de actividades realizadas: Si la unidad econdmica se dedica a construir viviendas
completas, desde los cimientos hasta los acabados (es decir, si incluye trabajos de
fontaneria, la instalacién de cableado eléctrico, de pisos) o si sélo construye
edificaciones; si se dedica a realizar actividades de instalacion, reparacion,
equipamiento; si se especializan en una sola actividad: enyesar, colocar azulejo, instalar
ductos de aire acondicionado.

Una forma de describir las actividades de las unidades econdmicas seria:

Construir viviendas.

Construir viviendas completas (con acabados).
Enyesar muros de viviendas.

Colocar pisos de adoquin, cerdmica o marmol.
Construir y reparar autopistas.

N R N
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v Instalar torres y antenas.
v Impermeabilizar techos de cualquier edificacién.
v Instalar sistemas antirrobo.

o Industria manufacturera. La actividad manufacturera consiste en términos generales en la
transformacién mecadnica, fisica o quimica de materiales o sustancias con el fin de obtener
un producto nuevo.

Cabe sefialar que el producto puede ser terminado (para consumo final) o una materia
prima o bien intermedio que seran utilizados para elaborar otro producto.

Al captar la informacidn, especifique:

- El tipo de producto elaborado o fabricado: alimentos, prendas de vestir, calzado,
cuadernos, muebles, lubricantes para automdviles, tabiques de concreto, cercas
metalicas, computadoras, productos de limpieza.

- Eltipo de materia prima empleado.
Por ejemplo:

Fabricar cables de fibra de vidrio.
Tejer redes y hamacas de manila.
Sacrificar y destazar ganado.
Confeccionar edredones textiles.
Fabricar fertilizantes.

Imprimir tarjetas de presentacion.
Elaborar puros.

Confeccionar prendas de vestir.
Ensamblar motores para automaoviles.
Congelar y empacar fruta fresca.
Fabricar muebles de madera.

SN N N VR U U U N NN

- El hecho de que las unidades econdmicas que se dedican a la industria manufacturera
realicen la venta directa de sus productos, no significa que al captar la informacién debas
especificar que los venden.

- Esta especificacion es innecesaria, ya que por lo general todo lo que produce una unidad
econdmica es, precisamente, para venderse.
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e Comercio. Las unidades econdmicas dedicadas al comercio se caracterizan por realizar la
compra-venta de mercancias en el mismo estado en que fueron adquiridas, es decir, sin
gue éstas sean sometidas a nuevos procesos de transformacién para realizar su venta, y sin
importar el volumen de los productos comercializados.

Al captar la informacidn, especifique:
- El tipo de producto comercializado: animales en pie, medicamentos, abarrotes, equipo
de oficina, maquinaria agricola, vinos y licores, cosméticos, alimentos.

- La forma en que se comercializa, esto es, si el comercio es directo, por catdlogo, en
forma ambulante, a domicilio, por medio de maquinas expendedoras, por teléfono; al
por menor o al por mayor (o ambos).

Por ejemplo:

Vender calzado por catdlogo.

Vender dulces por medio de maquinas expendedoras.
Vender automoviles al por menor.

Vender abarrotes al por mayor.

Vender vinos y licores al por menor.
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e Transporte. La actividad principal de las unidades econdmicas dedicadas al transporte se
caracteriza por trasladar personas o bienes de un lugar a otro, por almacenar bienes y por
tramitar la importacién y exportacidn de bienes en general.

Al captar la informacidn, especifique:

- El tipo de vehiculo empleado para el transporte: acudtico, aéreo, terrestre (barco,
ferrocarril, taxi, autobus, carreta).

- El tipo de servicio que se presta: transportar personas (con fines turisticos o no),
trasladar insumos, productos o combustible; tramitar los documentos necesarios para la
importacion y exportacidon de mercancias; cobrar cuotas por el uso de autopistas.

e Informacion en medios masivos y telecomunicaciones. Las actividades realizadas por las
unidades econémicas consideradas en este sector comprenden, sobre todo, la edicién de
material impreso (periddicos, revistas, libros, folletos, etc.) y de software; la prestacion de
servicios filmicos y del sonido; la produccion, transmisién y repeticion de programas de
radio y television; la creacion y difusién de contenido para internet y el servicio de
telecomunicacion alambrica e inaldmbrica; la difusion de informacion en bibliotecas,
videotecas.
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Al captar la informacidn, especifique:

- Eltipo de actividades realizadas: editar e imprimir; editar o reproducir software en forma
masiva; distribucién de discos, grabacion de programas y comerciales para radio o
televisién; a proporcionar servicios de telecomunicaciones alambrica o inaldambricas.

Por ejemplo:
Editar e imprimir periddicos
Integrar la programacion musical para espacios publicos (centros comerciales,
aeropuertos).
Exhibir peliculas cinematograficas.
Conservar material impreso (libros) para que sea consultado por los usuarios que lo
requieran.

e Servicios financieros y de seguros. Este sector comprende unidades econdmicas que se
dedican principalmente a actividades como la intermediacidn crediticia y financiera de los
bancos centrales, bancos comerciales y de las instituciones de crédito que no se dedican a
la intermediacién monetaria; incluye compaiias de fianzas, de seguros y pensiones, las
casas de empeio y a las sociedades de ahorro y préstamo, entre otras.

- El tipo de actividades realizadas: Llevar cuentas de ahorro, depésitos a plazo, tarjetas de
crédito, créditos hipotecarios; otorgar créditos o préstamos a través de depdsitos de
bienes muebles e inmuebles en garantia, administrar fondos y fideicomisos; brindar
asesoria en inversiones en el mercado de valores; gestionar el trdmite o reclamo de pago
de seguros y fianzas y vender seguros.

e Servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e intangibles. Este sector
comprende las unidades econdmicas que se dedican principalmente a la compra-venta,
administracion, servicios devaluacion o alquiler de bienes inmuebles (locales comerciales,
terrenos, viviendas y otras edificaciones) o de bienes muebles (bicicletas, manteleria, sillas
de ruedas) e intangibles (nombres e imagenes comerciales, disefios industriales,
procedimientos y modos de operar).

- El tipo de bien que se alquila. bodegas, viviendas, oficinas, salones para eventos o
convenciones; autobuses, bicicletas, carpas, equipo médico para uso doméstico, prendas
de vestir, videojuegos; franquicias o marcas registradas.

- Las condiciones en que se alquila un bien. Si se trata del alquiler de unidades de
transporte (automdéviles u otra clase de transporte terrestre) o de maquinaria para la
industria agropecuaria, silvicola, minera, de la construccién o de cualquier otro sector,
especifique si incluye sélo el alquiler de las unidades o también el servicio de un
operador (chofer).
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Por ejemplo:

Rentar andamios para la construccién.

Alquilar maquinaria y equipo minero con operador.

Alquiler de salones para eventos sociales con servicio de banquetes incluido.
Alquilar salones para eventos sociales sin servicio de banquetes.

Alquiler de vehiculos con conductor.

AN NN

o Servicios especializados y no especializados. Las actividades principales de esta clase de
unidades econdmicas comprenden el desarrollo de actividades profesionales, cientificas y
técnicas.

El tipo de servicio: proporcionar servicios de asesoria legal y notarial, de contabilidad, de
arquitectura, de disefio especializado, de publicidad, asesoria e instalacidon de equipo y
redes informaticas, de consultoria politica, traduccidn e interpretacién de idiomas en
forma escrita, de fotografia, de filmacién; servicios de apoyo a otras unidades
econdmicas (fotocopiado, cobranza), organizacion de viajes, vigilancia y seguridad,
empacado y etiquetado de productos, mantenimiento de areas verdes, recoleccion y
clasificacién de material reciclable, control de plagas, entre otros.

No registre informacion ambigua. Si una unidad econdmica se dedica a la fotografia,
especifique si también presta servicio de revelado e impresién; o si se trata de fotografia
artistica o de reporte grafico para la edicion de material impreso o fotografia de eventos
sociales.

e Servicios educativos. Este sector comprende, en términos generales, a todas las unidades
econdmicas que se dedican principalmente a proporcionar servicios educativos en sus
modalidades formal (desde preescolar hasta profesional) y no formal, por profesores por
cuenta propia, centros de capacitacion, regularizacidn, por correspondencia y educacién
para adultos y para personas con alguna discapacidad.

El nivel escolar: Preescolar, primaria, secundaria, capacitaciéon técnica, profesional,
maestria o doctorado; educacidn para adultos, educacién especial.

Cuando se trate de guarderias especifique si ademds del mero cuidado, se prestan
servicios de educacidn preescolar.

Por ejemplo:

Capacitar a ejecutivos de diferentes empresas. Institucién privada.
Dar instruccién a alumnos de educacién primaria. Escuela primaria.
Dar clases de francés a domicilio.

Servicio educativo a estudiantes de preparatoria y universidad.
Clases de yoga y baile al publico en general.

Cuidar y ensefiar a los nifios a leer y escribir.
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o Servicios de salud y asistencia social. Las unidades econdmicas contempladas en este
sector se dedican al cuidado de la salud humana, incluye a las instituciones dedicadas a
brindar asistencia social.

- Eltipo de servicio. Especifique la clase de servicio médico o asistencial que brindan.

Por ejemplo:

Cuidar enfermos con algun padecimiento mental.

Proporcionar servicios de analisis médicos y de diagnéstico.

Dar consulta médica externa general.

Servicio de traslado de enfermos en ambulancias.

Dar albergue a nifios de la calle.

Brindar servicio hospitalario a pacientes con enfermedades cardiacas.

S N N SR

o Servicios culturales, recreativos y deportivos. La actividad principal de esta clase de
unidades econdmicas consiste en producir, promocionar y/o presentar obras artisticas,
espectaculos, eventos culturales o deportivos y a proporcionar el servicio necesario para
practica de esta clase de actividades.

- El tipo de actividades a las que se dedica: dar serenatas a quien lo solicite; crear
esculturas; dirigir la coreografia de obras; preservar y exhibir objetos de valor cultural e
histérico; dar recorridos turisticos a quien lo solicite; servicio de arbitraje en torneos
deportivos; tocar y cantar en eventos sociales a quienes lo requieran.

Por ejemplo:
v Dar serenatas.
v Brindar servicio de billar.
v Servicio de paseos turisticos.
v Vigilar que se cumplan las reglas de los partidos de futbol.

P27. (...) trabaja como:

Esta pregunta trata de determinar la relacion de dependencia (situacién ocupacional), que
tiene la persona en su ocupacién principal, para ello se hace necesario comprender y manejar
los conceptos definidos en la pregunta 19, de esta misma seccion.

Instrucciones y criterios especificos.

Lea la pregunta y pausadamente cada una de las opciones de respuesta, marque con “X” la
casilla que aparece al lado del cédigo de cada opcién, dependiendo de la respuesta del
informante.
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e Al realizar las preguntas 27 y 37, aclare al informante el concepto de cuenta propia y
empleador.

- Si el informante dice que es cuenta propia, preguntele si contrata trabajadores
remunerados para que le ayuden en su actividad, si el informante dice que S/
CONTRATA, marque la opcion 3 “EMPLEADOR”.

- Si en cambio le dice que NO CONTRATA trabajadores pero que le ayuda un miembro
del hogar al que no le paga o que lo hace solo, entonces marque la opcion 4 “CUENTA
PROPIA”.

e En cuanto a casos de personas que ayudan a familiares sin recibir pago a cambio, en la
realizaciéon de alguna ocupacion que este ejerce como empleado de alguna institucion,
establecimiento, hogar privado, considere lo siguiente:

- Que el trabajador familiar sin pago, tenga parentesco con el duefio del negocio o
empleador.

- Que el trabajador familiar sin pago, se considera un trabajador independiente.

- Que el vinculo familiar o parentesco que existe, sea con la persona que apoya no con el
empleador (empresa, institucion, propietario, duefio del negocio).

En estos casos la forma de registrar la informacién debe ser:

- Si la persona es ayudante sin pago de un familiar empleado en una cooperativa,
negocio privado, casa particular, ONG, Otros (P29 opciones 5, 6, 8, 9,10, no aplica
administracion publica, ni zona franca), esta persona serd considerada TRABAJADOR
NO FAMILIAR SIN PAGO del empleador, ya que no existe vinculo familiar, pero si cuenta
con su consentimiento para apoyar a su familiar, la informacion que registrara a partir
de la P24 en adelante (respetando los flujos), serd de acuerdo a las caracteristica del
lugar donde se desempeiia el familiar, que se espera sea similar a las declaradas por la
persona que apoya.

Ejemplo 1:

Trabajador familiar sin pago, que ayuda a una persona empleada en un negocio privado.

Para el caso de una persona que ayuda a un familiar en la ocupacion que esta realiza como
asalariada, con el consentimiento del empleador o duefio de la unidad econémica (ejemplo
una quesera fuera de la produccién de leche). La forma de anotar esta informacion seria:
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P24. Descripcién de trabajo principal: Ayuda a elaborar queso.
Cddigo: 7413
P25. Nombre del lugar de trabajo: Quesera “San José”

P26. Descripcién actividad lugar de trabajo: Elaboracién de queso, cuajada, crema.
Cddigo: 1520

P27. Categoria ocupacional: Trabajador no familiar sin pago (7)

P28. Ubicacidn lugar de trabajo: Local independiente (3)

P29. Area de propiedad: Negocio privado (6)

P30. Temporalidad de la actividad: Ocasional (2), (respuesta esta sujeta a lo
gue declare el Informante).

P32. Registro contable: Llevan libros de contabilidad (1) o lo que
declare el informante

P33. Cantidad de trabajadores: 10 personas (4)

P33.1 Inscripcidén Seguro Social: Generalmente es No (2)

Ejemplo 2.

Persona que apoya como cobrador a un pariente, empleado de la Alcaldia.

Para el caso de la persona que ayuda sin remuneracidn a una persona que trabaja en un
lugar de la Administracién publica (Empresa del estado, Gobierno, Ente auténomo vy
gobierno municipal) y Zona franca, se debe considerar que esta persona presta servicio a la
persona que apoya, siendo de esta manera un “Trabajador familiar sin pago”. La
informacidn a registrar (P24 a P33.1, respetando flujo), sera de acuerdo a la actividad o al
servicio privado que presta el ayudante, siendo su categoria ocupacional, trabajador
familiar sin pago.

P24. Descripcién de trabajo principal: Cobrador  Cédigo: 4212

P25. Nombre del lugar de trabajo: Actividad particular

P26. Descripcién actividad lugar de trabajo: Servicio de cobranza de cuentas.
Cddigo: 7499

P27. Categoria ocupacional: Trabajador familiar sin pago (6)

P28. Ubicacion lugar de trabajo: A domicilio (8)

P29. Area de propiedad: Negocio privado (6)

P30. Temporalidad de la actividad: Ocasional (2) (Sujeto a declaracion del

Informante).
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P32. Registro contable: No llevan registro contable (3)

P33. Cantidad de trabajadores: Dos personas (2), (investigar si solo ayuda
ésta persona, o existen otros familiares que
también apoyen).

P33.1 Inscripcién Seguro Social: No (2)

e Si en una empresa o negocio solo trabajan socios, considera que el entrevistado (socio) es
el patrén de la unidad econdmica y el otro o los otros socios, para efectos de esta pregunta
en particular, son sus trabajadores subordinados. En sentido estricto, los socios no se
deberian catalogar como subordinados de él, sin embargo, se debe adoptar este criterio
para caracterizar mejor a la unidad econdmica.

- Socios. Personas que, en asociacién con otra(s), tienen una empresa o negocio en el
que participan no sélo con capital sino también con trabajo en el desarrollo del mismo.

- En este caso no importa si la unidad econdmica esta constituida o no como empresa
fisica o moral, en ambos casos se considera que los socios son empleados del socio al
que se estd entrevistando.

P28. i{Doénde se ubica el lugar de trabajo?

Se requiere determinar el lugar donde estd ubicado el establecimiento o lugar de trabajo de
los ocupados.

Instrucciones y criterios especificos.

e Marque con “X” la casilla que corresponda, segun declare el informante.

o Silarespuesta no corresponde con ninguna de las opciones del 1 al 9, marque la opcion 10
y especifique.

e Las categorias de esta pregunta se definen asi:

- Finca: Se ubicara bajo esta categoria a quienes realizan sus actividades econdmicas en
una finca localizada en un lugar independientemente de la vivienda.

- Establecimiento: Es un local fijo destinado a diversas actividades econdémicas de
empresas e instituciones. Incluyen instituciones gubernamentales o no, escuelas,
colegios, universidades, instituciones de servicios o comerciales, servicios bancarios,
servicios de gasolineras, local fijo en donde se desarrolla alguna actividad econdmica
(Mercados, Centros comerciales, Centros turisticos, etc.).
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Ejemplo: Cuando la persona trabaja en una libreria y ésta se ubica en el Centro
Comercial, se marca la casilla correspondiente al cédigo 2 “establecimiento”.

Local Independiente: Bajo esta categoria se pueden ubicar los trabajadores
independientes (Cuenta propia, Empleador), quienes realizan sus actividades
econodmicas en un lugar totalmente independiente de la vivienda. Aqui se incluyen:
anexo de vivienda para uso exclusivo de su negocio, u otro local en el que algun
miembro del hogar tiene instalado su negocio.

En su propia vivienda: Para los trabajadores independientes que realizan las actividades
econdmicas en sus casas, elaborando comidas, dulces, tortillas, cosas de horno,
artesanias, etc. y no cuentan un espacio exclusivo para realizar la actividad econdmica
y la entrada es comun para la vivienda y el negocio.

En la via publica: En esta opcidn se incluyen las personas que estan en la via publica sin
puesto fijo y con puesto fijo.

v Sin puesto fijo, aqui se incluyen las personas que estdn moviéndose de un lugar a
otro, los transportistas en general, taxistas, los vendedores de loteria sin puesto
fijo, local improvisado en el mercado (es decir, que no tiene tramo), local
improvisado en entrada de centros comerciales, ventas ubicadas en entrada de
locales, vendedores en los semaforos, vendedor de periddicos, trabajadores del
sexo (ubicados en la via publica).

v Con puesto fijo en la calle, son las personas que cuentan con una infraestructura
fisica minima en la calle, ejemplo, vendedores de gaseosa en un kiosco.

Casa Particular: cuando el trabajador presta sus servicio como personal doméstico
asalariado un hogar. Ejemplo: empleada doméstica, nifera, jardinero, conductor

Vendedor ambulante: Los trabajadores ambulantes usan bolsas, canastos, carretones,
que ellos mismos cargan y en los que transportan los productos que ofertan
deambulando en diferentes espacios publicos.

Ejemplos:

v Vendedor de verduras en carreton.

v Elvendedor de cigarrillos y caramelos, que exhibe sus productos en una caja.

v La persona que vende productos del hogar y que anda en las calles ofreciéndoles
independiente de la forma de pago.
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- A domicilio: Cuando la persona realiza la actividad econémica en el lote o casa del
cliente, como las lavanderas, jardineros, fontaneros, albafiiles por su cuenta,
electricista residencial, el vendedor de productos por catalogo.

- En el mar, lago o rio: Cuando las personas realizan su actividad econémica en el mar o
rio, ejemplo los pescadores, los que extraen conchas en las costas del mar.

- Otros, especifique: Comprende todas las otras situaciones no contempladas en las
categorias anteriores. Se debe especificar el lugar donde se realiza la actividad.

P29. (...) trabaja para:

El objetivo de esta pregunta es conocer el drea de propiedad en la cual esta trabajando el
investigado. Incluye a los trabajadores independientes (Cuenta propia, Empleador), los cuales
se caracterizan por realizar ACTIVIDADES PRIVADAS AGROPECUARIAS (agricultura, ganaderia,
silvicultura, pesca) o bien ACTIVIDADES PRIVADAS NO AGROPECUARIAS, las cuales se definen
simplemente como negocio privado (Opcién 6).

Previamente cada opcion se ha definido en la seccién de “No Ocupados”, mismas que deben
tenerse claras, tanto para el momento de realizar la entrevista, como para la seleccidn de cada
una de ellas.

Instrucciones y criterios especificos.

e Antes de leer la pregunta, revise las respuestas de las preguntas 24 y 25, en algunos casos
puede que ayuden a seleccionar una de las opciones de respuesta de esta pregunta.

e Lea la pregunta y pausadamente cada una de las opciones de respuestas y marque con “X”
la casilla que aparece al lado del cédigo, segun responda el informante.

P30. El trabajo principal que (...) realizé la semana pasada:

Con esta pregunta se desea conocer la estabilidad de la ocupacién que declaré la persona en la
ocupacion principal durante la semana pasada.

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y pausadamente una a una las opciones, marque con “X” la casilla que
corresponda con la respuesta obtenida.

o Al final de esta pregunta hay un recuadro que indica que: Si la pregunta 27 esigual a 3, 4, 5,
6 o 7, hay un salto hacia la pregunta 32. En cambio si la pregunta 27 es igual a 1 o 2,
continde con la siguiente pregunta.
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e Se distinguen cuatro categorias, las que se definen asi:

- Lo realizé todo el afio: Cuando la persona ha permanecido a lo largo de todo el afio en
la misma ocupacién que declara como principal en la semana de referencia. Es decir,
que el trabajador mantuvo un vinculo formal o permanente en su empleo.

En el caso de los trabajadores independientes, al ser ellos la unidad econdmica, puede
considerarse que trabajan todo el aifio solamente si se dedican a desempenar la misma
ocupacion a lo largo de dicho periodo; si desempefian mas de una ocupacidn u oficio a
lo largo del afio, considere que sélo cuenta con un trabajo (el realizado durante la
semana de referencia).

Cuando una persona trabaja normalmente AL MENOS DURANTE UN ANO como cuenta
propia, desempefiando una misma ocupacién como: fontanero, costurera, entre otros,
en el que no consigue cliente de forma continua, es decir que consigue cliente semanal,
quincenal o mensualmente, EN ESTE CASO NO CONSIDERE QUE LO REALIZA DE FORMA
OCASIONAL, sino que “Lo realizan todo el afio” (opcién 1 de la pregunta 30 o 38).

Pero si TIENE MENOS DE UN ANO de trabajar en estas condiciones y en este tipo de
ocupacién, DEJELO COMO OCASIONAL marcandola opcidn 4.

- Es ocasional: Cuando la persona desarrolla una ocupacién por un periodo breve de
tiempo en forma transitoria ante la necesidad de percibir ingresos, mientras consigue
un trabajo permanente. Si bien se menciona que el trabajo ocasional es por un periodo
breve, el criterio principal es, que tiene ese empleo mientras consigue otro, es decir
que la persona manifieste que esta desempefidndose en esa ocupacion pero con la
intencién de dejarlo en cuanto consiga otro, acorde con sus expectativas.

Si una persona realizdé un trabajo, mientras consigue otro, en un tiempo breve pero
mayor a una hora en la semana de referencia, debe ser considerado “ocasional”.

Ejemplos:

v Recoleccién de datos de una encuesta durante por dos o tres semanas, mientras se
consigue otro trabajo.

- Es estacional: Cuando la persona desarrolla su ocupacién en época de temporada o
actividad estacional. Comprende actividades o negocios que trabajan durante la
temporada de alta actividad, levantamiento de cosechas, (café, cafa, etc.). Actividades
comerciales que se dan en determinadas épocas del afio (épocas navidefias, semana
santa, etc.).
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Por ejemplo, la persona que trabaja como dependiente en una tienda, contratado
temporalmente por el mes de diciembre, tiene trabajo estacional solo si manifiesta que
lo hace, mientras consigue otro trabajo.

- Otro, especifique: Refleja que la unidad de tiempo en la cual el trabajador realiza su
ocupacién no se ajusta a ninguna de las opciones anteriores, en cuyo caso debe
detallarse.

Si la persona tiene menos de un afo de trabajar en su misma ocupaciéon, marque la
opcion 4 y anote el nimero de meses, semanas o dias que tiene de trabajar en esa
ocupacion.

P31. En su trabajo principal, (...) tiene contrato:

Esta pregunta se aplica a los trabajadores remunerados, contratados como empleados o
jornalero / pedn, para conocer si cuentan con un contrato laboral por escrito o verbal, e
identificar el tipo de contrato laboral bajo el cual trabajan.

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y pausadamente cada una de las opciones. Marque con “X” la opcién que
corresponde a la respuesta del Informante, cualquiera que sea la respuesta, continde.
e Las categorias de esta pregunta se definen asi:

- Contrato laboral por escrito: Pacto o convenio que se realiza por escrito entre el
trabajador y la unidad econdmica para la que trabaja, en el que se establecen los
derechos y obligaciones que rigen su relacién laboral.

- Indeterminado o permanente: Persona cuya relacién laboral con la unidad econémica
se rige a través de un contrato con duracion indefinida.

- Determinado o temporal: Personas que al ingresar a su trabajo firman un contrato para
desarrollar un trabajo especifico durante un periodo establecido, en cuyo término se
da por concluida la relacion laboral.

P32. En este negocio o actividad:

Se quiere conocer si el lugar donde trabajé la persona la semana anterior a la semana de la
visita de la encuesta, lleva registros contables.
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Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y marque con “X” la casilla de los cddigos 1, 2 6 3, segun respuesta del
informante, si el informante responde que no sabe, marque el cddigo 4.

e Tenga en cuenta que:

- Registros contable: Son los instrumentos (libros de contabilidad) en donde se registran
todas las operaciones financieras de las empresas productoras de bienes y servicios
legalmente constituidas.

Se orienta, que cuando una persona trabaje en el gobierno, segin P29, en esta
pregunta 32, debe venir registrada la opcién 1 “llevan libros de contabilidad o acude a
los servicios de un contador”.

P33. Aproximadamente, {Cudntas personas incluyendo al duefio laboran donde trabaja (...)?

Se quiere conocer el tamafio del establecimiento en el que trabaja el entrevistado, a través del
numero de trabajadores que regularmente laboran en la unidad econémica.

Instrucciones y criterios especificos.

e Cuando se trate de un solo trabajador doméstico, marque con “X” la casilla que
corresponde a la opcidén 1.

¢ Independientemente de la opcién marcada, continle con la siguiente pregunta.
e Tenga en cuenta que:

- Si se trata de unidades econdmicas privadas, al hacer el conteo incluye a todos los
trabajadores del establecimiento, incluyendo al o los patrones que ahi trabajen.

- Cuando se trata de trabajadores que laboran para una dependencia gubernamental
gue fisicamente se encuentra compartiendo con dos o mas dependencia el edificio
donde laboran, identifique Unicamente al nimero de trabajadores de la instancia de
gobierno para la que labore el entrevistado.

- Enel caso de las empresas independientes que dan servicio a otra empresa, contabilice
el personal del establecimiento independiente, no en conjunto a la empresa que presta
el servicio.

- Si una persona trabaja para una empresa que cuenta con varios establecimientos y
desarrolla su actividad en mds de uno de éstos, considere que este trabaja en el
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establecimiento donde permanece mads tiempo. Si permanece el mismo tiempo en
cada uno, considere que forma parte del establecimiento donde esta el jefe inmediato.

- Si el nimero de trabajadores es variable por tratarse de una actividad econdmica
temporal, marque la opcién que corresponde al nUmero maximo de trabajadores que
laboran habitualmente en la unidad econdmica.

P33.1 {Esta inscrito en la seguridad social (Obligatoria)?

Estan asegurados bajo este régimen las personas que se encuentran vinculadas por alguna
relacién laboral, generalmente son asalariados.

OCUPACION SECUNDARIA

P34. Ademas del trabajo principal del que ya hablamos, la semana pasada, {Realizé (...) otro
trabajo?

Esta pregunta se hace sélo a los ocupados, el propdsito es identificar si cuentan con un trabajo
secundario ademds de la ocupacién principal declarada en la pregunta 24 de esta misma
seccion.

Instrucciones y criterios especificos.

e Si el informante responde tener una ocupacidn secundaria marque con “X” la casilla del
codigo 1, caso contrario marque la del cédigo 2 y pase a la pregunta 39.

« Se entiende por OCUPACION SECUNDARIA la otra ocupacién que desarrolla una persona,
ademas de su ocupacion principal.

- Ocupacion secundaria: Es la que le dedica mayor nimero de horas después de la
ocupacion declarada como principal.

v Si el informante declara que tiene dos ocupaciones secundarias, considere sélo a
una como principal dentro de la secundaria siendo a la que le dedica mayor
numero de horas.

v Si le dedica igual nimero de horas, anote como secundaria, la que le genere
mayores ingresos.

v Si le dedica igual numero de horas y le generan iguales ingresos, anote la que el
informante considere como principal dentro de las secundarias.

- Recuerde que el periodo de referencia para captar la informacion del trabajo secundario,
es la semana pasada.
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PARA SABER SI UNA PERSONA CUENTA CON UNO O VARIOS TRABAJOS, CONSIDERE LOS
SIGUIENTES CRITERIOS:

Subordinados con dos o mds trabajos: Cuando un trabajador labora como subordinado
para dos o mas unidades econdmicas en cada uno de los cuales tiene condiciones
laborales especificas (horario, prestaciones sociales o ingresos diversos), con diferentes
patrones y desempefiando o no el mismo trabajo.

Subordinados e independientes: Personas que trabajan una jornada en un trabajo como
asalariado en un establecimiento determinado (subordinado) y como independiente en
otra jornada, en su propio negocio, taller, casa, consultorio, finca o terreno,
desempeiiando o no la misma ocupacién.

Trabajadores independientes: Personas que en ambos trabajos es una trabajadora
independiente, trabajan en unidades econdmicas que realizan giros econdmicos
completamente diferentes y por lo mismo realizan ocupaciones diferentes.

Se considera que un trabajador independiente no cuenta con mds de un trabajo, si su
ocupacion se refiere a un mismo giro econémico, aunque lo desemperfie en diferentes
espacios fisicos, por ejemplo:

v La venta de abarrotes en un local y la promocidn y venta a domicilio o la venta
de un tipo de alimento por la mafiana, y otro tipo de alimento por la noche.

v Las personas que desempefan una misma o distinta ocupacién y trabajan en
forma independiente para varios clientes. Ejemplos: Costureras, sastres,
zapateros, barbero, etc.

v Las personas que realizan actividades de produccion agricola o pecuaria por
obra o contrato para varios productores. Ejemplo: Peones agricolas y/o
pecuarios.

v Los profesionales independientes que prestan sus servicios a diferentes
personas y reciben el pago sdélo por los servicios prestados. Ejemplos: Abogados,
Odontdlogo, etc.

Subordinados y trabajador familiar sin pago: Personas que trabajan una parte del tiempo
por un sueldo y el resto lo hacen sin remuneracién para un negocio familiar.
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P35. ¢éCual es el trabajo secundario que realizé (...)?

Se aplica a los ocupados que cuentan con un segundo trabajo para conocer cual es la
ocupacion u oficio que realizé en éste.

Instrucciones y criterios especificos.

e Se deben adoptar los mismos criterios utilizados para describir las tareas de la ocupacion
principal, descritos en la pregunta 24 de esta misma seccion.

e Describa de manera precisa y detallada las tareas o funciones que la persona realiza en su
segundo trabajo.

P36. ¢A qué se dedica el establecimiento o lugar donde (...) realizé su actividad secundaria?

Describa las actividades que realiza la unidad econdmica para la que trabajo el entrevistado en
su segundo empleo, para lo cual debe considerar los mismos criterios establecidos en la
pregunta 26 de esta seccion.

Una vez registrada la informacién continle con la pregunta 37.

P37. En su actividad secundaria, (...) es:

Se requiere clasificar al trabajador con respecto a la posicidon o categoria ocupacional en la
realizacion del trabajo secundario.

Instrucciones y criterios especificos.

e El procedimiento en la aplicacidon de esta pregunta es el mismo al desarrollado en la
pregunta 19, de esta seccidn, tenga en cuenta los conceptos y definiciones.

e Lea la pregunta y pausadamente cada una de las opciones de respuesta, marque con “X” la
casilla del cédigo de la categoria ocupacional, segun la respuesta de la persona encuestada.

Una vez registrada la informacién continle con la siguiente pregunta.

P38. La actividad secundaria que (...) realizé la semana pasada:

Con esta pregunta se desea conocer la estabilidad de la ocupacién que declaré la persona en la
segunda ocupacioén durante la semana pasada.
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Describa las actividades que realiza la unidad econdmica para la que trabajé el entrevistado en
su segundo empleo, para lo cual considere los mismos criterios establecidos en la pregunta 30
de esta misma seccidn. Registre la informacién y continte con la siguiente pregunta.

P39. ¢Cuantas horas trabajo (...) durante la semana pasada en:

Se aplica a los ocupados que trabajaron en la semana de referencia, para conocer cuantas
horas laboraron en su trabajo principal y'o secundario en este periodo.

o Tenga en cuenta los siguientes criterios en el manejo de las preguntas 39, 40y 41.

- Cuando una persona tiene una ocupacidn principal como asalariada y una por cuenta
propia como secundaria, pero en la semana de referencia estuvo ausente de la
ocupacion principal por una de las razones (1 a 4, 7 u 8) descrita en la pregunta 4, tome
toda la informacidn de la ocupacién asalariada y en la pregunta 39 en el espacio de la
ocupacion principal registre 00 horas y en la secundaria registre las horas que si trabajog,
en la pregunta 40 registre, la opcion 3, indicando que el total de horas registrada en el
total de la P39 no son las habituales y en pregunta 41 registre las horas que
habitualmente trabaja en ambas ocupaciones.

* Si una persona declara que en la semana de referencia realiz6 mas de un trabajo, debe
definir cudl es el trabajo principal, cuidando que las horas habituales de este, sean mayores
que las del secundario.

Si en la pregunta 41, las horas habituales dedicadas a la ocupacién secundaria es mayor que
las de la ocupacion principal, debe corregir la informacién, ubicando lo que declaro como
secundaria en las preguntas correspondientes de la ocupacidn principal y viceversa.

Por ejemplo: Una persona declara que en la semana de referencia realizé dos trabajos, en
su trabajo principal se dedicé a la costura y en su secundario elaboré nacatamales.

- Enla P39, declara que la semana pasada trabajé 10 horas en el trabajo principal y en el
secundario trabajé 12 horas.

- Enla P40, declaré la opcion 3.

- Enla P41, declara que habitualmente trabaja 30 horas en el trabajo principal y 12 horas
en el trabajo secundario

- Enla P42 declaré que la razén por la que no trabajo las horas habituales en la semana
pasada es la opcion 13, “Se le descompuso la maquina de coser”.
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En este caso, aunque las horas trabajadas en la semana de referencia en la ocupacién
principal es menor que las trabajadas en la ocupacién secundaria, se acepta, siempre y
cuando las horas habituales de la ocupacién principal en la P41 sean mayores que las
trabajadas en la ocupacidn secundaria.

e Nunca debe venir registrado “00” en el total de horas habituales que se anota en la
pregunta 41, este error comunmente, se comete cuando la persona inicia a trabajar en la
semana de referencia o cuando el numero de horas varia constantemente o cuando el
trabajo realizado en semana de referencia es ocasional.

e El Maximo de Horas aceptable en las P39 y P41, es 112, el critico debe corregir todos los
casos en donde el Encuestador(a) haya registrado mas horas de esta cantidad

Instrucciones y criterios especificos.

e Registre la cantidad de horas trabajadas por semana, de la ocupacidon que se especificd en
la P24 (trabajo principal), y / o nimero de horas trabajadas por semana de la ocupacién
que se especifico en P35 (trabajo secundario). Totalice la cantidad de horas.

e Para las personas que contesten que no trabajaron en la semana pasada por estar de
vacaciones, subsidio o asiste a un curso ya sea por su ocupacion principal o secundaria, el
numero de horas en pregunta 39 sera igual a cero “00”, pero en pregunta 41 debe anotar el
numero de horas que la persona trabaja habitualmente cuando no estd de vacaciones, de
subsidio, asistiendo a un curso, etc.

e Si en la semana de referencia una persona realizé6 dos trabajos, pero por razones no
habituales trabajé menos horas en el trabajo principal que en el secundario, en la pregunta
39 puede quedar registrada menos horas en la ocupacién principal, pero en la pregunta 41
la cantidad de horas habituales para el trabajo principal deben ser mayor que las
registradas para el secundario.

P40. ¢Ese es el nimero de horas que (...) trabaja habitualmente?

Se aplica a los ocupados que trabajaron durante la semana de referencia para verificar si el
numero de horas trabajadas durante este periodo, es el que normalmente laboran.

Instrucciones y criterios especificos.

e Simarca “X” en la alternativa 1, pase a pregunta 43, si marca la alternativa 2 6 3, continte
con la siguiente pregunta.
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e Cuando la persona realizd6 un trabajo ocasional en la semana de referencia, las horas
trabajadas y registradas en la pregunta 39 deben ser consideradas “horas habituales”. en
esta pregunta 40.

v En P39, anote las horas trabajadas en la semana de referencia.
v En P40, marque la opcién 1y siga el flujo a la P43.

P41. Cudntas horas trabaja (...) habitual o regularmente por semana en:

El objetivo es conocer el NUMERO DE HORAS SEMANALES QUE TRABAJA HABITUALMENTE la
persona, de acuerdo con el horario por el que fue contratado. Incluye horas extras si éstas son
habituales, y no se descuentan las horas no trabajadas por enfermedad, subsidio, etc., es
decir, interesa medir el tiempo de trabajo por el que fue contratado y no el efectivamente
trabajado. NO DEBE INCLUIRSE LOS ESPACIOS DE TIEMPO DESTINADOS A LAS COMIDAS Y
DESCANSOS REGLAMENTARIOS.

Esta pregunta se aplica a los ocupados que durante la semana de referencia trabajaron un
numero de horas diferente a lo habitual, y a los ausentes temporales de su trabajo, para
conocer cuantas horas trabajan por semana de manera habitual en su trabajo principal y/o
secundario.

Para realizar esta pregunta, es preciso que usted tenga presente los conceptos de trabajo
principal y trabajo secundario ya mencionados, puesto que debera anotar separadamente el
numero de horas que la persona trabaja habitualmente en ambas ocupaciones. En el caso que
la persona tuviera mas de dos ocupaciones secundarias totalice la cantidad de horas
trabajadas en las dos ocupaciones, en la casilla de la ocupaciéon secundaria.

Instrucciones y criterios especificos.

e Registre la cantidad de horas trabajadas habitualmente por semana en la ocupacion
registrada en la P24 (Trabajo principal) y/o nimero de horas trabajadas habitualmente por
semana de la ocupacién que se especificé en P35 (Trabajo secundario). Totalice las horas.

« Tenga en cuenta que por ninguna razén puede venir registrado “00” en el total de horas
habituales que se anota en la pregunta 41.

Es posible que se cometa este error, cuando la persona inicié a trabajar en la semana de
referencia, cuando el nimero de horas varia constantemente, o cuando el trabajo realizado
en la semana de referencia, es ocasional.

A continuacién le presentamos un ejemplo de coémo manejar estas preguntas en
situaciones como las mencionadas.
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- Sila persona inicié el trabajo en la semana de referencia, en este caso:

v En P39, anote las horas trabajadas en la semana de referencia.
v En P40, marque la opcion 3 o 2 (si no sabe).
v En P41, anote las horas habituales por el que fue contratado.

- Si la persona realiza un trabajo en el que el nimero de horas trabajadas varia
constantemente. En este caso calcule las horas habituales, obteniendo un promedio de
las horas trabajadas en esta ocupacién en las 2 ultimas semanas.

v En P39, anote las horas trabajadas en la semana de referencia.
v En P40, marque la opcién 3 o 2 (si no sabe).

v En P41, anote el promedio de horas calculada.

P42. ¢Cual es el motivo por el que la semana pasada no trabajé las horas habituales?

Se aplica a los ocupados que trabajaron en la semana de referencia en un horario diferente al
habitual, para conocer el motivo principal de esta diferencia.

Instrucciones y criterios especificos.

e Leala pregunta, marque con “X” segln responda el informante.
e Las categorias de esta pregunta se definen asi:

- Jornada habitual: Es el nimero de horas que normalmente labora la poblacién ocupada.
“Esta categoria de respuestas no debe usarse”

- Exceso de trabajo: Los trabajadores subordinados que prolongaron su jornada laboral
debido a un incremento en las actividades econdmicas por cualquier motivo, excepto
temporada alta.

En el caso de los trabajadores subordinados, no debe implicar que recibieron una
remuneracion extra por el tiempo adicional trabajado; en caso contrario, marque la
opcion 4.

- Obtener mds ingresos: Trabajadores independiente o subordinados que trabajaron mas
horas para obtener un ingreso mayor al que perciben normalmente.

- Horas extras: Tiempo trabajado después de la jornada laboral establecida, previo
acuerdo entre empleado y empleador, por el cual recibe un pago adicional.
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- Temporada alta (Por clientes, ventas, siembra o cosecha): Quienes hayan dedicado mas
tiempo de lo habitual a su trabajo debido a que laboraron en actividades ciclicas, mismas
gue debido a su naturaleza requirieron mayor atencion.

- Vacaciones o dias festivos: Personas que hayan trabajado en la semana de referencia
menos horas de lo normal porque tomaron vacaciones o hubo dias feriados.

- Reduccion o suspension del trabajo: Personas que laboraron menos horas de las
habituales por crisis en la unidad econdmica donde trabajan como por ejemplo:
suspension laboral, paro técnico, escasez de materias primas, falta de clientes, etc.

- Causas climatoldgicas: Quienes redujeron su jornada laboral porque el clima impidié
desarrollarla de manera normal. Esta situacién es comun en la agricultura, pesca y
construccidn, aunque también puede presentarse en algunos oficios como carpinteros,
pintores de fachadas, etc.

- Enfermedad o accidente: Personas que trabajaron menos horas de lo normal porque
estuvieron convaleciendo de alguna enfermedad o sufrieron algun accidente.

- Cuidar o atender a nifios, enfermos o ancianos: Quienes trabajaron menos horas de lo
habitual por tener que dedicarse en la semana de referencia, al cuidado de nifios, de
enfermos o de personas con alguna discapacidad, etc.

- Otros motivos personales o familiares: Personas cuyos motivos diferentes a los
mencionados, pero de cardcter personal o familiar, por ejemplo, edad avanzada,
realizacion de tramites para inscribirse en la escuela, etc.

- Ninguno: Quienes tengan motivos diferentes a los mencionados en opciones anteriores,
por ejemplo, personas que durante la semana de referencia comenzaron a trabajar.
Quienes durante este periodo trabajaron mas o menos horas por haber cambiado de
turno laboral o haber sustituido a otros trabajadores.

P43. ¢Desea (...) trabajar mdas horas por semana y esta dispuesto a hacerlo?

Esta pregunta se refiere en especial a la disposicidn que tiene la persona de trabajar mas horas
pero en otra ocupacidn o en la misma ocupacién realizada en la semana de referencia, pero en
otro establecimiento.

Instrucciones y criterios especificos.
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e Leala preguntay espere la respuesta del informante, marque con “X” la casilla que aparece
al lado del cdédigo de respuesta. Si el informante responde afirmativamente marque la
casilla del cédigo 1 y continde con la siguiente pregunta, en caso contrario, marque la
casilla del codigo 2 y pase a la pregunta 45.

e No cometa el error de incluir en esta pregunta a aquellas personas que desean trabajar mas
horas en su misma ocupacion y en el mismo lugar de trabajo.

e Se le recuerda que las personas que contestan Sl, es porque desean trabajar en una

ocupacioén diferente a la que estdn realizando, o realizar la misma ocupaciéon en otro
establecimiento que no es donde trabaja actualmente.

P44. ¢(Por qué (...) no trabaja mas horas por semana?

Esta pregunta tiene como objetivo identificar aquellas personas ocupadas que, aunque desean
trabajar mas horas y estan dispuestas a hacerlo, no lo hacen por razones de salud, estudio,
asuntos personales u otras razones.

Instrucciones y criterios especificos.

e Para obtener la respuesta, lea la pregunta y marque con “X” la casilla de la opciéon que mas
se ajuste a la respuesta del informante.

e Si la pregunta anterior se aplica mal, conlleva a que la respuesta de esta pregunta sea
incorrecta, por ejemplo registran respuestas como: “jornada normal de trabajo”, “no hay

horas extras”, etc.

e El Encuestador(a) debe de estar claro sobre las alternativas de esta pregunta, para evitar
respuestas que tengan relacidn con el trabajo actual.

P45. ¢Desea (...) cambiar el trabajo principal o los trabajos que tiene actualmente?

e Leala preguntay espere respuesta, si el informante responde afirmativamente marque “X”
en la casilla que aparece al lado del cédigo “1” y continue. Si la respuesta es “No”, marque
“X” en la casilla del cédigo “2” y pase a la pregunta 49.

P46. ¢éPor qué motivo (...) desea cambiarlo?

e Lea la pregunta y espere respuesta, en caso que la persona no sepa qué responder, se
autoriza, que lea pausadamente una a una las opciones de respuesta, marque “X” en la
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casilla de la opcion que mejor se ajuste a la respuesta del Informante.

e Cuando la razéon para cambiar de trabajo no estd dentro de las establecidas en las cinco
primeras opciones, debe especificarse en la opcién 6, “Otro, ¢ Cual?”.

P47. Durante los ultimos 3 meses, é(...) ha realizado alguna accion para buscar otro trabajo?

e Se aplica a quienes buscaron otro trabajo.

e Lea la pregunta y espere respuesta, marque con “X” la casilla que aparece al lado del
codigo de respuesta. Si el informante responde afirmativamente, marque la casilla del
codigo 1, en caso contrario, marque la casilla del cédigo 2 y continte.

NOTA SOBRE LA PREGUNTA 48

Cuando se dio inicio la implementacion de la Encuesta Continua de Hogares (ECH), se investigd
el “Uso del tiempo de las personas”, mediante la pregunta 48 de la primera versién de la
Boleta de Actividad Econdmica (BAE), actualmente este tema dejo de investigarse razén por la
que la pregunta 48 dejo de existir.

SECCION XIIL.INGRESOS DEL HOGAR

El objetivo de esta seccion es obtener informacion referente a los ingresos del hogar, a través
de la investigacioén de las diferentes fuentes de ingresos.

La Seccion de Ingresos del hogar, se compone de cuatro bloques de preguntas que indagan
sobre los ingresos personales de cada miembro del hogar.

e El primer bloque investiga los ingresos provenientes del trabajo dependiente, o sea, de las
actividades laborales que se realizan bajo el mando de un empleador y estd compuesto de
la:

PARTE A: INGRESOS DE LOS ASALARIADOS
e El segundo bloque pregunta sobre los ingresos derivados del trabajo independiente, o sea,

del que se realiza cuando el trabajador es cuenta propia o es el patron (Empleador) de su
propio negocio por los tiene personal a su cargo, este se compone de:
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PARTE B: INGRESO NETO DEL TRABAJO INDEPENDIENTE

e Eltercer bloque de preguntas capta ingresos personales que no provienen del trabajo, estos
se componen de las siguientes partes:

PARTE C: INGRESO PROVENIENTES DE LA RENTA DE LA PROPIEDAD
PARTE D: INGRESOS POR ALQUILER DE BIENES INMUEBLES
PARTE E: TRANSFERENCIAS CORRIENTES PERIODICAS

e El cuarto blogue de preguntas capta los ingresos derivados de las actividades
agropecuarias, forestales y pesqueras, realizadas por los empleadores, cuenta propia o
cooperativistas. Este bloque se compone de las siguientes partes:

PARTE F: PRODUCCION AGRICOLA
PARTE G: PRODUCCION PECUARIA
PARTE H: PRODUCCION PESQUERA
PARTE I: PRODUCCION FORESTAL
PARTE J: PRODUCCION DE PATIO

En cada bloque, aparecen primero un conjunto de preguntas que captan la informacion para la
ocupacion principal. Se utilizan las mismas preguntas para indagar sobre las otras ocupaciones.

Una vez que se ha registrado estos bloques de preguntas para un miembro del hogar, realice la
secuencia de preguntas en referencia a otros miembros. Cuando se haya terminado el bloque
de preguntas de Ingresos personales para todos los integrantes del hogar, finalice la
entrevista.

A quiénes y cudndo se aplica esta seccion de ingreso.

e Se aplica a cada una de las personas del hogar de 10 afios y mas, independientemente de
que estén o no trabajando.

e Una misma persona puede percibir ingresos provenientes de mds de una fuente, por eso
Usted debe preguntar por todas las fuentes que aparecen en la boleta.

e Si detecta que menores de esa edad perciben ingresos, agréguelos a los ingresos del jefe(a)
del hogar y anote esta situacion en el espacio de OBSERVACIONES.

e Asegurese que no le falte ningin miembro del hogar perceptor de ingresos. Perciben
ingresos al menos los siguientes:

- Los ocupados, en cada una de sus actividades econdmicas.
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- Los que reciben rentas por alquileres, intereses o dividendos.

- Los jubilados o pensionados.

- Los desocupados que han percibido ingresos de sus anteriores actividades por
compensaciones.

- Las amas de casas que perciben pensiones por divorcio o por alimentos.

- Los estudiantes que reciben becas.

- Los que reciben alimentos u otros productos como parte de su pago.

- Los miembros del hogar que reciben alimentos o servicios gratuitos del estado o de
Instituciones Privadas sin fines de lucro o de otros hogares.

- Elmiembro del hogar que se encarga de la produccién de autoconsumo.

- Los que reciben remesas dentro o fuera del pais.

Continude la entrevista con el mismo miembro que inicié la Seccién XI. Actividad econdmica.

En la parte de INGRESOS DE LOS ASALARIADOS, se investiga tanto el ingreso de la
ocupacion principal, como el de la ocupacidon secundaria. En el caso que el informante
tenga dos ocupaciones, ubique siempre al Informante, preguntdndole a qué tipo de
ocupacion se estd refiriendo y anote seglin sea la respuesta en las casillas
correspondientes.

Una persona puede recibir ingresos de distintas fuentes. Usted, es el o la responsable de
detectarlos todos, pues el informante puede haber omitido alguna de las ocupaciones por
no considerarla relevante, o bien omitir alguna fuente de ingresos presente o pasada.

El periodo de referencia de la Parte A es “EL MES ANTERIOR”, al mes en que se realiza el
levantamiento de la encuesta, por tal motivo, mantenga siempre ubicado al informante en
este periodo.

Recuerde que cuenta con informacién en la seccidén de actividad econdmica, que le ayudara
a ubicar la fuente de ingreso del miembro del hogar.

- En el caso de los miembros ocupados del hogar, utilice las preguntas 27, 30 (opcién 1),
37 y 38 (opcién 1) de la seccidn Xl, para visualizar si va a llenar la parte de ingreso
asalariado o ingreso del trabajo independiente.

- Tenga presente que cuando un miembro del hogar, es un trabajador familiar sin pago o
trabajador no familiar sin pago (Pregunta 27, opcidon 6 y 7) y ademas realizé esta
actividad todo el afio (Pregunta 30, opcion 1), esta persona, en el mes pasado no
tendra ingresos como asalariada.
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Cuando el informante REPORTE HABER REALIZADO ALGUNA ACTIVIDAD ECONOMICA Y NO
HAYA PERCIBIDO INGRESOS el mes anterior por dicho trabajo, debido a que tienen poco
tiempo de trabajo, (15 dias, una semana, etc.) explique esta situacidon en el espacio de
observaciones y aplique la Pregunta 49.A y 49B, si trabaja como asalariado o la Pregunta
49C si estd realizando un trabajo por cuenta propia con el fin de obtener el ingreso que
recibié en el mes de la entrevista o recibird posterior al momento de la entrevista.

Cuando NINGUN MIEMBRO del hogar reporte informacién sobre algunos de los conceptos
del ingreso, pregunte sutilmente la causa y andtela en observaciones.

Cuando el MIEMBRO PERCEPTOR DE INGRESOS SEA MENOR DE 10 ANOS, entreviste a los
padres o al responsable del menor que conozca la informacién y sumele el ingreso al jefe(a)
del hogar. Anote en observaciones esta situacion.

Cuando el INGRESO SEA PAGADO EN MONEDA EXTRANJERA, pregunte inmediatamente al
informante el equivalente en cdérdobas, andtelo en la casilla correspondiente y en
observaciones, explique el tipo de cambio que se realizé.

Si el negocio es una sociedad o funciona como si lo fuere (llevan registros contables),
proceda de la siguiente forma:

- Si el miembro del hogar ES PROPIETARIO O SOCIO DEL NEGOCIO, Y RECIBE UN SALARIO
POR REALIZAR UN TRABAJO EN EL MISMO, lo registrard como trabajador
independiente en la Parte B, de esta seccidn, y si ademas recibe utilidades, éstas las
registrard en la Parte C Renta de la Propiedad (opcién 30), por lo tanto este miembro
del hogar debe ser considerado como un trabajador independiente.

- Siel miembro del hogar ES PROPIETARIO O SOCIO DEL NEGOCIO, PERO NO DESEMPENA
NINGUNA FUNCION ESPECIFICA, sino que solamente retira utilidades, a este miembro
se le considera que recibe ingresos por renta de la propiedad, por lo tanto no es un
trabajador independiente, y no se reflejara la informacién en la Parte B. Ingreso Neto
del Trabajo Independiente.

En el caso que un miembro del hogar reciba ingresos en bienes o servicios, deben estimarse
a su valor de mercado y registrarlo.

A continuacién se detallan algunos conceptos que deben ser de total dominio de parte del
Encuestador(a) para la aplicacién de las preguntas relacionadas a este tema.
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- Perceptor de ingreso: Es todo miembro del hogar que en algin momento del periodo
de referencia, haya percibido algin ingreso en dinero o en especie por la realizacién de
un trabajo, por la propiedad de activos fisicos o financieros, por transferencias
corrientes; incluyéndose también el valor de la produccién propia que realizan los
hogares para su propio consumo.

- Ingreso corriente: Constituyen las entradas, tanto en dinero o en especies, que perciben
los miembros del hogar, por la realizacién de un trabajo asalariado o independiente,
ingresos por rentas de la propiedad, por transferencias corrientes (remesas internas y
externas) y los ingresos provenientes de la produccion para uso propio del hogar
(autoconsumo), dentro de un periodo de tiempo determinado que permiten establecer y
mantener sostenidamente un determinado nivel de gasto del hogar.

- Ingreso en dinero: Es el ingreso que se percibe en efectivo, provenientes del trabajo
asalariado en una empresa, en una institucion o a las érdenes de un empleador; incluye
el ingreso en efectivo de un negocio por cuenta propia, asi como los ingresos derivados
de la posesidn de activos fisicos y financieros, las transferencias recibidas y otros
ingresos corrientes.

- Ingreso en especie: Es el ingreso que se recibe en alguna forma diferente al dinero, se
puede decir que es el equivalente a un pago en dinero, sélo que con bienes; en este
sentido, debe ser dado con regularidad, no necesariamente en el mismo periodo de
pago del ingreso monetario, pero si, con una periodicidad que permita determinar que
es una remuneracion al trabajo realizado.

Tal es el caso de los trabajadores que reciben alimentacion o vestimenta en su trabajo,
o que reciben productos que produce la empresa para llevar al hogar, asi como
también los reintegros que la empresa realiza por gastos efectuados, por el perceptor
en bienes y servicios para consumo personal o del hogar, ejemplo: combustible, seguro
de automavil, comida, pasajes, etc.

ARTE A: INGRESOS DE LOS ASALARIADOS (Empleado, obrero, Jornalero o Pedn)

objetivo es obtener informacion sobre las percepciones en efectivo y en especie,
ovenientes de remuneraciones al trabajo asalariado.

s ingresos de los asalariados, se refieren al monto de todos los ingresos percibidos, por la
alizacién de un trabajo bajo la relacién de dependencia, o sea, por las actividades laborales
e se realizan bajo el mando de un empleador en calidad de empleado, obrero, jornalero o
on, o como servicio doméstico.
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NO DEBE CONSIDERARSE COMO PARTE DE LAS REMUNERACIONES, el pago de vidticos o
reembolsos por gastos en viajes de trabajo, pero si el vidtico se recibe sin realizar algun trabajo
fuera del establecimiento, debe anotarse como un complemento salarial.

Esta PARTE A, esta conformada por las preguntas 49, 49.a, 49.1, 49.2, 49.3, las que se aplican a
todos los miembros del hogar de 10 afios y mds de edad, que en el periodo de referencia
hayan recibido ingresos por trabajo asalariado ya sea por su ocupacion principal o secundaria.

Al aplicar las preguntas que conforman los recuadros, dé tiempo al informante para que pueda
determinar el monto de cada uno de los conceptos, de ser posible solicitele que por favor le
muestre la colilla de pago.

P49. En el mes pasado, ¢(...) recibié ingreso en dinero y/o especie como empleado, obrero,

jornalero o peén?

El objetivo de esta pregunta es identificar si un miembro del hogar, recibié ingresos por
realizar un trabajo en relacidon de dependencia, ya sea como empleado, obrero, jornalero o
pedn, o servicio doméstico.

Instrucciones y criterios especificos.

e Cuando el informante responda que Sl recibe ingreso, pregunte si lo recibe en dinero o sélo
en especie:

- Sila respuesta es que lo recibe en dinero, marque con “X” la casilla de la opcién 1 “Si
en dinero” y continue con la pregunta 49a;

- Si responde que lo recibe sélo en especie, marque la opcion 2 “Si, sélo en especie” y
pase a la pregunta 49.3,

- Siresponde que “No” recibid ingreso, pase a la pregunta 50.
Ejemplo de aplicacion de PREGUNTA 49:

Luis Méndez tiene tres ocupaciones. Trabaja como contador asalariado en una empresa de
publicidad donde tiene dos afios de trabajar, siendo esta su ocupacién principal y ademas
trabaja como cuenta propia llevando la contabilidad a dos tiendas una en el mercado y la otra
en el centro comercial Managua, tiene 8 meses de trabajar en la primera y en la otra un ano.
Por estas ocupaciones percibe ingreso en dinero.

49. En el mes pasado, ¢ (...) recibioé ingresos en dinero

y/o especie como empleado, obrero, jornalero o peén? En este ejemplo solo marcara el
S, € GINETO..rreer s 1_» ingreso que percibe en dinero.

Si, sélo en especi€....cccceeeeeeecrnrereennnn. |:| 2 —» |P.49.3

TS [ ]3—[rs0
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PREGUNTA 49.a {Cudl es el salario mensual por el que (...) fue contratado?

Aqui se anote el salario que el empleador acuerda pagarle al empleado y/o obrero,
jornalero/pedn, por un trabajo realizado ya sea semanal, quincenal o mensual.
Instrucciones y criterios especificos.

e Registre el monto del salario acordado con el empleador en el espacio que corresponde a la
ocupacion principal y a la secundaria si la tuviera.

e El monto que se registra en esta pregunta, debe corresponder al ingreso percibido en el
mes anterior al mes de la entrevista, por la realizacion de una ocupacién que la persona
tiene mds de un mes de ejercer.

e Cuando la persona tenga menos de un mes de estar trabajando como asalariado y al
momento de la entrevista no ha percibido aun, ingreso por salario, deje en blanco esta
pregunta, explique las razones en el espacio de OBSERVACIONES y anote el monto y resto
de informacién requerida para casos como estos, en el espacio que corresponde a las
preguntas 49.Ay 49.B.

Ejemplo de aplicacion de PREGUNTA 49a:

El salario por el que fue contratado Don Luis en la empresa de publicidad es de 17,850
cordobas mensuales y recibe 15,850 una vez que le deducen el IR y el INSS, por el trabajo de
contabilidad que realiza en las tiendas, el mes pasado cobré a una de ellas 2,500 cérdobas y a
la otra 2,000.

49 a. ¢Cual es el salario mensual por el que (...) fue contratado?

Monto Ocupacién Principal l|ol1]7]8|5]0]

Monto Ocupacién Secundaria l]ojJojloJ]o]oOo] O]

Solucion: Sélo se anota el ingreso por el que don Luis Méndez fue contratado como asalariado
en la Pregunta 493, los ingresos de 2000 y 2500 que percibe por el trabajo de contabilidad,
son considerados trabajos por cuenta propia.

P49.1. Cuadl fue el ingreso efectivamente percibido por concepto de:

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea cada una de las opciones de ingresos predeterminados en la pregunta 49.1.

o Siel perceptor de ingresos tuviera dos o0 mas ocupaciones como asalariado:
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- Pregunte al informante a qué ocupacién se estd refiriendo y anote el ingreso tanto en
la ocupacién principal como en la secundaria, si la tiene.

e Si el perceptor de ingresos tuviera dos o mas ocupaciones secundarias, asociadas con la
misma fuente:

- Sume los ingresos obtenidos en cada una y registre el monto total en la casilla de la
ocupacion secundaria.

e Anote en cérdobas, los valores declarados, segin responda el informante. Registre los
datos de derecha a izquierda.

e Cuando el pago sea diario, semanal o quincenal ayude a hacer los célculos para llegar a la
cifra mensual, pero siempre asegurese, que lo registrado corresponda al periodo de tiempo
solicitado (un mes).

e Puede darse el caso de una persona que declare un empleo permanente y no cuente con
ingresos del mes anterior por haber iniciado el trabajo en el mes que se estd encuestando.

- En este caso anote en la PREGUNTA 49.A el ingreso mensual que piensa recibir, y el
periodo de pago.

e Si un miembro del hogar ha generado el derecho a percibir un ingreso en el periodo de
referencia por haber trabajado todo el periodo, sera considerado perceptor, aunque ese
cobro aun no se haya hecho efectivo.

Ejemplo 1: La encuesta se esta realizando el 5 de marzo, Leonel es miembro del hogar
encuestado y comenzé a trabajar en INIDE el 1 de febrero. El cobro del salario no se ha
hecho efectivo porque la institucidon esta atrasada en el pago. Aunque Leonel adn no haya
cobrado, se le debe considerar como perceptor de ingreso en el mes pasado, porque
gener6 el derecho a la percepcidn de los mismos.

Ejemplo 2: Forma de aplicacién de PREGUNTA 49.1

Siguiendo el ejemplo de la P49a sobre Don Luis Méndez, lo que él percibe en efectivo es de
15,850 por las deducciones del IR y seguro social.

49.1. Cual fue el ingreso efectivamente percibido por concepto de:
Ocupacion Principal Ocupacion Secundaria
CONCEPTO coD
Cdrdobas Cérdobas
(1) @] 3 | (4

- Sueldo o salario una vez deducido el seguro social y el IR 1 Lol 1518 5100 || ||
- Comisiones 0 propinas N I I I I I |
- Otros ingresos (Esp.) (VN O T N N Y O Y I

Total (1+..10) W EfE B e
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e Las categorias de esta pregunta se definen asi:

- Sueldo o salario, una vez deducido el sequro social y el IR. Es el monto en dinero que se
percibe regularmente en efectivo, una vez realizado los descuentos por obligaciones
vinculadas al seguro social (INSS) y al impuesto sobre la renta (IR).

DEBE INCLUIRSE en el monto de este concepto, LOS DESCUENTOS por préstamos,
adelantos, fondo de ahorro, etc., que el trabajador haya solicitado. Ejemplos
frecuentes de estas situaciones son los vales de adelantos solicitados por los
trabajadores a sus empleadores, para ser descontados al momento del pago del
sueldo.

Colilla de pago de un asalariado del sector publico, Periodo: Septiembre, Concepto:

Salario
DEVENGADO DEDUCCIONES
SUELDO 11,162.32 Cotizacion laboral 787.41
Antigliedad 1,116.23 Impuesto s/renta 893.33
Total devengado | 12,278.55  Total deducciones 1,680.74
Salario Bruto 12,278.55
Salario Neto 10,617.81 VALOR NETO 10597.81

Para efectos de la encuesta, el sueldo o salario neto, es igual a:

Sueldo: 11,162.32 - Total de deducciones: 1,680.74 = SALARIO NETO: 9,481.58, en
antigliedad se anotard 1,116.23.

- Comision o propinas:
v La comision. es pagada por el empleador a trabajadores de ventas, como
porcentaje del volumen vendido o servicios realizados. Puede ser adicional al
salario basico o constituir esta modalidad de pago el 100% de su salario.

Ejemplo: Un peluquero que recibe 50% del costo de cada corte que realiza.

v La propina, es la gratificacién voluntaria en dinero que otorga el usuario de un
servicio, a quien lo proporciona.

Ejemplo: Los vigilantes de estacionamientos en centros comerciales, meseros y
despachadores de gasolina, entre otros.
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Otros ingresos, especifique: Comprende todos los complementos salariales en dinero
recibidos por el trabajador y que no estdn incluidos en los conceptos anteriormente
descritos.

A continuacién se definen los ingresos que se deben considerar en las categorias
“Otros ingresos”:

v Incentivos o premios: Son los montos de dinero que el empleador paga al
empleado que cumple con los lineamientos establecidos por la empresa en
convenios o programas de trabajo o por aquellos conceptos que considere el
empleador de que los empleados tengan derecho a recibir un incentivo.

Ejemplo: Las compensaciones que reciben los trabajadores, a cambio de haber
realizado una actividad extraordinaria, en relacién al volumen de trabajo o al tipo
de actividad realizada (puntualidad, asistencia, etc.)

v Compensacion por alimentacion: Es el dinero entregado por el empleador al
trabajador, para compensarlo o ayudarlo por el gasto en alimentos.

Ejemplo: El convenio colectivo del INIDE contempla pagarles a los trabajadores de
limpieza, un viatico de alimentacion de CS$ 30.00 por dia trabajado, por tanto, el
INIDE mensualmente le entrega a cada uno de estos trabajadores CS 600.00 en
concepto de viatico de alimentacion.

v Horas extras: Comprende ingresos en dinero recibido por los asalariados como
compensacion por haber trabajado fuera del horario normal por el que fueron
contratados, es adicional al sueldo o salario establecido en su contrato de trabajo.

v Compensacion por pago de viviendas: Es el dinero entregado por el empleador al
trabajador para compensarlo o ayudarlo en el gasto de alquiler de vivienda. Este
pago generalmente se da cuando el trabajador debe trasladarse de forma
permanente a otra ciudad o pais por motivo de trabajo. Si la vivienda que ocupa el
trabajador es pagada directamente por el empleador, deberd considerarse como
un pago en especie.

v Pago de transporte, Zonaje.

Transporte: Dinero entregado por el empleador al trabajador para compensarlo o
ayudarlo en los gastos del traslado al centro de trabajo.

Zonaje: Se trata de pagos incluidos en los salarios, por trabajos realizados en
lugares alejados de sus lugares de residencias.
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Ejemplo: Maestros que se trasladan de sus lugares de residencia (areas urbanas) a
zonas rurales.

v Pago por antigliedad: Es el pago adicional que recibe el trabajador por los afios de
servicio a la misma institucién. Generalmente, se calcula a través de una tabla
progresiva como un porcentaje del sueldo o salario basico, por afio de servicio.

v Pago por calificacion técnica: Es el pago adicional que recibe el trabajador por
reconocimiento al nivel de calificacién alcanzado. Generalmente, se calcula como

un porcentaje del sueldo o salario bdsico por especialidad obtenida.

Ejemplo: Postgrados, Maestrias, Doctorados.

P49.2. Por su ocupacion [...] recibié o recibira los siguientes beneficios:

e Las categorias de esta pregunta se definen asi:

Aguinaldo: Es el pago que se hace a los trabajadores cada ano, equivalente a un décimo
tercer mes por afio de servicio, o su parte proporcional por periodos menores a un afio,
por ser de reciente ingreso o culminacion del trabajo antes del afio.

Si el trabajador tiene uno o mds ano de laborar, el monto a recibir debe ser equivalente
al sueldo o salario mensual, por el que fue contratado. Cuando el tiempo sea menor al
afo, el monto serd equivalente al nUmero de meses que tiene de trabajar, por lo que
este monto sera menor a su salario.

Bonos (Complemento salarial): Son ingresos extraordinarios obtenidos en dinero por
los asalariados, como compensacidn por el trabajo realizado, o porque lo contemplan
los convenios colectivos o bien recibidas regularmente por desempefiar actividades de
mayor responsabilidad a las que tienen asignadas.

Vacaciones: Monto de dinero adicional al ingreso ordinario pagado al trabajador,
cuando éste, en comun acuerdo con el empleador, labora el periodo de vacaciones

estipulado por el cédigo del trabajo.

Total. Es igual a la suma de todos los valores anotados en cada uno de los conceptos.

Instrucciones y criterios especificos.

Pregunte si recibid ingresos en concepto de aguinaldo, bonos y vacaciones, registre en
la columna de ocupacién principal y secundaria el cddigo 1 o 2, segun sea la respuesta.
Si la respuesta es que no percibié ingreso, deje en blanco el dato de valor y meses.
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- Si al momento de la entrevista, la persona ya recibié el aguinaldo, preglntele sobre el
monto recibido y andtelo.

- Enel caso que el trabajador no haya recibido el aguinaldo, indague sobre el monto que
piensa que va a recibir y andtelo.

- Cuando el informante no sabe el monto a recibir, ayudelo a realizar el cdlculo de la
siguiente manera:

v Primero, preguntele cual es el salario mensual por el que fue contratado

v Segundo, divida ese salario entre 12 meses.

v Tercero, preguntele los meses que lleva de trabajar y multipliquelo por el
resultado de la division anterior.

Ejemplo: Alfredo es funcionario del Banco Central, devenga un salario de CS$
12,000 mensuales y lleva trabajando 5 meses.

Aguinaldo= 12,000/ 12 = 1000 * 5 = 5,000

- Al leer la pregunta sobre el aguinaldo, utilice solamente el verbo “recibird”, de modo
que el informante responda la cantidad que él asegura recibira.

- Se debe tener presente las respuestas obtenidas en las preguntas 27 y 30, ya que si es
un “empleado” y el trabajo “lo realizé todo el afio” el aguinaldo que recibird
corresponde a 12 meses, (que van de Diciembre del afio anterior a Noviembre del afio
en que se estd realizando la encuesta), por tanto tenga presente que si declaran que se
inicid a trabajar en enero del presente afio, solamente recibird la proporcidn
correspondiente a 11 meses. Si el informante no lo puede calcular, usted debe
ayudarlo de acuerdo a las orientaciones dadas anteriormente.

P49.3. En el mes pasado (...) recibié por su trabajo pago en especie como: alimentacion,
transporte, combustible, uniforme o vestimenta, etc.

Con esta pregunta se desea captar el ingreso no monetario que el trabajador recibe. Los pagos
en especie son los bienes y servicios que los empleadores suelen suministrar gratuitamente o
a precios rebajados a sus empleados.

Instrucciones y criterios especificos.

e Si determina que la persona recibe pago en especie, pida un estimado mensual de lo que
podria costar si hubiera tenido que pagarlo, registre el valor en cdrdobas en la casilla que
corresponde.
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e En caso que la persona tenga mds de una ocupacién solicite que especifique por cual de las
dos recibe este pago, para registrar en la casilla que corresponde.

e Entre lo que podemos considerar como pago en especies, tenemos:

- Servicios de alimentacion y bebidas (comidas preparada): Incluye el valor de los
productos alimenticios, de los vales para comida, de las comidas recibidas en el lugar
de trabajo o para ser llevado al hogar.

- Bienes y servicios producidos por el empleador: Incluye el valor de los bienes o servicios
que presta el empleador, y que proporciona a sus empleados como parte de su salario.

- Transporte: Cuando el empleador brinda el servicio gratuitamente para trasladarse al
lugar de trabajo.

- Asignacion de vehiculos, combustible: Incluye los costos de funcionamiento
(combustible, reparaciones, seguro, etc.) de vehiculos usados por el hogar, asumidos
por el empleador, independientemente de que el vehiculo pertenece o no al hogar.

Cuando no se disponga del costo que representa para el empleador, valérelo al precio
que habria de pagarse por el alquiler de un vehiculo de similares caracteristicas, e
incluya ademas los costos de combustibles, cuando éstos estan a cargo del empleador.

- Viviendas: Comprende el valor por el uso mensual de la vivienda entregada al
trabajador, cuando el inmueble es propiedad del empleador o pagado por éste, total o
parcialmente y pueden utilizarla los miembros del hogar al que pertenece el asalariado.
Estime el monto del alquiler que pagaria por una vivienda de similares caracteristicas.

- Uniformes o vestimentas: Comprende el valor de los uniformes y otras formas de
vestimenta especial que los asalariados pueden usar frecuentemente, tanto fuera del
lugar de trabajo como dentro del mismo.

- Otros bienes y/o servicios (especificar): Comprende el valor de pagos en especies
diferentes a los contemplados en la boleta y que son recibidos por el trabajador como
forma de pago, (granos basicos, etc.).

PARTE B. INGRESO DEL TRABAJO INDEPENDIENTE (Empleadores, Trabajadores por
cuenta propia y miembros de cooperativa) S6/o para negocios industriales,
comerciales y de servicios

Este grupo de preguntas estd destinado a captar los ingresos de las personas que trabajando,
no lo hacen bajo relacién de dependencia (empleadores, trabajadores por cuenta propia,
miembros de cooperativas de produccion) y que perciben ingresos derivados de su
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participacién en empresas sin importar que las mismas estén o no formalizadas desde el punto
de vista juridico.

Las preguntas 50, 50.1, 50.2, 50.3 se aplican a personas que en el mes de referencia estaban
dedicadas a la realizacién de trabajos independientes como negocios, industrias, comercios y
de servicios.

El informante adecuado para el llenado de esta parte, es el propietario o duefio del negocio, o
en su defecto, la persona que directamente lo administra. En el caso que el informante no sea
el propietario del negocio, anote en OBSERVACIONES el nombre y cédigo de la persona que le
proporciond la informacion.

Cuando dos o mas miembros se declaran como duefios del negocio, solicite al informante que
elijan a uno de los miembros como propietario (empleador), al otro miembro, lo registrard como
trabajador familiar sin pago. Por lo tanto los ingresos del negocio se incluiran al miembro que se

designe como propietario.

Incluya los negocios o empresas y cooperativas dedicados a la maquila de cualquier tipo de
productos.

P50. En el mes pasado, é(...) recibié ingreso como empleador o por cuenta propia?

Al leer la pregunta, sustituya los puntos suspensivos (...) por el nombre de la persona a quien se
refiere la entrevista.

Si la respuesta del informante es Si, marque “X” en la casilla correspondiente. Si responde No,
pase a la pregunta 49.A.

P50.1. {Cudnto dinero retiré el mes pasado para gastos personales y gastos de su hogar?
(Incluya el sueldo si lo tiene)

El objetivo es captar los ingresos de las personas que trabajan en forma independiente.
Instrucciones y criterios especificos.
e Pueden presentarse dos situaciones:
- Ingresos derivados de empresas o negocios constituidos formalmente, cualquiera sea
su naturaleza juridica. En este caso los duefios, socios o cooperativistas tendrdn claro
que sus ingresos corresponden a los salarios asignados o a retiros periddicos a cuenta

de utilidades.

- Ingresos derivados de empresas o negocios NO constituidos formalmente. Este es el
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caso que ilustra mas claramente el denominado ingreso mixto, que resulta del
excedente derivado de la actividad de los negocios de hogares, incluye en partes no
identificables la remuneracién al trabajo, al capital, al riesgo y a la capacidad
empresarial. En general en estas empresas se realizan retiros de los ingresos que van
cubriendo las necesidades de las persona o de los hogares que participan en la
empresa.

Cualquiera de estos casos involucra ingresos que son eventualmente obtenidos en forma de
sueldos por el desempefio de funciones especificas en la empresa del o los duenos de la
misma.

Independientemente de cdmo estos trabajadores visualicen conceptualmente sus ingresos,
interesa poder captarlos, por lo cual se indaga sobre los dos conceptos que usualmente se
utilizan para identificarlos: retiros y utilidades.

Se deberd anotar los retiros en efectivo que realizo la persona para atender gastos personales
y de su hogar, independientemente del tipo de negocio o sociedad de la que provengan los
ingresos. Si ademas percibe sueldo debe incluirlo.

En caso que la persona declare no haber retirado dinero del negocio propiedad del hogar,
preguntele al informante si no realizd algunos gastos, como pago del colegio, dinero a los
hijos, recreacion, etc., con dinero del negocio. Si responde que no retird dinero para gastos del
hogar, anote 00.

No incluya los “gastos” en que se incurre para la operacién de dicho negocio, como: los pagos
a los trabajadores asalariados, las compras de bienes y servicios para la operacién del negocio,
el alquiler de oficina o local, los impuestos sobre derechos y contribuciones pagados al
gobierno nacional o local. Tampoco incluya como “gastos,” los impuestos a los ingresos y los
intereses pagados por préstamos; ni los gastos por la compra de maquinaria, equipos,
vehiculos y otros bienes de capital.

Cuando un informante tenga mas de una actividad independiente, considere como principal la
actividad que le dedica mayor nimero de horas, y anote en el espacio que corresponde la
cantidad retirada en el mes de referencia (mes anterior al de la encuesta).

Si el entrevistado retira dinero o recibe salario con referencia a un periodo menor (por
ejemplo, el dia, la semana o la quincena), ayudelo a hacer los célculos, para llegar a las
estimaciones de los gastos que realiza en el mes.

Cuando la actividad econdmica que realiza una persona es la prestacién de un servicio y no
incurre en gastos para desempeiiarla, el ingreso obtenido en este caso serd igual al retiro para
los gastos del hogar, por ejemplo, lavar y planchar, un profesor que da clases particulares, el
abogado, etc.
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e Cuando el propietario de un negocio no realiza retiros de dinero periédicamente, sino que se
asigna un sueldo o salario en el mes, anote este monto en la pregunta 50.1. Se puede dar el
caso que ademas del salario, retire las ganancias o utilidades al final del mes, en este caso
deberd sumar el salario asignado y las ganancias obtenidas y anotar el monto respectivo en la
pregunta 50.1.

e Cuando una persona quede como ocupada porque realizé o realiza la construccidon o
ampliacién de su propia vivienda, calcule el tiempo que durd o podria durar la construccion
por el valor de la mano de obra, en caso que hubiera contratado mano de obra. Si la
persona no realizd otra ocupacidn, registre el monto en el espacio de ocupacién principal
de la pregunta 50.1 y 50.3 y “00” en la pregunta 50.2.

P50.2. (Retiré en el mes pasado, productos de su negocio, para su propio consumo o el
consumo de su hogar? {Cual fue el valor de los productos retirados?

Es comun que el trabajador independiente retire productos de su negocio para su propio
consumo o de su hogar, esto es muy frecuentes en negocios industriales, comerciales,
restaurantes, comedores y negocios de prestacion de servicios. En esta pregunta se desea tener
una estimacién del valor del producto retirado.

Instrucciones y criterios especificos.

e Considere solo los retiros de productos para consumo propio y valérelos a precio de mercado.
Si al informante se le hace dificil valorar los productos retirados, preglntele cuanto pagaria si
tuviera que comprar los bienes y productos que retird el mes pasado, realice las aclaraciones
gue considere necesario en “Observaciones”.

Para la valoracion del producto retirado, tenga en cuenta que:

- Si han sido producidos por su negocio, la valoracién se debe hacer a precio de mercado.

- En cambio, si han sido retirado de su negocio comercial (Pulperia, distribuidora, tienda de
zapatos ropa, etc.), la valoracion debe efectuarse a los precios de venta.

e Debe diferenciar aquellas actividades de prestacion de servicios que no se pueden aplicar
como autoconsumo del hogar, tal es el caso de las personas que lavan y planchan ropa ajena,
los consultores etc. Tampoco considere autoconsumo del hogar, los casos de personas que
poseen vehiculos con los cuales prestan servicios de taxi, transporte escolar, transporte de
carga y que a su vez trasladan a los miembros de su hogar, o productos de auto consumo.
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Solamente considere que el hogar auto consumid un servicio, cuando el miembro del hogar
prestador del servicio, se dedique a ejercer esa actividad y cuenta con un local donde presta el
servicio.

Por ejemplo. Una persona que presta servicio de peluquero y tiene un local (propio o
alquilado) donde corta el cabello de sus clientes y ademas llegan los miembros de su hogar a
cortarse el cabello.

o Sila persona declara no haber retirado productos del negocio anote “00”.

Ejemplo 1: Don Francisco Fonseca es duefio de una pulperia, la cual atiende con su esposa sin
pagarle salario. El dice que no sabe exactamente cudnto obtiene como ganancia, pero que
podria ser aproximadamente C5$6,500 por mes, que los retira a lo largo del mes para realizar
los gastos del hogar, como son: el colegio de sus hijos, pago de teléfono, la mesada que le da a
los hijos, etc., excluidos todos los pagos de las compras hechas, de luz, y otros. Ademads, retira
diariamente de la pulperia lo que necesita en el hogar, lo que podria valer en total cerca de CS
8,000 por mes. Usted deberd anotar en:

50.1. {Cuanto dinero retiré el mes pasado para
gastos personales y gastos de su hogar?
(Incluya el sueldo si lo tiene).

Monto Ocupacion Principal
l]ojJ]o]6el5]01]o0]
Monto Ocupaciéon Secundaria

| Si no retiro dinero anote 00 J

Solo para negocios: industriales, comerciales, restaurantes, comiderias y
servicios
50.2. ¢{Retirdé en el mes pasado, productos de su negocio, para su
propio consumo o el consumo de su hogar? ¢ Cual fue el valor
de los productos retirados?

Monto Ocupacién Principal
Si no retiré productos

] oJo]8]o]J]o] o] , anote 00

Monto Ocupacién Secundaria

P50.3. éCual fue su ganancia después de descontar los gastos del negocio?

e Tenga en cuenta que:

- Ganancias como ingreso. En el caso de los trabajadores independientes, considere
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dentro de las ganancias los ingresos derivados de la venta de productos o materiales de
desecho, si es el caso.

Si en lugar de ganancias sefalan que tuvieron pérdidas, de todas maneras pidale una
estimacion de sus ganancias regulares, ya sea semanal, quincenal o mensual, y anote la
cantidad, segun el periodo indicado. Lo importante en esta situacién, es tener un
ingreso estimado de las ganancias que tendrian en caso de no estar operando con
“nameros rojos”

Ejemplo 2: El sefior Carlos Zufiga es un transportista de carga pesada que tiene tres camiones,
por lo que tiene contratados dos chéferes y tres personas mas para descargar. El conduce uno
de los camiones. La semana anterior obtuvo la suma de C$60,000 como pago por concepto de
ingresos; asimismo, tuvo que pagar C$5,000 a cada uno de sus empleados, y gastd en gasolina
para los tres camiones, la suma de C$15,000, ademas de CS$5,000 por la reparaciéon de uno de
ellos. Esto quiere decir que tuvo gastos de operacion por un monto de CS 25,000 en salarios y
CS$ 20,000 en gasolina y reparaciones, para un total de C$45, 000. Por lo tanto, le quedé como
ganancia C$ 15,000. Usted debe anotar:

50.1. {Cuanto dinero retird el mes pasado para Sélo para negocios: industriales, iales, rest, tes,
gastos personales y gastos de su hogar? comiderias y servicios
(Incluva el sueldo si lo tiene). 50.2. {Retird en el mes pasado, productos de su negocio, para su

propio consumo o el consumo de su hogar? {Cual fue el valor de
los productos retirados?

Monto Ocupacién Principal Monto Ocupacién Principal

loji|5]0]0]o0] R U R R R J—

Sinoretiré productos
anote 00

Monto Ocupaciéon Secundaria Monto Ocupaciéon Secundaria

R DR RN N RN 50.3. ¢{Cual fue su ganancia después de descontar los gastos del
negocio?

Monto Ocupacién Principal

Sinoretiré dinero anote 00 ] lo]l1]15]0]0]0]

Si no tuvo ganancias

Monto Ocupacidén Secundaria anote 00
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PARA PERSONAS QUE TRABAJARON DE FORMA OCASIONAL, ESTACIONAL U OTRO, POR UN
TIEMPO MENOR A UN MES (P30=2, 3 0 4).

TRABAJADORES ASALARIADOS

El objetivo de este acapite es obtener los ingresos de las personas ocupadas en su ocupacion
principal o secundaria que en el mes anterior no recibieron ingresos por trabajo asalariado o
independiente debido a que tienen menos de un mes de trabajar (quince dias, una semana..etc.)

PREGUNTA 49.A. En la ocupacion de la semana pasada ¢Cudl es el monto total que recibié o
recibira en dinero y/o especie en el mes?

Esta pregunta sera contestada solamente por las personas ocupadas asalariadas, que no
obtuvieron ingreso el mes pasado, por haber empezado a trabajar, posterior al mes de referencia,
es decir en el mes que se esta realizando la encuesta y que en la pregunta 30 o 38, marcaron la
opcidn 2 (es ocasional), opcidn 3 (estacional) y opcidn 4 (otro), siempre y cuando el tiempo de
laborar sea menor de un mes.

Instrucciones y criterios especificos.

e Sila persona es contratada por un tiempo menor a un mes, por ejemplo una semana, una
quincena etc., anote el monto que el empleado recibe por ese periodo, esto representara el
ingreso mensual por el que se estd preguntando, evite hacer otros calculos que difieren de
esta orientacion.

o Evite hacer cdlculos erréoneos, como multiplicar por 2 el ingreso obtenido por una persona
que fue contratada por quince dias, para obtener un dato mensual.

e Anote el monto total que recibid o recibird en dinero y/o especie en el mes por su trabajo
asalariado en su ocupacion principal y/o secundaria. En este monto se debe incluir ademas del
salario los otros ingresos como: horas extras, incentivos, comisiones, propinas, pago de
transporte, entre otros.

e Periodo: marque con una equis la casilla, segun sea la periodicidad con que la persona recibe o
recibira ingreso por ser asalariado.

e Calcule el monto que recibird la persona segun la frecuencia declarada. Para este célculo
proceda de la siguiente forma:

- Marque la frecuencia de pago que le diga el informante si es diario, semanal o quincenal.
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- Una vez marcada la opcién pregunte cuantos dias, semana o quincena trabajard en el
mes.

- Pregunte el monto que recibe segun la frecuencia de pago que le declaré.
- Multiplique la frecuencia por el monto que recibe diario, semanal o quincenal.

Ejemplo 1: Si la persona ademas de ser productor agropecuario, desempefié una actividad
ocasional o estacional fuera de su actividad normal y no recibié ingresos el mes pasado, pero si
recibié o lo va recibir en el mes de levantamiento o después, se procedera de la siguiente forma:

- Registre los ingresos de los ultimos meses como productor en la pregunta 57 6
pregunta 64, segun corresponda.

- En cuanto al ingreso que recibidé o va a recibir en su trabajo ocasional o estacional lo
deberd de anotar en la pregunta 49.A 0 49.C, segln sea asalariado o cuenta propia.
Ejemplo 2: Si a |la persona la contratan por 8 dias durante el mes para apoyar a una costurera y le
pagan 100.0 cérdobas diario, anote el monto de 800.0 cérdobas en la pregunta 49.A y en el
periodo marque la opcion 1.

PREGUNTA 49.B. Por su ocupacion de la semana pasada recibira los siguientes beneficios
(Calcule el monto correspondiente a un mes)

Anote el monto en dinero que la persona recibird por concepto de aguinaldo, bono o vacaciones
por el trabajo asalariado que inicid hace menos de un mes. En estos casos, si debe realizar el
calculo correspondiente a un mes.

TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA

PREGUNTA 49.C. En la ocupacidon de la semana pasada éCuadl es el monto total o ganancia
que recibira por su trabajo, incluyendo gastos personales y de su hogar?

Esta pregunta sera contestada solamente por las personas ocupadas como cuenta propia o
empleador que no obtuvieron ingreso el mes pasado, por haber empezado a trabajar, posterior al
mes de referencia, es decir en el mes que se estd realizando la encuesta y que en la pregunta 30 o
38, marcaron la opcién 2 (es ocasional), opcién 3 (estacional) y opcion 4 (otro), siempre y cuando
el tiempo de laborar sea menor de un mes.
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Instrucciones y criterios especificos.

e Anote el monto total mensual que le queda de ganancia por realizar trabajo por cuenta propia
o como empleador en su ocupacion principal y/o secundaria.

- En el monto debe incluir el dinero que retira para realizar gastos del hogar o personales,
asi también el valor de los productos que retira del negocio valorado a precios de
mercado.

Periodo: marque con una equis la casilla que corresponde a la forma en que la persona retira o
retirara las ganancias por su trabajo como empleador o cuenta propia.

e Calcule el monto mensual que retira o retirard la persona procediendo de la siguiente forma:

- Marque la frecuencia de pago que le diga el informante si es diario, semanal o
quincenal.

- Pregunte cudntos dias, semana o quincena trabajara en el mes.

- Pregunte el monto que retira segln la frecuencia que marcé.

- Multipliqgue la frecuencia por el monto que retira diario, semanal o quincenal,
corrobore el total con el monto anotado en la pregunta 49.C.

No realice las pregunta 49.A a la 49.C, en el caso siguiente:

Si marco en la pregunta 30 o 38, la opcidn 2 y 3, pero obtuvo ingresos en el mes anterior ya sea
por trabajar en la misma ocupacion declarada en la semana de referencia o en una ocupacion
diferente, porque cambid de trabajo, entonces solamente llene la pregunta 49, 49a, 49.1, 49.2,
49.3 si es empleado asalariado; o la pregunta 50, 50.1, 50.2, 50.3 si es trabajador por cuenta
propia.

PARTE C. INGRESOS PROVENIENTES DE LA RENTA DE LA PROPIEDAD (Mes
pasado)

El objetivo es obtener informacidn sobre las percepciones en efectivo, que reciben los miembros
del hogar provenientes de la posesion de activos financieros y fisicos (renta de la propiedad).

e Tenga en cuenta que:
- Ingresos por renta de la propiedad: Percepciones en efectivo, recibidas a cambio de poner
a disposicion de otros (hogares, empresas, etc.), su dinero, valores, bienes o propiedades,

dentro o fuera del pais.

v Fisicos, como tierras, terrenos.
v Financieros, como depdsitos en bancos, bonos y letras
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P51. Recibid (...) el mes pasado ingresos por: Alquiler de tierras, utilidades o ganancias por
tenencias de acciones, intereses por préstamos a terceros, cuentas de ahorros?

Instrucciones y criterios especificos.

e En caso que la persona reciba ingreso por cualquiera de las razones que se especifica en la
pregunta, registre el cddigo 1 y pregunte cuanto recibié en total, anote el monto total en
cordoba.

e Sino recibe ingresos por estas causas, registre el cddigo 2 donde corresponde y pase a la P52.

e A continuacién se enumeran y definen las razones de ingresos que se incluyen en esta
Pregunta 51:

- Alquiler de tierras y terrenos: Son ingresos en efectivo provenientes del alquiler de tierras
y terrenos propiedad de algin miembro del hogar. Se debe incluir el ingreso que recibe en
especie por el alquiler de las tierras.

Por ejemplo, el informante declaré que recibe mensualmente frutos u hortalizas como
pago por la renta de un terreno que tiene y que él no trabaja.
Ejemplos de casos que se deben considerar como ingresos por alquiler de tierras:

v Los ingresos obtenidos por rentar tierras de uso agricola, las que regularmente se
alquilan en cada ciclo de produccién agricola, siempre y cuando el propietario de las
mismas no tenga que ver con la siembra o cosecha.

v Los ingresos que se reciben por poner a disposicién de otras personas, represas,
estanques, etc., que estan dentro de su propiedad para que las exploten, adn
cuando sea con fines recreativos, como la pesca.

v Los ingresos obtenidos por el alquiler de sus tierras a otras personas con fines de
explotacidn subterranea en forma de depdsitos minerales, agua, etc., durante un
periodo determinado.

v Sialgun informante le reporta que obtuvo ingresos en especie por la renta de tierras
y terrenos, como es el caso de los aparceros, indiquele que estime a precios de
consumo final (precio de mercado) el monto del alquiler y registrelo en esta
variable.

- Utilidades empresariales o ganancias distribuidas por tenencias de acciones: Ingresos por
concepto de utilidades, distribuidas por las empresas en las que la persona entrevistada
es socia o accionista.
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Las empresas que son sociedades, obtienen fondos emitiendo acciones que dan derecho
a los accionistas a participar de los beneficios distribuidos. Los accionistas son los
propietarios colectivos de una sociedad.

Ejemplo 1:

Pedro Jiménez miembro del hogar encuestado, es socio de la Empresa Distribuidora Karla,
Sociedad Andnima, dicha empresa tiene en total 3 socios, cada socio es duefo del 33.3%
de las acciones. Pedro se desempeiia como subgerente de la empresa, por lo cual tiene un
salario asignado de C$25,000. Al final del afio (diciembre), es politica de la empresa,
distribuir las utilidades conforme el porcentaje de participacién de cada socio, por lo que
Pedro recibié en efectivo C5120,000 cérdobas.

Si la encuesta la estamos realizando en el mes de Enero, a pesar que Pedro recibe un
salario lo consideramos como trabajador independiente y le aplicamos la parte B de la
seccidn Xll, ademas, en la parte C de la boleta, ingresos por renta de la propiedad, en la
opcidon “Utilidades empresariales o ganancias distribuidas por tenencias de acciones”, se
le anota el monto de las utilidades obtenidas C5$120,000.

Ejemplo 2:

Javier Lacayo es socio accionista de la Empresa Lacayo y Cia. limitada, es duefio del 60%
de las acciones, él no trabaja, sino que solamente llega al final del afio a retirar las
utilidades. Si el mes anterior a la fecha de la entrevista retird las utilidades, el monto
retirado lo anotara en la opcién “Utilidades empresariales o ganancias distribuidas por
tenencias de acciones”.

Intereses por la tenencia de bonos, pagaré y otros titulos: Son los montos en efectivo que
las instituciones financieras, empresas o sociedades, se comprometen a pagar al poseedor
de un documento de valor a largo plazo, o un documento donde se reconoce una deuda u
obligacion, sin que este monto sea parte del valor del capital invertido en dichos
documentos, segun plazos y tasas de interés convenidas.

Intereses por cuenta de ahorros y certificados de depdsitos a plazo fijo: Son los montos en
efectivo (intereses) que se recibieron de instituciones, por ser duefios de cuentas de
ahorros y certificados a plazos en un periodo determinado, sin reducir el total del ahorro
de dicha cuenta.
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Ejemplo, un miembro del hogar entrevistado posee C$ 10.000.00, los que ha colocado en
un depdsito a un afo de plazo. Por este depdsito le pagan el 12% de interés anual, por lo
que obtiene un ingreso de CS 1,200.00 cada afio. En este caso, registre Unicamente los CS
1,200.00 en la opcidn Intereses en cuentas de ahorro y certificado de depdsitos a plazo
fijo.

- Intereses por préstamos a terceros: Son los montos percibidos de personas ajenas al
hogar, los cuales se comprometieron a pagar como resultado de préstamos realizados.
Incluya sélo los intereses que se hayan recibido por préstamos a terceros.

En cambio, cuando el informante es prestamista y le dedica tiempo a la administracién de
su negocio, a este miembro del hogar, se le considerara como trabajador independiente,
por lo tanto los ingresos se deberdn anotar en la Parte B. Ingreso Neto del Trabajo
Independiente.

e Cuando en la seccidon Xl “Actividad Econémica", pregunta 12 le hayan declarado ser "rentista",
y no le reporten ingresos, acldrelo en observaciones.

e Todas las personas ocupadas y desocupadas pueden recibir una o mas clases de ingresos por
renta de la propiedad.

e Incluya los ingresos obtenidos por activos financieros como: depdsitos, bonos, hipotecas o
préstamos otorgados.

- Confirme que el dato corresponde Unicamente al rendimiento o intereses generado por el
activo y que no incluye el valor del activo.

PARTE D. INGRESOS POR ALQUILER DE BIENES INMUEBLES (Mes pasado)

Esta parte tiene como objetivo, captar los ingresos provenientes del alquiler de activos fisicos
como vehiculos, viviendas, locales, etc., asi como los gastos realizados en el mantenimiento de los
mismos.

Los pagos por alquileres en el sistema de cuentas nacionales, se consideran como ventas o
compras de servicios, por considerar a estos bienes arrendados, como activos fijos del
propietario.

P52. Recibio (...) el mes pasado ingresos por el alquiler de viviendas, locales, vehiculos, etc.?
Instrucciones y criterios especificos.

e En caso que la persona reciba ingreso por cualquiera de los conceptos especificados en la
pregunta, registre el cddigo 1 y pregunte cuanto recibié en total, anote el monto total en
cordoba.
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Registre en esta pregunta el ingreso que obtenga una persona por el alquiler de cuartos de
huéspedes, de ninguna manera podrd incluirlos como Ingreso por trabajo independiente
(P50.1, P50.2).

Si no recibe ingreso registre el cddigo 2 y pase a la P54.

Tenga en cuenta que:

- Alquiler de viviendas, locales comerciales, oficinas: Se refiere a ingresos recibidos por
los propietarios de viviendas por arrendamiento parcial o total a otro hogar, empresa,

etc.

- Alquiler de Vehiculos: Se refiere a ingresos recibidos por los propietarios de vehiculos
cuando los entregan en arrendamiento a otro hogar, empresa etc.

- Alquiler de maquinaria agricola, equipos, etc.: Se refiere a ingresos recibidos por los
propietarios por el alquiler de maquinaria y equipo, etc.

P53. En los bienes alquilados el mes pasado (...) gasté en: mantenimiento, reparacion, pago
de impuestos, etc.

Se refiere al monto gastado en mantenimiento y reparacion de la vivienda y/o vehiculos
rentados, pago de impuesto sobre estos bienes inmuebles y otros gastos en que incurre el duefio
del bien al entregarlos en alquiler.

Instrucciones y criterios especificos.

En caso que la persona realice gastos de mantenimiento o reparacion de los bienes que
obtuvo alquilados, gastos en pago de impuestos por los bienes rentados, registre el cédigo 1y
pregunte cuanto gasto en total, anote el monto en cérdobas.

Si no se realizd los tipos de gastos que se mencionan en la pregunta, registre el cddigo 2 y pase
ala P54.

En la fila TOTAL, registre el monto que resulta de restar al dato de la pregunta 52 el dato de Ia
pregunta 53.

En estas preguntas se trata del mantenimiento o reparaciones sencillas que los propietarios de
los bienes inmuebles realizan peridédicamente con el objetivo de mantener los bienes en buen
estado de funcionamiento, no alteran el activo fijo o su vida util, no las confunda con las
grandes renovaciones, reconstrucciones o ampliaciones.
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PARTE E. TRANSFERENCIAS CORRIENTES PERIODICAS (Mes pasado).

Con las preguntas de este bloque se obtendrd informacidn sobre los ingresos en efectivo o en
especie, que no estan directamente vinculados al trabajo de las personas ni son provenientes de
renta de la propiedad.

Los ingresos por transferencias recibidos el mes pasado, son percepciones en dinero o especie
de los miembros del hogar, obtenidos de forma regular o frecuente por parte de instituciones
publicas o privadas, asi como de otros hogares, sin que medie ninguna contraprestacion en
trabajo realizado, ni deriven de la posesion de activos. Por tanto aquellas personas que reciben
remesas cada mes, cada tres meses, semestral o anualmente y la recibio el mes pasado, registrar
el total sin dividir el monto.

No se considera como transferencia, cuando un miembro del hogar le da dinero o productos en
especie a otro miembro del mismo hogar.

Ejemplo: No es transferencia la ayuda que un hijo soltero le da a su madre con quien habita en la
misma vivienda y es miembro del mismo hogar.

P54. Recibid (...) el mes pasado ingresos por:
Instrucciones y criterios especificos.

e En caso que la persona reciba ingreso por cualquiera de los conceptos especificados en cada
rubro de la pregunta, registre el cédigo 1 e inmediatamente pregunte cuanto recibiod en total,
anote el monto total en cérdoba.

e Sinorecibe registre el codigo 2 y pase al siguiente rubro.

e Total: Es igual a la suma de todos los valores anotados en las filas 40, 41, 44, 45, 47, 48, 50.

e Tenga en cuenta que:

- Ayudas o remesas o donaciones perioddicas en dinero, de otros hogares en el pais: Se
refiere al dinero que recibe un miembro del hogar de parte de los miembros de otros
hogares que pueden ser familiares o no y que residen en el pais.

- Ayudas o remesas o donaciones periodicas en dinero, de otros hogares del extranjero: Se
refiere al dinero que recibe un miembro del hogar de parte de los miembros de otros

hogares que pueden ser familiares o no y que residen en otro pais.

- Jubilaciones o pensiones a cargo del sequro social, empresa u otros hogares dentro del
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pais: Transferencias en dinero que se reciben como consecuencia de una jubilacién y/o
pensidn, provenientes de la seguridad social, de otros hogares, instituciones o empresas
que estan dentro del pais.

Por ejemplo, transferencias por vejez, enfermedad, accidente de trabajo, viudez,
orfandad.

Jubilaciones o pensiones por divorcio, manutencion de empresas u otros hogares fuera del
pais. Transferencias en dinero que se reciben como consecuencia de un divorcio o
manutencion de parte de otros hogares, instituciones o empresas que estan fuera del
pais.

Ayudas o donaciones en especie de otros hogares del pais. Se refiere, al valor de mercado
de las ayudas en especie, recibidas en forma periddica, de familiares o amigos no
miembros del hogar residentes dentro del pais.

Ayudas o donaciones en especie de otros hogares fuera del pais: Se refiere, al valor de
mercado de las ayudas en especie, recibidas en forma periddica, de familiares o amigos
no miembros del hogar residentes fuera del pais.

Otras transferencias (especifique): Comprende todas aquellas transferencias recibidas
periddicamente por el hogar y que no estan incluidas en las opciones anteriores.
Recuerde que en estos casos debe especificar el concepto de la transferencia.

A continuacién se definen otras categorias que pueden ser entendidas como “Otras
transferencias”:

v Becas o donaciones en dinero o especie de instituciones del gobierno: Se refiere a los
ingresos en dinero que reciben para financiar estudios, incluyen los pagos de
escolaridad, asi como otros pagos en dinero que puedan realizarse para cubrir gastos
de alojamiento, alimentacidn, textos de estudio, etc.

Donaciones son los ingresos en dinero o en especie que se reciben para atender una
caracteristica deficitaria del hogar y que son otorgados por instituciones del gobierno.

v Becas o donaciones en dinero o en especie de empresas privadas o de instituciones sin
fines de lucro: Se refiere a los ingresos en dinero o en especie que reciben para
financiar estudios. Se incluyen los pagos de escolaridad, asi como otros pagos que
puedan realizarse para cubrir gastos de alojamiento, alimentacion, textos de estudio,
etc., y que son otorgados por instituciones benéficas y, en ocasiones por empresas.
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v Indemnizaciones recibidas por seguros contra riesgos: Percepciones en efectivo
provenientes de seguros contra riesgos, por accidentes, por enfermedades, incendios,
inundaciones o siniestros similares, ocasionados por personas ajenas al hogar, a sus
bienes o incluso a su propia persona.

v Indemnizaciones por despido, renuncia, etc.: Es el monto total percibido por ley o un
acuerdo laboral, cuando un miembro del hogar deja de laborar como trabajador
asalariado para la empresa o institucion contratante, ya sea porque renuncié o lo
despidieron.

v Paquetes de provision de alimentos de parte del gobierno e instituciones sin fines de
lucro. Pueden ser, las personas con discapacidad, Madres de héroes y martires,
Personas de tercera edad entre otros, siempre y cuando reciban este tipo de donacién
de forma periddica.

APLICAR SOLO AL JEFE(A) DEL HOGAR

La pregunta 55 esta dirigida solamente para el jefe(a) del hogar, por tanto estas preguntas las
debe llenar sélo con el jefe(a), o en ultima instancia, con una persona que maneje los datos.

P55. En el mes pasado, algun(os) miembro de este hogar, recibié del Ministerio de
educacién:

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y pausadamente cada una de las opciones (los refrigerios, almuerzos, mochila
escolar, etc.).

e Enlas opciones que la respuesta sea afirmativa, anote el cédigo 1 e inmediatamente pregunte
¢Cudntos miembros del hogar lo recibieron? Y anote la cantidad; seguidamente, pregunte
¢Cuantas raciones (en el caso de los almuerzos y refrigerios) o Cuantas unidades (en el caso de
las mochilas u otra ayuda) recibieron en el mes pasado?, finalmente pregunte por el valor que
podria tener la ayuda recibida en caso de tener que comprarla.

Las cantidades y el valor de las raciones o unidades se refieren al total recibido por los
miembros del hogar beneficiados independiente de la edad y que asisten a un centro escolar
en el mes de referencia.

e Silarespuesta es negativa, anote el cddigo 2 y continte con el siguiente rubro.

e Sea cuidadoso y registre claramente esta informacion.
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PARTE F. PRODUCCION AGRICOLA

El objetivo de esta parte es obtener los ingresos y los gastos derivados de las actividades
agricolas realizadas por los empleadores, cuenta propia o0 cooperativistas,
independientemente que sean en dinero y/o en especie.

Los periodos de referencia para los cuales se solicita la informacién son los ultimos doce
meses. Para establecer los meses que comprende el periodo de referencia anual debe tenerse
en cuenta el mes de finalizacién de la aplicacién de la encuesta en el hogar.

En el caso de los cultivos de granos basicos (arroz, frijoles, maiz, sorgo), se pueden realizar en
las épocas de siembra y cosecha: Primera, Postrera y Apante.

Encuestador(a): Para el llenado de la parte F, G, H, |, J, tenga presente lo siguiente:

* Si en una vivienda dos o mas miembros del mismo hogar obtienen ingresos derivados de la
produccién agricola, pecuaria, pesquera o forestal y son productores independientes, cada
uno de ellos debe traer reflejado sus ingresos en la parte que corresponde.

* Si en una vivienda dos o mas miembros del mismo hogar obtienen ingresos derivados de la
produccién agricola, pecuaria, pesquera o forestal, pero no son productores
independientes sino que trabajan en forma colectiva y se reparten las ganancias entre ellos,
REFLEJE EL INGRESO SOLO A UNO al que ellos designen.

La seccion de produccion agricola se aplica:

A un miembro del hogar que es el duefio(a) o el productor(a). De no localizarse al
productor(a), el informante puede ser el miembro del hogar que tenga mas conocimiento
sobre la actividad, o el administrador si lo hubiere.

e Estas personas pueden tener fincas o parcelas propias, en alquiler, a media, cedidas o
prestadas, y que no realizan una contabilidad formal o bien, que no realizan cuentas para
conocer el balance de sus negocios. Dicha produccidon puede estar destinada para fines
comerciales o para el autoconsumo del hogar.

e Produccion Agricola es un producto primario que se obtiene mediante el uso de recursos
como tierra, mano de obra y tecnologia, a través de la siembra de cultivos temporales o
anuales, permanentes o semi permanentes.
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P57. Durante los ultimos 12 meses, é(...) cultivd o cosechd en una finca o parcela propia,
alquilada prestada o a media?

Con esta pregunta se investiga si la persona realizd alguna actividad exclusivamente agricola
durante los ultimos 12 meses, ya sea en una finca o parcela propia, alquilada, prestada o a
media, con fines comerciales o para el autoconsumo del hogar.

Instrucciones y criterios especificos.

e Silarespuesta es afirmativa, marque “X” en el recuadro de la alternativa 1y continde con el
llenado de la pregunta 58.

e Si la respuesta es negativa, marque “X” en el recuadro de la alternativa 2 y pase a la
pregunta 64.

e Noincluya, en esta parte la produccién de patio, ya que se incluird en la Parte J “Produccion
de patio”.

P58. Digame los cultivos que cosechd en los ultimos 12 meses y que le generaron
mayores ingresos.

Instrucciones y criterios especificos.

e Formule la pregunta textualmente y anote los cultivos que el informante declare. Utilice un
renglén para cada cultivo y realice para cada uno, las preguntas 59, 60, 61 y 62.

o Existen cultivos que por sus caracteristicas, permiten realizar varias cosechas al afio, como:
arroz, maiz, frijol, etc. En estos casos, registre para cada cultivo el total producido en los

ultimos 12 meses.

e Otros cultivos como los frutales pueden ser cosechados constantemente durante el tiempo
de produccién, en estos casos utilice los criterios descritos anteriormente.

De los cultivos que cosecha:
P59. ¢{Vendiod algunos de ellos?

Con esta pregunta se determina el monto total en cérdoba de lo vendido por cada cultivo.
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Instrucciones y criterios especificos.

e Anote el valor total en cérdobas de la produccidon que comercializé. En conjunto con el
informante realice el calculo, sume vy registre el valor de venta por cada cultivo,
posteriormente totalice en el espacio correspondiente el total del ingreso obtenido.

Ejemplo: Un productor declara que cosechd y vendio, frijoles, maiz y tomates; para saber el
valor total de lo vendido, debe calcular en conjunto con el productor cuanto vendié de cada
producto agricola multiplicado por el precio de venta, seguidamente sume los valores
calculados de cada producto, para obtener el total.

De los cultivos que cosechaé:
P60. ¢Destind para el consumo del hogar?

Con esta pregunta se obtendra el valor en cérdobas, de los productos que el productor(a)
destina para su consumo, o el de su hogar.

Instrucciones y criterios especificos.

e Realice el calculo en conjunto con el informante, utilice el precio de venta o el valor de
mercado, para estimar el valor de lo consumido.

Ejemplo: Un productor declara que consumid 2 quintales de maiz y 1 quintal de frijoles, los
gue estdn valorados en 500 y 1,000 cérdobas respectivamente cada quintal. Ademas
consumié 3 cajas de tomate, el precio de venta de la caja es 60 cdrdobas. Para saber el
costo TOTAL de estos productos, se multiplica la cantidad que consumid, por el precio al
cual estan valorados.

En este caso el valor que se anota es igual a:
Tomates 3 cajas * CS 60 igual CS180.

Maiz 2 gqq *C$ 500 igual a CS$ 1,000
Frijol 1 gg *CS 1,000 igual a C$1,000.
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57. Durante los ultimos 12 meses, ¢(...) cultivd o coseché en una finca o parcela propia, alquilada, prestada o a media?

SR— NO-rr [,
58. Digame los cultivos que De los cultivos que coseché:
cosechd en los ltimos 12 meses 59. ¢Vendid alguno de 60. ¢Destind para el consumo 61. E:Destmo p?ra 62. ¢Regald o destind a
y que le generaron mayores COD ellos? del hogar? semillas y/o alimento otros usos?
lingresos. ) ) de animales? )
(Valor en cérdobas) (Valor en cérdobas) (Valor en cérdobas) (Valor en cérdobas)
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

|FRIJOLES 63 |_|_|_|__|__|__|__1]1201_0_|_0_|_2_10_[0_[o_| | ||| [ ||| | [_|_|_|_|_|_|_|
MAIZ 64 |_|__|__|__|__|__1__1]10]01 0| 210_[0_[o_|| |__|__I__I__|__|__|__I [ [__|__|_|_|_|_|_|
TOMATES 65 | I ||| |_I]10l0_[ 0|0t 8_10_|| [_|__|__|__I_[__|_I [ I_|_[_[_|_|_|_|

222 1 ) ) ) R ) Ry
Total (63 +... 76) 773 |88 15812 |6 56 1 201 20T (R0 22 1| 8 O i 60 880 (| SR 6 0 0 0 O

De los cultivos que cosechad:
P61. {Destiné para semilla y/o alimento de animales?

Esta pregunta se refiere al valor total de los productos cosechados, que el productor(a) utiliza
para siembra o para alimentos de los animales. Realice el cdlculo en conjunto con el
informante, multiplicando el valor de venta de cada producto por la cantidad retirada para
semilla y/o alimentos de los animales.

Total: Es igual a la suma de todos los valores anotados en cada uno de los conceptos.

De los cultivos que coseché:
P62. {Regald o destind a otros usos?

Se refiere al valor total de los productos cosechados, que el Productor(a) utiliza para regalar,
para realizar pagos en especie u otros usos. Realice el calculo en conjunto con el informante, la
valoracion debe efectuarse a los precios que se habrian cobrado si se hubiesen vendido en el
mercado, multiplicando el precio de mercado de cada producto por la cantidad retirada para
regalar o la utilizada en otros usos.

Incluya en esta pregunta el valor de la produccidon destinada para la venta pero que al
momento de la entrevista aun no se ha vendido y se encuentra almacenado, en inventario.

Total: Es igual a la suma de todos los valores anotados en cada uno de los conceptos.

P63. Cuanto gastaron en los ultimos 12 meses en:

Esta pregunta tiene como finalidad, captar los gastos realizados durante los ultimos 12 meses
en la produccién agricola, y que son necesarios para el 6ptimo funcionamiento de la unidad de
produccién propiedad del hogar.
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Cuando una persona se dedica a la produccién agricola, pecuaria o agropecuaria realiza
pagos en especie con la produccidn obtenida, por cualquiera de los rubros de gastos en P63
o P69, valorice esta produccion y sumela a los gastos pagados en dinero, esta produccion
tiene que estar reflejada en P62 y/o P68 segln sea el caso.

Ejemplo:

Un Productor paga por el alquiler de 5 manzanas de tierra con 5 sacos de frijoles que
obtuvo de la produccién, valorizado cada quintal en CS 500 cérdobas, ademas pagd CS
1,000 cdrdobas por el alquiler de una yunta de bueyes para arar estas 5 manzanas de tierra.

En pregunta P63 fila 78, debe registrar el total de gastos que es CS 3,500 cérdobas y en
pregunta P62 debe venir registrado los 2,500 cérdobas que pagd con parte de la
produccién obtenida.

Cuando una persona informa que trabaja una produccion (agricola, pecuaria o
agropecuaria), a medias con otra persona residente de otra vivienda, registre el valor de la
cantidad de produccién que corresponde a la persona en estudio, se orienta lo mismo con
los gastos aunque los haya compartido equitativamente con la otra persona.

Si la otra persona con la que trabajo a medias, es residente de otra vivienda en muestra,
dele el mismo tratamiento.

Ejemplo:

Un productor informa que en los ultimos 12 meses produjo maiz y frijol, pero la produccién
del frijol la hizo a medias con el vecino, que también es de la muestra. El vecino puso su
fuerza de trabajo y compartid los gastos generados de esta produccion. Al final cosecharon
180 quintales de frijol, repartiéndose 90 cada uno.

Tome en cuenta solo los 90 quintales que le que corresponde a la persona en estudio y
anote la informacién de la siguiente manera:

En P58, registre el nombre del cultivo, en este caso, FRIJOLES.

En P59, si vendid, registre el valor en cérdobas de la cantidad vendida.

En P60, si dejo para el consumo del hogar, registre el valor de la cantidad que dejo.

En P61, si dejo para semilla, registre el valor de la cantidad que dejé para semilla.

En P62, si regald, pagd en especie y/o destiné a otros usos, registre el valor de la
cantidad que dejo para estos usos.

En P63, si realizo gastos para realizar el cultivo, registre el valor de estos gastos.

AR NI N NN

<
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e Cuando un hogar ademads de ejercer una ocupacién agricola o pecuaria, realiza también una
ocupacion relacionada a la elaboracién y venta de subproductos surgidos de su produccién,
ésta debe ser considerada como otra ocupacidn, siempre y cuando se haya realizado en la
semana de referencia, por el mismo Productor Agricola. Pero si esta ocupacién es realizada
por otro miembro del mismo hogar, para este podria ser su ocupaciéon principal o
secundaria, segln sea la cantidad de horas que le dedica. Para estos casos el ingreso se
debe tomar como Ingreso de trabajo asalariado o Independiente siempre y cuando lo haya
obtenido en el mes pasado.

Ejemplo:

Un Productor de cafia, dedica una parte de la produccidn, al procesamiento de la cafia en
un trapiche de su propiedad, para la obtencién de atados de dulces, el 50 % de dulces lo
deja para consumo del hogar y el otro 50% lo vendié en la semana de referencia.

La forma de registrar esta informacidn seria de la siguiente manera:

- Tome como ocupacion principal el cultivo de cafia (en P24).
- Enla Parte F. Produccion Agricola, registre:
v" En P58, anote el nombre del cultivo en el caso del ejemplo es Cafia,
En P59, registre el costo de la cantidad de cafia que vendié,
En P60, anote el costo de lo que dejé para el consumo,
En P61, anote lo que dejd para alimento de los animales y
En P62 registre lo que ademas de regalar, destind para la produccién de atados de
dulces u otros usos.

v
v
v
v

- Ademds tome como ocupacién secundaria la “elaboracién y venta de dulces” en P35.

- El ingreso obtenido por esta venta registrelo en la Parte B. Ingreso por trabajo
independiente en P50.1 y en P50.2 lo que destind para consumo del hogar.

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea al informante cada uno de los conceptos que aparecen impresos en el recuadro,
haciendo referencia a los cultivos que declaré haber cosechado en los ultimos 12 meses,
registre las cantidades que le reporten en cérdobas en las casillas de la derecha.

e Realice el calculo en conjunto con el informante, sumando los gastos realizados en todos
los cultivos que cosechd en los ultimos doce meses.

o Al final del recuadro realice personalmente la sumatoria de todos los valores sin preguntar
al informante.
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e Tenga en cuenta que:

- Alquiler de tierra, maquinaria, etc.: Se refiere a los gastos por concepto de alquiler de
tierras, usadas y aprovechadas temporalmente mediante un pago en efectivo, que el
agricultor hace al propietario de la tierra. También incluye los gastos de alquiler de
maquinaria, equipo y animales, utilizados para realizar actividades de surcado, siembra,
limpia, fumigacion, cosecha, desgrane y otras labores.

- Pago a trabajadores: El objetivo es captar los gastos por los sueldos y salarios pagados a
jornaleros o peones por concepto de surcado, siembra, limpia, aplicacién de
fertilizantes, insecticidas, cosecha y desgrane, etc.

- Insumos (compra de semillas, plantas, fertilizantes, insecticidas, fungicidas, etc.): Se refiere
a la adquisicion de productos quimicos, como fertilizantes, abonos, insecticidas,
fungicidas, asi también se incluye la compra de semillas y/o plantas utilizados en el
cultivo.

- Otros gastos (transporte, combustibles, reparaciones, etc.): Incluya en esta opcién, los
gastos de transporte, gasolina, mantenimiento y reparacion de la maquinaria y
vehiculos, impuestos y cualquier otro gasto en que incurrié en la siembra y cosecha de

los productos.

- Total: Es igual a la suma de todos los valores anotados en cada uno de los conceptos.

PARTE G. PRODUCCION PECUARIA

El objetivo es captar los ingresos y gastos generados en los ultimos 12 meses, provenientes de
negocios propiedad de los hogares que realizan la actividad de cria y explotacion de animales.

Instrucciones y criterios especificos.
e Tenga en cuenta que:
- Ingresos por negocios de cria, explotacion y productos derivados de animales: Son
percepciones en efectivo provenientes de la explotacién de animales en todas sus
fases.

- Incluya:

v La cria, explotacién, engorde y uso de ganado bovino, porcino, ovino, caprino,
equino, etc.
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v La explotacién en ambientes controlados de avicultura (aves), cunicultura (conejos),
abejas, etc.

v Cria de animales con otros fines, como perros, gatos, gallos de pelea, etc.
- Excluya:

v Aguellos animales que fueron adquiridos como mascotas y la cria como parte de un
hobbie o entretenimiento, independientemente del destino final que se pueda dar.

v Los servicios relacionados con la ganaderia, cuando ésta sea Unicamente su
actividad econémica.

Ejemplo: Inseminacién artificial, inspeccién sanitaria, albergue, castracion, limpieza,
recoleccion de estiércol, bafos, parasiticidas, clasificacion de huevo, registro de
pedigri, herraje de caballos, cruza y marcado de animal, etc., asi como el alquiler de
equipo, administracion de empresas agricolas, para estos casos llene la parte B.
Ingreso neto del trabajo independiente, como prestacidn de servicio.

P64. Durante los ultimos 12 meses, ¢(..) crio6 animales en una finca o parcela propia,
alquilada, prestada o a media, o elaboré sub productos pecuarios?

Con esta pregunta se investiga si la persona realizé alguna actividad exclusivamente pecuaria o
se dedicé a la elaboracién de sub productos pecuarios, durante el periodo de referencia, con
fines comerciales o para el autoconsumo del hogar.

Instrucciones y criterios especificos.

e Leala pregunta mencionando el periodo de referencia.

o Sila respuesta es afirmativa, marque “X” en el recuadro de la alternativa 1y continte con el
llenado de la pregunta 65.

e Si la respuesta es negativa, marque “X” en el recuadro de la alternativa 2 y pase a la
pregunta 70.

P65. Digame cuales de los siguientes animales crié y que subproductos elaboré:

El objetivo es obtener el valor total en cérdobas de cada uno de los productos y/o animales
que crid, comercializé o consumid.
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Instrucciones y criterios especificos.

e Lea cada una de las opciones predeterminadas en el recuadro. Si la respuesta es afirmativa,
anote el cddigo 1 y continde con el llenado de las preguntas 66, 67 y 68 en forma
horizontal.

e Silarespuesta es negativa, anote el cédigo 2 y continde con siguiente rubro.
e Recuerde que el valor del animal varia dependiendo de la edad.

Por ejemplo, el precio de un cerdo en su edad adulta, no es el mismo que el del lechon.

De los animales que crié o explotd: Preguntas 66, 67 y 68

El objetivo de estas preguntas es identificar el destino final de los animales y/o productos
producidos en el negocio, es decir conocer si fueron destinados a la venta, pagar deudas del
negocio o del hogar, realizar pagos a sus trabajadores, o para regalar.

P66. ¢{Vendio algunos de ellos?

Excluya a los animales o productos utilizados como materia prima para elaborar otros
productos o servicios.

Instrucciones y criterios especificos.

e Sila respuesta a alguna de las opciones de esta pregunta es afirmativa, pregunte el valor
total de la venta y anételo en la casilla correspondiente. Si el informante desconoce el valor
total, ayudele a realizar el calculo, preguntandole ¢Cuantos animales vendié?, (Cual fue el
precio promedio de venta? Una vez que obtenga las respuestas proceda a multiplicar la
cantidad vendida por el precio, luego anote el resultado en la casilla respectiva.

e Silarespuesta es negativa, trace un guién en las casillas y continle con la pregunta 67.

P67. {Destind para el autoconsumo del hogar?

La finalidad de esta pregunta es conocer el valor del autoconsumo de los miembros del hogar
de los animales y/o sub productos que se produjeron en el negocio.

e Incluya como autoconsumo a los animales y/o sub productos obtenidos o explotados en el
negocio, y que son consumidos por los miembros del hogar.

Ejemplo: Parte de la leche consumida por el hogar y obtenida de la crianza de vacas lechera.
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Instrucciones y criterios especificos.

e Si la respuesta a alguna de las opciones es afirmativa, pregunte sobre la cantidad de
animales o subproductos que consumieron y valdrelos al precio de venta. Este valor lo
anotara en la casilla respectiva.

e Silarespuesta es negativa, trace un guién en las casillas y continte con la pregunta 68.
P68. {Regald o destind a otros usos?

Con esta pregunta se obtendra informacién referente a los animales y/o productos que el
productor(a) regald o utilizd, para pagar alguna deuda o servicio del negocio, o los utilizados
para subproductos.

Instrucciones y criterios especificos.

e Si la respuesta para alguna de las opciones es afirmativa, pregunte sobre la cantidad de
animales o subproductos que utilizaron y valérelos al precio de venta. Anote este valor en
la casilla respectiva.

e Si la respuesta es negativa, trace un guién en las casillas y continde con la siguiente
pregunta.

e Incluya los animales o productos utilizados como materia prima para la obtencién de otros
productos o servicios, sin que éstos hayan sufrido una transformacion.

Ejemplo. Cuando el productor(a) de leche, paga alguna reparacién realizada en el negocio
con leche, terneros, novillos, etc.

e Incluya el dato que dé el informante en base al valor de la deuda adquirida del pago
realizado o el valor en el mercado del producto regalado.

e Enlafila 92 ademas del costo de la leche que regald incluya el costo de la leche que destind
para la elaboracién de queso, cuajada, quesillo, mantequilla, crema.

e En lafila 93 del queso, incluya también el costo de la cuajada, quesillo que regalé o destind
a otros usos.

e En lafila 94 de la mantequilla, incluya el costo de la crema dulce, crema acida, que regalé o
destind a otros usos.
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e Excluya:
- Los animales o productos que fueron vendidos o que fueron consumidos por el hogar.

- Los productos derivados que sufrieron una transformacién (chicharrén, fritos, manteca,
etcétera).

P69. Durante los ultimos 12 meses, cuanto gasto en:

Con esta pregunta se captara todos los gastos realizados durante el periodo de referencia y
que fueron necesarios para el éptimo funcionamiento del negocio propiedad del hogar.

Instrucciones y criterios especificos.

e Leala preguntay cada una de las opciones.

e Anote en cérdobas, los gastos realizados durante los ultimos 12 meses.

e Si el informante le responde algun valor para cualquiera de las opciones, anédtelo en la
casilla correspondiente. Cuando le respondan que no realizaron gastos, trace un guién en
las casillas correspondientes.

e Tenga en cuenta que:

- Alquiler de tierras, maquinaria, etc.: Los gastos realizados por el alquiler de tierras con
pastos, maquinarias, etc.

- Pago a trabajadores: Incluir el valor total de lo gastado en concepto de pago de sueldos
y salarios a los empleados, jornaleros o peones, que estan dedicados directamente a
las labores de la actividad del negocio.

- Compra de animales (pollitos para engorde, cerdos, terneros, etc.):
Excluya para los negocios de cria y explotacién:
v" Animales que hayan comprado para mascotas.
v Animales que compraron para sementales por ser considerados como activo fijo
del negocio.
- Compra de alimentos para animales (semillas, pastos, melaza, concentrado, sal): Los

gastos realizados por la compra de forrajes, sales minerales, concentrado, mezclas,
granos y otros productos que son utilizados para alimentar a los animales.
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- Asistencia técnica, medicamentos y servicios veterinarios: Registre los gastos por
concepto de asesoria de profesionales, con el fin de recibir orientacion en el manejo y
utilizacién de técnicas y procedimientos para mejorar la produccién ganadera, asi como
para consultas sobre el ganado, monta controlada, inseminacion artificial, etc.

También incluya los gastos realizados por la compra de medicamentos que son
empleados en la nutricién, sanidad, prevencién o tratamiento de las enfermedades.

- Otros gastos (transporte, combustible, reparaciones, etc.): Anote el valor de los otros
gastos realizados no considerados en las opciones anteriores.

Ejemplo:

v Alquiler de transporte, fletes, seguros.

Reparaciones y mantenimiento de vehiculos y maquinarias.
Gasolina y diesel para maquinaria y vehiculos de transporte.
Impuestos (catastro).

Intereses por créditos y/o préstamos (destinados a la produccién).

AN

- Total: Esigual a la suma de todos los valores anotados en cada uno de los conceptos.
PARTE H. PRODUCCION PESQUERA

El objetivo de esta seccion es obtener los ingresos derivados de las actividades de pesca o
crianzas de peces, realizadas por los empleadores, cuenta propia o cooperativistas,
independientemente, ya sean en dinero y/o en especie.

Instrucciones y criterios especificos.

e Tenga en cuenta que:

- Produccion Pesquera: Incluye la crianza, cultivo de toda clase de especies marinas y de
agua dulce, asi como la captura y extraccién de las mismas, y la venta de esos
productos, cuando no hayan sido objeto de transformacién industrial.

- Acuicultura animal: Es el conjunto de actividades cuyo fin es la cria, desarrollo y
explotacién de especies acuaticas bajo condiciones apropiadas de alimentacién vy
reproduccion, que se realizan en instalaciones especiales, en estanques.

- Incluya:
v Larecoleccidn de productos marinos como erizos y esponjas, etc.
v Las actividades que se realicen a pequefia escala.
v" Pesca para autoconsumo
v Recoleccién de flora acudtica para la venta en pequefia escala.
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P70. Durante los ultimos 12 meses, é(...) se dedicé a la pesca o a la acuicultura?

El objetivo es captar los ingresos y gastos generados en los ultimos 12 meses, provenientes de
negocios propiedad de los hogares que realizan estas actividades.

e Sila respuesta es afirmativa, marque “X” en el recuadro de la alternativa 1y continte con el
llenado de la pregunta 71.

e Si la respuesta es negativa, marque “X” en el recuadro de la alternativa 2 y pase a la
pregunta 74.

P71. ¢{Cuanto recibio de ingresos por esta actividad?

Con esta pregunta se captard el ingreso total proveniente de negocios propiedad del hogar
dedicado a la pesca y acuicultura.

e Los ingresos por negocios de pesca y acuicultura son percepciones en efectivo
provenientes de la captura y crianza de animales marinos.

e Elingreso del negocio se calcula sumando el valor de las ventas, del autoconsumo y el valor
de la produccién que se destina a otros usos.

e Anote en cérdobas en las casillas correspondientes, el valor declarado por el informante.

P72. Durante los ultimos 12 meses, é(...) tuvo gastos relacionados con la pesca o la
acuicultura?

El objetivo es conocer si el propietario del negocio realizé6 o no algun gasto para realizar su
actividad.

Si respuesta es positiva, continle con la pregunta 73, en caso contrario pase a pregunta 74.
P73. {Cuanto gasto?

A través de esta pregunta se captardn todos los gastos realizados durante el periodo de
referencia y que fueron necesarios para el 6ptimo funcionamiento del negocio del hogar.

e Anote en cérdobas en las casillas correspondientes, el valor declarado por el informante.

PARTE I. PRODUCCION FORESTAL

El objetivo es verificar si el productor realizé estas actividades durante el periodo de
referencia.
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e Produccion Forestal. Es la que se obtiene mediante la tala y reforestacién de los bosques;
comprende el mantenimiento y explotacion de arboles de diferentes especies y variedades
maderables, para fines comerciales o no.

P74. Durante los ultimos 12 meses, é(...) corté o sembré arboles en una finca, o parcela
propia, alquilada, prestada o a media?

El objetivo es verificar si el productor realizé estas actividades durante el periodo de
referencia.

o Sila respuesta es afirmativa, marque con “X” en el recuadro de la alternativa 1 y continte
con el llenado de la pregunta 75.

e Si la respuesta es negativa, marque “X” en el recuadro de la alternativa 2 y pase a la
pregunta 78.

P75. é{Cuanto recibio de ingresos por esta actividad?

El objetivo de esta pregunta es captar el ingreso total proveniente de negocios propiedad del
hogar dedicado a la reproduccion y recoleccién de productos forestales; y a la tala de arboles
para la venta y/o autoconsumo del hogar.

Instrucciones y criterios especificos.

e Anote en cordobas y en las casillas correspondientes, el valor declarado por el informante.

e Tenga en cuenta que:

- Ingresos por negocios de reproduccion, recoleccion de productos forestales y tala de
drboles: Percepciones en efectivo provenientes de la plantacién, reforestacion y
conservacién, con el propdsito de realizar la venta en pie de arboles maderables, la
recoleccién de productos forestales como gomas, resinas, fibras y heno; y a la tala de
arboles en superficies forestales, y sus actividades en el mismo lugar, como
descortezado, produccién de trozos, astillas y rajas de madera.

- Incluya:
v Laventa en pie de drboles maderables.
v La produccidn de drboles, asi como su tala para lefia, madera, posteria, etc.
v Larecoleccion de fruta silvestre, plantas medicinales y raices.
v Los productos de recoleccion como: lechuguilla, candelilla, barbasco, resina, lefia,
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rea, chicle y latex.

- Excluya:
v La plantacién, reforestacion
v Los servicios relacionados al aprovechamiento forestal, cuando ésta, sea Unicamente
su actividad econdémica, asi como el alquiler de maquinaria y equipo, a la
administracion de empresas forestales, para estos casos llene la parte B. Ingreso
neto del trabajo independiente.

P75.a. Si (...) compara la lefia del autoconsumo, éCual es el valor que pagaria?

En esta pregunta, debe incluir el valor de la lefia adquirida en el patio, recogida en su finca, en
otra finca, parcela etc. la que es utilizada por el hogar.

La lefia consumida por el hogar puede ser obtenida de diversas formas y por distintas personas
miembros del hogar, por tanto al registrarla puede ser tomada de cada uno de los miembros
que participa en la obtencion de la misma, o una sola persona puede reportar el conjunto de la

lefia que consume el hogar, lo importante es que se tenga mucho cuidado de no duplicar y de
no omitir la informacion.

P76. Durante los ultimos 12 meses, é(...) tuvo gastos relacionados con la produccion forestal?

A través de esta pregunta se captardn todos los gastos realizados durante el periodo de
referencia y que fueron necesarios para el éptimo funcionamiento del negocio propiedad del
hogar.

P77. iCuanto gasto?
Con estas preguntas se pretende captar todos los gastos realizados durante el periodo de
referencia y que fueron necesarios para el éptimo funcionamiento del negocio propiedad del

hogar.

e Anote en cordobas y en las casillas correspondientes, el valor declarado por el informante.

PARTE J. PRODUCCION DE PATIO

En esta parte se investiga la produccion agricola o pecuaria realizado en el patio de la casa y el
destino de la misma asi como el ingreso generado por la produccion de patio que realizan los
hogares es principalmente para su autoconsumo.

e Enla produccién de patio se puede encontrar:

- Produccién de frutales, como: limones, mangos, jocotes, aguacates, almendras, etc.
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- Produccidn de hortalizas, como: chiltoma, cebolla, tomate, rabanos, entre otros.

- Cultivo de granos, como: maiz, frijoles, en pequefia escala.

- Crianza y engorde de animales menores, como: cerdos (chanchos), pelibuey, cabros,
conejos, etc.

- Crianza de aves de corral, como: chompipes, patos, pollos, gallinas, etc.

e Produccion de patio es toda la produccién agricola o pecuaria, que se desarrolla en una
superficie de terreno equivalente a un cuarto (1/4) de manzana o menos. Generalmente el
terreno es adyacente a la vivienda y cercado por arboles frutales o cualquier otra especie.

e La produccién de patio tiene como destino principal el autoconsumo, aunque en algunas
ocasiones se puede comercializar y esta dirigida generalmente por una mujer.

e La produccion de patio se debe de registrar de forma independiente a la informacién
agricola, pecuaria y forestal producida en la finca o parcelas. Esto quiere decir, que si el
hogar tiene finca y ademas tiene produccién de patio, sea agricola o pecuaria, la
informacidn se registra por separado en las partes correspondientes.

« Recuerde que aunque una persona tenga produccién de patio NO SERA CONSIDERADA
OCUPADA, los ingresos por ventas o autoconsumo se deben de captar siempre y cuando
cumplan las siguientes condiciones:

- Que tenga una superficie de una cuarta (1/4) o menos de manzana de tierras
adyacentes al patio de la vivienda encuestada, puede ser que se produzca granos
basicos, hortalizas o frutales en pequeia escala.

- Que la cantidad de gallinas, gallos de pelea o pollos no se exceda a 30 unidades.

- Que la cantidad de cerdos no se exceda a 10 unidades.

e En el caso de personas que crian mas de 30 gallos de pelea y ademads de venderlos, los
utilizan para llevarlos a las galleras para apostar, debe registrar en PRODUCCION PECUARIA
los ingresos por venta y en TRANSFERENCIAS CORRIENTE PERIODICA, pregunta 54, inciso 50
“Otras transferencias”, los ingresos obtenidos por las apuestas.

P78. En los ultimos 12 meses, en el patio de su casa, ¢(...) coseché, crié animales o elaboré
subproductos agricolas para su consumo?

Instrucciones y criterios especificos.

o Silarespuesta es afirmativa, marque “X” en el recuadro de la alternativa 1 y continue con el
llenado de la pregunta 79.

o Sila respuesta es negativa, marque “X” en el recuadro de la alternativa 2 y continute con la
Boleta de Vivienda.




ENCUESTA CONTINUA DE HOGARES ECH - MANUAL DEL ENCUESTADOR

INSTITUTO NACIONAL DE INFORMACION DE DESARROLLO

P79. Criaron algunas de las siguientes especies:
Instrucciones y criterios especificos.

e Lea cada una de las opciones predeterminadas en el recuadro. Si la respuesta es afirmativa,
anote el cddigo 1y continte con el llenado de las preguntas 80 y 81 en forma horizontal.

o Silarespuesta es negativa, anote el cddigo 2 y continte con el siguiente rubro.

P80. ¢{Vendioé alguno de ellos?

Instrucciones y criterios especificos.
e Si la respuesta a alguna de las opciones de esta pregunta es afirmativa, pregunte el valor
total de la venta y andtelo en la casilla correspondiente. Si el informante desconoce valor

total, ayudele a realizar el calculo.

e Silarespuesta es negativa, rellene con guién las casillas y contintde con la pregunta 81.
P81. {Consumié alguno de ellos, en cuanto lo valora?

La finalidad de esta pregunta es conocer el valor del autoconsumo de los animales que se
explotaron en el patio de la casa.

Ejemplo: Las gallinas que se sacrifican para alimentacion de los miembros del hogar.
Instrucciones y criterios especificos.
e Si la respuesta a alguna de las opciones de esta pregunta es afirmativa pregunte sobre la
cantidad de animales que utilizaron y valdrelos al precio de venta. Este valor lo anotara en
la casilla correspondiente.

e Silarespuesta es negativa, rellene con guién las casillas y contintde con la pregunta 82.

P82. Han cosechado algun producto que cultivaron solamente en el patio de su casa como:
Instrucciones y criterios especificos.

e Lea cada una de las opciones predeterminadas en el recuadro. Si la respuesta es afirmativa,
anote el cddigo 1y continte con el llenado de las preguntas 83 y 84 en forma horizontal.

o Silarespuesta es negativa, anote el cddigo 2 y continle con el siguiente rubro.
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e Cuando en produccidén de patio se cultive café, registrelo como “Frutales” (rubro 113).
83. é{Vendio alguno de ellos?
84. ¢ Consumid alguno de ellos, en cuanto lo valora?

Encuestador(a): Para el llenado de las preguntas 83 y 84, siga las instrucciones dadas en la
preguntas 80y 81, respectivamente.

P85. Obtuvieron de su produccién de patio:

Se investiga si el hogar obtuvo de su produccion de patio, algun producto derivado y/o, si
elaboraron subproductos para la venta o autoconsumo de la produccién agricola o pecuaria.

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea cada una de las opciones predeterminadas en el recuadro. Si la respuesta es afirmativa,
anote el cddigo 1y contintie con el llenado de las preguntas 86 y 87 en forma horizontal.

o Silarespuesta es negativa, anote el cddigo 2 y continte con el siguiente rubro.

P86. ¢Vendio alguno de ellos?
P87. iConsumid alguno de ellos, en cuanto lo valora?

Encuestador(a): Para el llenado de las preguntas 86 y 87, siga las instrucciones dadas en la
preguntas 80y 81, respectivamente.

Recuerde realizar la sumatoria de las preguntas 80, 82, 83, 84, 86 y 87 para obtener los totales
de lo vendido o consumido.
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BOLETA DE VIVIENDA (BV)

El conjunto de estas preguntas, tienen el propdsito de conocer las caracteristicas de la vivienda
en muestra, su infraestructura y el acceso a los servicios bdsicos; asi como el espacio que cada
hogar ocupa dentro de la misma, insumos que permitirdn medir las condiciones de vida de la
poblacién.

Transcriba de la Boleta Sociodemografica los datos correspondiente al departamento,
municipio, control, estrato, UPM, vivienda seleccionada, Nimero de hogar, Hogar mudado y

periodo.

Esta boleta esta conformado por dos partes: Parte A. Datos de la vivienda, la que se aplica sélo
al hogar principal y Parte B. Caracteristicas del Hogar la que se aplica a tos los hogares.

Uso de boleta de vivienda adicionales

* Se utiliza una sola Boleta de Vivienda cuando es habitada por un solo hogar, en estos casos
se utiliza una sola boleta de vivienda, anote asi: Boleta 1 de 1.

* Cuando en la vivienda habita mas de un hogar por cada hogar se debe realizar una boleta
de vivienda, si por ejemplo la vivienda es habitada por tres hogares: utilice tres Boleta de
Vivienda, asi:

Boleta 1de 3 Hogar 1

Boleta 2 de 3 Hogar 2
Boleta3 de 3 Hogar 3

Parte A. DATOS DE LA VIVIENDA (Sélo para el hogar principal).
P1. Tipo de vivienda (Por observacidn)

Mediante observacién directa, identifique el tipo de vivienda que corresponde a la que esta
visitando y marque con una “X” la casilla correspondiente. Para tal efecto, tenga en cuenta las
definiciones siguientes:

Instrucciones y criterios especificos.
e Tenga en cuenta que:
- Vivienda. Es todo local formado por un cuarto o conjunto de cuartos estructuralmente

separados e independientes destinado al alojamiento de una o mas personas unidas o no
por vinculos familiares.



ENCUESTA CONTINUA DE HOGARES ECH - MANUAL DEL ENCUESTADOR
INSTITUTO NACIONAL DE INFORMACION DE DESARROLLO

v" Hay casos especiales donde una pieza constituye una vivienda porque tiene acceso
independiente y sus moradores pueden entrar o salir de la misma, sin necesidad de
pasar por la otra vivienda.

v' Dentro de los tipos de viviendas podemos encontrar estructuras diferentes, desde
construcciones con materiales duraderos, estructuralmente integradas como los
edificios de apartamentos que contienen varias viviendas, hasta cuarterias, ranchos o
chozas, viviendas improvisadas construidas con materiales ligeros (cartdn, plastico, lata
etc.), quintas y aquellas que se construyeron con un fin distinto al de vivienda, pero que
al momento de la encuesta estan destinadas al alojamiento de uno o mas hogares,
también pueden ser usados como negocios y para fines de alojamiento a la vez.

- Tipos de viviendas:

v Casa: Es aquel local de habitacién permanente construido con materiales duraderos,
gue debe reunir la condicién de separacién e independencia y tener una entrada
directa desde la calle, carretera, jardin o terreno.

En la Costa Atlantica seran consideradas como “Casas” aquellas viviendas que tienen
techo de paja, piso de tierra y paredes con cualquier otro material que no sea paja o
bambu.

Aquellas viviendas con todas sus paredes construidas de Zinc en buen estado, deben ser
consideradas del tipo “casa”, de ninguna manera puede ser considerada improvisada.

v Quinta: Es aquel local de habitacidn construido con materiales duraderos, con mayor
espacio que una casa, ubicada por lo general, en las afueras de la ciudad o en dreas
rurales. Este tipo de vivienda, debe reunir la condicion de separacién e independencia
y tener una entrada directa desde la calle, carretera, jardin o terreno.

v' Apartamento: Es el local de habitacion que forma parte de un edificio de uno o mas
pisos, tiene acceso a la via publica mediante un pasillo, escalera o ascensor vy tiene
servicios de agua y saneamiento independientes.

v" Cuarto en cuarteria: Es el local de habitacién que forma parte de un conjunto de
viviendas independientes distribuidas a lo largo de un pasillo comun, patio o corredor
y que generalmente tienen algunos servicios de agua y desaglie de uso comun.

v' Rancho o Choza: Es el local de habitacién construido con material rustico, sin ningun
tratamiento especial (cafa, paja, madera rolliza) y de poca durabilidad; generalmente,
suele tener techo de palma o paja y piso de tierra. Estas viviendas generalmente se
encuentran en las dreas rurales.
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v Vivienda improvisada: Es el local de habitacién construido provisionalmente con
materiales ligeros o de desecho (cartdn, lata, caia, plastico, etc.), o aquellas viviendas
semi-destruidas por el terremoto, la guerra, huracanes y que no han sido reparadas.
Generalmente se encuentran ubicadas en los asentamientos espontaneos.

v Local usado como vivienda: Es el local que originalmente no estaba destinado para ser
habitado por personas, pero que son ocupadas como casa-habitacidon. Ejemplos:
bodegas, talleres, graneros, garajes, almacenes que se usan como vivienda.

P2 a P4. Materiales predominantes en las paredes, techo y piso

Interesa conocer los materiales utilizados en mayor proporcion en la construccién de las
paredes exteriores, techo y piso de la vivienda.

P2.

éDe qué material es la mayor parte de las paredes exteriores de la vivienda?

Interesa definir el tipo de material del que estan hechas las paredes. El material que debe
tomar en cuenta es el de la base y no la del revestimiento de la pared.

Instrucciones y criterios especificos.

188

Marque con X en el recuadro que corresponde a la opcidon determinada, solo debe venir
una respuesta.

Tenga en cuenta los tipos de material de las paredes:

Blogue de cemento o concreto: Es la pared construida con bloque de concreto (cemento
y arena), sostenida con columnas de hierro.

Piedra cantera: Es |la pared construida con piedras extraidas de minas canteras.

Concreto reforzado: Es la pared construida con barras o laminas de hierro en forma de
panel, llenados con concreto.

Loseta de concreto: Loseta o plancheta de tamafno estandar, fabricadas de antemano y
cuyo montaje se realiza segin un plano preestablecido. Generalmente conocidas como
casas prefabricadas.

Paneles tipo covintec: Las paredes hechas con covintec tienen la apariencia de una pared
de bloque, es elaborado en dos procesos, el primero consiste en la fabricacion de un
bloque de polietileno expandido o poroplast como se le conoce comiUnmente, unido con
una malla de acero de alta resistencia. El segundo proceso consiste en el llenado de la
malla de acero con concreto.
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Gypsum: Ldmina fabricada a base de cartén y yeso.

Ldmina tipo plycem o nicalit: Construida principalmente con laminas de asbesto, losetas
de cemento o laminas de concreto (plycem).

Concreto y madera (minifalda): Construida sobre una base de concreto que
generalmente llega a la mitad de la construccidn, siendo la parte superior construida con
madera.

Concreto y otro material: Construida sobre una base de concreto que generalmente llega
a la mitad de la construccion, siendo la parte superior construida con, zinc, plycem, etc.

Ladrillo o bloque de barro: Es una pared construida con un material en forma de bloque
o ladrillo elaborado a base de barro, la cual puede revestirse o no.

Adobe o taquezal: Esta pared es construida a base de tierra mezclada con zacate y
sostenida principalmente con una armazén hecha de madera. En este tipo de
construcciones también se incluyen las conocidas con el nombre de inchido.

Bambdu, barul, cafia o palma: Este tipo de material se utiliza para construir los ranchos
localizados mayoritariamente en el area rural, algunas viviendas estan construidas con
materiales similares como el carrizo u otros.

Ripios o desechos: Esta clase de material se encuentra mayoritariamente en viviendas de
asentamientos o barrios marginales y se refiere a pedazos de madera, pldasticos, carton,

lata, etc.

éDe qué material es la mayor parte del techo?

Instrucciones y criterios especificos.

e Definicion de los tipos de material de las paredes:

Zinc: Lamina metdlica generalmente corrugada.

Ldmina plycem o nicalit: LAminas generalmente a base de cemento y asbesto pueden ser
onduladas, acanaladas u otra forma decorativa.

Teja de barro o cemento teja de cemento: Comunmente fabricadas con barro cocido o
cemento.

Losa de concreto reforzado: Plancha o placa de cemento armado que se emplea para
construir o revestir techos.
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- Paja, palma y similares: Material de origen vegetal que se utiliza para construir el techo
de los ranchos y chozas cominmente en el area rural.

- Ripio o desechos: Materiales usados como techo en las viviendas de asentamientos o
barrios marginales, tales como: pedazos de madera, plastico, latas, etc.

P4. ¢De qué material es la mayor parte del piso?
Instrucciones y criterios especificos.

¢ Si han utilizado mas de un material, pregunte cudl es el que predomina.
 Sila respuesta no corresponde a ninguna de las opciones descritas, marque la opcién Otro.
e Definiciéon de los tipos de material de las paredes:

- Ladrillo de cemento- Mosaico- terrazo-cerdmica: Marque esta opcidn cuando la mayoria
de los pisos son de mosaico, cerdmica o terrazo tomando en cuenta en esta clasificacion
lo que se conoce como terrazo, terracin, paladiana, ladrillo o cerdmica que se colocan
sobre una plancha de concreto.

- Embaldosado-concreto: Suele ser una plancha de cemento ya sea en forma rustica o
afinando la superficie. (Para ambos casos puede emplearse colorantes (rojo, verde),

- Madera (tambo): Construida con tablas y sostenida con una armazoén de cuarterones, no
importa la combinacion que se haya usado ni la forma.

- Tierra: Cuando el piso de la VIVIENDA no estd recubierto por ningin material
artificialmente construido.

e Tenga presente que:

- Material predominante de las paredes: Debe considerar sélo las paredes exteriores de la
vivienda; lo que importa conocer es el material base de la construcciéon, no el
revestimiento.

- Material predominante del techo: Es el material exterior que protege la mayor parte de
la vivienda (no se refiere al cielo raso).

- Material predominante del piso: Se refiere al material de recubrimiento del piso de la
vivienda. No debe guiarse exclusivamente por el piso de la sala pues, en algunas
viviendas, dicho piso es de distinto material que el resto de los cuartos.
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- Si los pisos estan alfombrados o cubiertos con vinil debe anotar el material base:
madera, terrazo, cemento.

P5. ¢Cuantos cuartos tiene en total esta vivienda? (No incluya cocina, bafios, pasillos, ni
garajes)

Se averiguara con esta pregunta la cantidad total de cuartos que comprende la vivienda.
Instrucciones y criterios especificos.
e Tenga presente que:

- Cuarto: Es un espacio dentro de la vivienda delimitado por paredes fijas (permanentes)
de cualquier material y que puede estar destinado a cualquier uso, como: dormitorio,
sala, comedor o estudio.

- Antes de realizar la pregunta, lea y explique el concepto de “Cuarto” al informante.

- Formule la pregunta indicando al informante que debe excluir el cuarto exclusivo para
cocinar, los bafios, pasillos, garaje. Anote claramente a dos digitos, el nimero en la
casilla correspondiente.

e Tenga en cuenta los siguientes casos:

- Los cuartos que simultdneamente se usan como dormitorios y otros usos (sala, comedor,
cocina, negocios etc.), se deben incluir en el numero total de cuartos.

- Si la vivienda tiene un solo cuarto o habitacion donde duermen, comen y cocinan,
registre 01; asi tengan separaciones de telas, biombos, cartdn, plastico u otro material
no permanente, se considera un sélo cuarto.

Parte B. CARACTERISTICAS DEL HOGAR (Para todos los hogares)
P6. ¢De cuantos cuartos dispone este hogar? (No incluya cocina, baiios, pasillos ni garajes)

Se conocera la cantidad de cuartos utilizados por el hogar entrevistado.

Instrucciones y criterios especificos.

e Tiene relacidn con la pregunta anterior, ya que del total de cuartos de la vivienda se registran
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los cuartos disponibles para el hogar encuestado, cuando en una vivienda hay varios
hogares.

e Lea la pregunta y espere respuesta, tenga en cuenta los mismos criterios descritos para la
pregunta 5. Cuando en una vivienda reside un sélo hogar, lo anotado en las preguntas P5y
P6 deben coincidir, cuando existen varios hogares y los cuartos son de uso comun se
asignan al hogar principal y a los hogares secundarios se les asigna “00”.

P7. ¢De cuantos cuartos dispone este hogar sélo para dormir?

Se investiga sobre la disponibilidad del nimero de cuarto que tiene destinados los hogares
solo para dormir.

Instrucciones y criterios especificos.

e Teniendo en cuenta la definicidn de cuarto, anote a dos digitos, el nUumero total de cuartos
utilizados exclusivamente para dormir.

e Recuerde que no debe incluir en este total: la cocina, bafios, pasillos, ni garajes.

Ejemplo: Cuando la vivienda tiene un sélo cuarto y es habitada por dos hogares, haga lo
siguiente:

e En P6, se asigna este cuarto al hogar principal, anotando “01” y para el segundo hogar se
anota “00”.

e En P7, se anota “00” para el hogar principal y “00” para el hogar secundario.

P8. Lavivienda que ocupa este hogar es:

Permite conocer la forma de tenencia de la vivienda que ocupa el hogar. Considere las
definiciones descritas a continuacidn.

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y espere respuesta, si marca la opcidon “1 6 2” pase a la P 9.1. Si marca una
de las opciones de la “3 a la 8”, continude con la siguiente pregunta.

o Las categorias de respuestas de esta pregunta se definen asi:

- Alquilada: Es la que estd siendo ocupada a cambio del pago de una cantidad fija en
forma periddica, generalmente mensual y de comun acuerdo con el propietario.
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Amortizdndose (propia pagdndose): Es la vivienda que esta siendo adquirida mediante el
pago de determinado nimero de cuotas, por lo que aun no tienen escritura. Al terminar
de pagar las cuotas, el hogar obtiene todos los derechos de propiedad.

Propia sin escritura: Es aquella cuyo derecho de propiedad ha sido adquirido por el
transcurso del tiempo, pero el duefio no tiene todos o ningiin documento legal que lo
acredite como propietario.

Propia con escritura: Es aquella cuyo derecho de propiedad ha sido adquirido por uno o
mas miembros del hogar mediante compra, herencia u otra forma y tiene el respaldo de
un documento legal, el cual puede estar inscrito o no en el registro de la propiedad.

Cedida/prestada: Es aquella vivienda cuyo propietario ha cedido, para su uso sin fines
de lucro, al hogar encuestado por un periodo de tiempo. El propietario puede ser o no
pariente de algun miembro del hogar.

Recibida por servicios: Es la vivienda que el hogar recibe como parte de pago o como
parte de las condiciones de trabajo de alguno de sus miembros.

Posando: Es cuando el propietario cede, sin fines de lucro, una parte de la vivienda al
hogar encuestado y alli viven con su consentimiento. El propietario de la vivienda puede
ser o no pariente de algin miembro del hogar.

Otro: Es la vivienda que un hogar habita de forma diferente a las mencionadas
anteriormente, ejemplo: sin contar con la autorizacién del propietario (invasién).

Si tuviera que pagar por el alquiler de la vivienda que ocupa este hogar:

P9.

éCuanto cree Usted que tendria que pagar mensualmente?

Sirve para conocer el monto que tendria que pagar el hogar si la vivienda que ocupa fuera
alquilada.

P9.1

éCuanto pago el hogar la ultima vez por concepto de alquiler o amortizaciéon?

El objetivo de la pregunta es conocer el monto en cérdobas o ddlares que el hogar pago en
concepto del alquiler de la vivienda o de amortizacién si la vivienda del hogar es comprada al
crédito.
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Instrucciones y criterios especificos.

e La pregunta 9, sélo se aplica a los hogares que respondieron las opciones de “3 ala 8” en
pregunta 8; es decir, aquellos que habitan en propias, con o sin escritura, cedida o
prestada, recibida por servicios, posando u otra forma.

e Anote en las casillas respectivas, el monto de lo pagado en cérdobas o en dodlares de
acuerdo a la respuesta que declare el informante. El valor anotado debe estar referido al
pago de un mes.

P10. Este hogar se abastece de agua principalmente de:

El objetivo de esta pegunta es conocer la fuente principal de abastecimiento de agua para
consumo del hogar.

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y pausadamente una a una las opciones de respuestas y marque con “X”
una sola opciodn.

e Sise abastece por mds de una fuente, marque la mas frecuente.
e Las categorias de respuestas de esta pregunta se definen asi:

- Tuberia conectada a la red publica, dentro de la vivienda: Es cuando la vivienda se
abastece de agua proveniente del sistema de tuberias de la red publica y tiene al menos
una paja, grifo o llave dentro de la vivienda.

- Tuberia conectada a la red publica fuera de la vivienda, pero dentro del terreno: Es
cuando en la vivienda el servicio de agua proviene del sistema de tuberias de la red
publica y tiene al menos una paja, grifo o llave que se encuentra ubicada en el corredor,
patio o callején del edificio o terreno.

- Puesto publico: Cuando la vivienda se provee de agua de una paja, grifo o llave que se
encuentra ubicada en un lugar fijo y estd a disposicién de todas las viviendas de una
comunidad o barrio.

- Pozo publico o privado: Cuando la vivienda se provee de agua del subsuelo a través de un
pozo, el cual puede estar ubicado fuera o dentro del terreno de la vivienda y puede ser
de uso colectivo o exclusivo, respectivamente.
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- Ojo de agua o manantiales el abastecimiento a través de un afluente natural de agua,
gue emana a la superficie de la tierra.

- Rio / quebrada / arroyo: Comprende el abastecimiento de agua a través de afluentes
naturales (rio, quebrada o arroyo) que corren a lo largo de un territorio.

- Camidn / carreta / pipa: Cuando la vivienda se provee de agua transportada en
camiones, tanques, carretas, pipas, etc., independientemente de donde se abastece y
como se distribuye en la vivienda.

- De otra vivienda / vecino / empresa: Cuando el agua es traida de otra vivienda que
puede ser de un vecino, un familiar o alguna empresa cercana, independientemente de
dénde se abastece y cdmo se distribuye en la vivienda.

P11. El tipo de servicio higiénico con que cuenta este hogar es:

Esta pregunta es para conocer el tipo de servicio higiénico existente en el hogar. Si existe mas
de un tipo, marque el que representa mejor bienestar.

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea la pregunta y pausadamente una a una las opciones de respuestas y marque con “X”
una sola opciodn.

e En caso que el informante declare no contar con ningun tipo de servicio higiénico, marque
con “X” la opcién 6.

o Tenga en cuenta que:

- Excusado o letrina sin tratar: Es una instalacidon que no estad conectada a la red de aguas
negras y en donde no existen practicas para su mantenimiento y desinfeccion.

- Excusado o letrina con tratamiento: Es una instalacién que no estd conectada a la red de
aguas negras y, recibe mantenimiento y desinfeccion a base de cal, ceniza u otro.

- Inodoro: Es el servicio higiénico de loza o cemento que funciona mediante un sistema de
agua a presion.

e Cuando en una vivienda resida mas de un hogar, los cuales comparten un mismo servicio
higiénico, a cada hogar se le registra que dispone de servicio higiénico, pues es eso lo que se
quiere saber.
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P12. ¢CAomo eliminan en este hogar la mayor parte de la basura?

Se quiere conocer la manera como el hogar elimina la mayor parte de la basura; si cuenta con
el servicio publico de recoleccion o tiene que buscar mecanismos alternativos de eliminacion
como quemarla, enterrarla, pagar para que la boten, etc.

Instrucciones y criterios especificos.

e Si el informante responde la opcidn otro, marque con “X” el cédigo 9 y escriba claramente
en la linea, cual es, esa otra forma de eliminacion.

P13. Eltipo de alumbrado con que cuenta principalmente este hogar es:

Se investiga el sistema o formas de alumbrado que utilizan principalmente dentro de la
vivienda.

Instrucciones y criterios especificos.

e Sise usa mas de un tipo de alumbrado, marque con “X” el mas frecuente.

e Sino posee ningun tipo de alumbrado, marque la opcion 9.

e Tenga en cuenta que:

- Red de energia eléctrica: Es el suministro de energia eléctrica que llega a la vivienda
proveniente de la red publica.

- Planta eléctrica o generador: Es un aparato que produce energia eléctrica a partir de un
motor que funciona con combustible.

- Panel solar: Consiste en la agrupacién de paneles que almacenan energia solar para
convertirla en energia eléctrica.

- Bateria de automovil: Es fabricada para uso de un vehiculo motorizado, pero que
ademas se utiliza para generar energia eléctrica.

- Gas Kerosén (candil): Es un combustible que se emplea en: candiles, quinqués y ldmparas
(corrientes y tipo Coleman) para el alumbrado.

- Candela: Son barras hechas a base de ceras e hilo, que sirven para alumbrar.
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- Ocote: Son trozos de madera o astillas extraidas de arboles de pino, que se caracterizan
por la facilidad para arder.

P14. Este hogar cuenta con:

Se averigua si el hogar cuenta o no con ciertos bienes o servicios en buen estado que sean de
su propiedad.

Instrucciones y criterios especificos.

e Lea una a una las opciones de respuesta. Para cada opcidn anote en la primera columna el
codigo 1 “Si” o el cédigo2 “No” segun le responda el informante.

e Si responde “Si” anote el cddigo 1 y a la par, el nimero de bienes que tiene el hogar, si
responde “No” anote el cddigo 2 y deje la casilla écuantos?, en blanco.

e Sien la vivienda encuentra dos o mas hogares que comparten algun bien o servicio, anote
el cédigo 1, “Si” para el hogar que es duefio del bien o servicio y para el otro hogar anote el
codigo 2, “No”

e Si el bien fue comprado a medias, éste debe ser adjudicado al hogar que tiene a su nombre
la factura de compra. Cuando los hogares compartan la mensualidad de un servicio
(Teléfono convencional, Servicio de cable de TV o Internet), se adjudican a ambos hogares,
es decir, la respuesta para ambos hogares debe ser “Si” (cédigo 1).

e Considere que el hogar dispone del servicio de internet, también cuando lo obtenga a
través de un celular y/o modem.

e No incluya las mantenedoras o freezer, aunque sean de uso del hogar, cuando se encuentre
con estos casos escriba una observacion.

e Los bienes utilizados para negocios no deben ser considerados en esta pregunta,
Unicamente los que son de uso del hogar, para estos casos, anote el codigo 2, “No”.

P15. ¢Qué combustible utilizan principalmente para cocinar?

Esta pregunta se refiere al principal tipo de combustible utilizado por el hogar para cocinar.

e Siusan mas de un combustible, marque con “X” el que utilizan con mas frecuencia.







